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RESUMEN

La Agenda de Desarrollo Sostenible es un tema de suma importancia que
contiene un carécter novedoso. Para El Salvador, la agenda representa un
instrumento por el cual se puede alcanzar una mejora de vida para la
poblacion, es por ello que el presente trabajo pretende realizar un monitoreo

de las principales acciones creadas por el gobierno salvadorefio.

Se hace esencial tener claro que es la Agenda 2030, su proceso de
configuracion y los principales temas que aborda, para entender el proceso
gue se han iniciado en el marco de su aplicacion. El primer capitulo explica el
camino recorrido para poder tener una agenda que en su momento se le
denomin6 Agenda Post 2015, en el que resalta el caracter inclusivo y
participativo a comparacion de los ODM. Por dltimo, se estudian las
priorizaciones hechas por el GOES, las cuales constan de 9 ODS y 117

metas retomadas como prioritarias.

En un segundo apartado se expones las principales acciones que se han
comenzado a realizar a dos afios de vigencia, todas ellas giran en torno a la
planificacion, en la que se tiene una hoja de ruta, que ha sido elaborada, con
el fin de dirigir el accionar del GOES, en ella resaltan elementos importantes
como la difusion de la agenda, creacion de una Agenda Nacional de
Desarrollo Sostenible y un Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible, la

conformacion de un Grupo Implementador, entre otros.

Otra de las caracteristicas de la agenda 2030 ha sido la inclusion de diversos
actores, siendo el sector privado uno de ellos. En el caso de El Salvador, no
se ha visualizado un verdadero sector privado estratégico, interesado por el
desarrollo, que no propicia un verdadero escenario para la implementacion

de los ODS en una sinergia con el GOES.



SIGLAS Y ACRONIMOS

AGNU: Asamblea General de las Naciones Unidas

ANDA: Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados
ANDS: Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible

AOD: Ayuda Oficial al Desarrollo

BCR: El Banco Central de Reserva

CNSCC: Consejo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana

CONAIPD: Consejo Nacional de Atencion Integral a la Persona con

Discapacidad

CONASAN: Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
CONED: Consejo Nacional de Educacion

CONNA: Consejo Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia

DGPC: Direccion General de Proteccion Civil, Prevencién y Mitigacién de

Desastres
DIGESTYC: Direccion General de Estadistica y Censos
ECOSOC: El Consejo Econdmico y Social

FAO: Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la

Agricultura
FISDL: Fondo de Inversion Social para el Desarrollo Local

FUNDEMAS: Fundacibn  Empresarial para la  Accion  Social



FUSADES: Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo Econdmico y Social
GEIl: Gases de Efecto Invernadero

GNUD: Grupo de las Naciones Unidas para El Desarrollo

GOES: Gobierno de El Salvador

GRULAC: Grupo de Latinoamérica y El Caribe

GTA: Grupo de Trabajo Abierto sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenibles

IAEG-SDGs: Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre los Indicadores de
los ODS Grupo Especifico para la Creacion de los ODS y cada una de sus
Metas, Creado en el Marco de la Comision de Estadistica de Naciones

Unidas

ICESDF: Comité Intergubernamental de Expertos en Financiamiento del

Desarrollo Sostenible

INJUVE: Instituto Nacional de la Juventud

ISDEMU: Instituto Salvadorefio para El Desarrollo de la Mujer
ISNA: Instituto Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia
ISRI: Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral

MAPS: Mainstreaming (Transversalizacion), Acceleration (Aceleracién),

Policy Support (Apoyo A Las Politicas Publicas).
MIREX: Ministerio de Relaciones Exteriores
ODM: Objetivos de Desarrollo del Milenio

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible



OIT: Organizacion Internacional del Trabajo

ONG: Organizaciones No Gubernamentales

ONU: Organizacion de las Naciones Unidas

PAF: Programa de Agricultura Familiar

PEI: Planes Estratégicos Institucionales

PESS: Plan El Salvador Seguro

PNUD: Programa de las Naciones Unidas para El Desarrollo en El Salvador
PQD: Plan Quinquenal de Desarrollo

RNV: Revision Nacional Voluntaria de la Implementacion de la Agenda 2030

SDG Compass: (En Espafol, Brijula De Los ODS) Que Tiene Como
Obj et i vo @ariArLasiEmprdsas fsobre Cémo Pueden Alinear Sus
Estrategias, Medir Y Gestionar Su Contribucién A Los ODS

SNU: Sistema de las Naciones Unidas
STEPLAN: Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia

WBCSD: Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible



INTRODUCCION

El estudio de la Agenda de Desarrollo Sostenible o Agenda 2030 representa
un tema importante en las Relaciones Internacionales, ya que es una
herramienta util para que los gobiernos de los paises puedan vincular sus
estrategias nacionales a los lineamientos de la agenda internacional,

permitiéndoles asi, cumplir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

En ese sentido, se vuelve esencial conocer sobre las Principales Acciones
del Gobierno de EI Salvador en el Marco de la Agenda de Desarrollo
Sostenible para lograr su aplicacion, periodo 2015-2017. Ya que son todos
los paises miembros del Sistema de Naciones Unidas los que reorientan
esfuerzos por alcanzar tal compromiso, y no encaminarse a dicho proyecto
internacional significaria un retroceso para el pais, debido a que la mayor
parte de las acciones de todos los demas Estados giran en torno al

cumplimiento de dicho compromiso.

La importancia de la Agenda 2030 radica en que retoma aspectos que
quedaron sin concluir con los Objetivos de Desarrollo del Milenio, ademas de
poseer una vision mas inclusiva del Desarrollo, mejorando aspectos
inconclusos en la anterior Agenda. La actual Agenda 2030 posee un marco
de resultado mas amplio y mas inclusivos, aplicables tanto a paises
desarrollados como a los paises en desarrollo, dicho marco de resultado esta

compuesto por 17 objetivos y 169 metas.

Es por ello que la presente investigacion se centra en las principales
acciones impulsadas por el Gobierno salvadorefio para dar cumplimiento con
la Agenda de Desarrollo Sostenible, delimitando el tema especificamente al

periodo comprendido entre el 2015 al 2017, ademas de tomar en cuenta que



el pais se encuentra dentro del Programa de Implementacion Acelerada de
los ODS.

Por tal razon se convierte aun mas importante el describir el plan de accion

que el pais posee frente a los ODS, lo que conlleva a plantear una serie de

enunciados que pretenden ser resueltos, los que cuestionan sobre:

a)

b)

¢, Cudl es el proceso de configuracién de la Agenda 2030 y cuales son
las prioridades destacadas por el gobierno salvadorefio para el
cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible?

¢, Cuales son las principales actividades creadas por el Gobierno
Salvadorefio para el cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible?

¢De qué manera el sector privado empresarial salvadorefio puede
integrarse como socio vital para la consecucion de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible de acuerdo a las prioridades gubernamentales?

Para darles respuestas se establece como objetivo general, destacar las

principales acciones que el Gobierno de El Salvador lleva a cabo para

implementar los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esto a través de la

consecucioén de los objetivos especificos, los cuales son:

a.

Identificar el proceso de configuracién de la agenda 2030 y las areas
gue prioriza el gobierno de El Salvador para el establecimiento de
planes y politicas en el cumplimiento de los ODS

Establecer las principales actividades desarrolladas por el gobierno de
El Salvador con el objetivo de cumplir la Agenda de Desarrollo
Sostenible.

Determinar las posibles estrategias y actividades del sector privado

empresarial para sumar esfuerzos con las prioridades gubernamentales



para el cumplimiento de la Agenda de Desarrollo Sostenible en El
Salvador.

En cuanto al enfoque de la investigacion, ha sido cuali-cuantitativo porqué se
hace uso de datos estadisticos para comprender la situacion del pais, asi
como de experiencias, y procesos que se han llevado a cabo con la intencién
de implementar la Agenda 2030 en el pais. Otra caracteristica de la
investigacién es su nivel descriptivo, ya que Unicamente se describen las
acciones gue se han comenzado a implementar y aquellas que Unicamente

se han disefiado, pero que se pretender llevarlas a cabo a largo plazo.

En este sentido, el primer apartado describe las generalidades de la Agenda
de Desarrollo Sostenible, analizando lo que representa para la comunidad
internacional, y los compromisos que los paises adquirieron al adoptarla.
Ademas se expone el proceso de configuracion de dicha Agenda,
analizandola desde su punto de partida, como fue la Conferencia de Rio+20
para el Desarrollo Sostenible y cada uno de los grupos que se crearon a
partir de ella, que posteriormente se les unen a los establecido por el
Sistema de Naciones Unidas, en el trabajo de construir una agenda post
2015.

El primer apartado es de suma importancia dado que brinda una vision
general de lo que es la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030, estableciendo
un ultimo sub-apartado sobre las vinculaciones existentes con los
instrumentos que rigen la politica publica del mas alto nivel del gobierno
salvadorefio. En este sentido, es necesario tener claro la vinculacién
existente tanto de lo que el gobierno planea realizar con la Agenda 2030,
puesto que a partir de ello se pueden comprender de mejor manera las
acciones que se han realizado hasta el momento para cumplir con este

compromiso internacional.



Acorde a lo anterior, el segundo acapite establece las principales acciones
impulsadas por el GOES en el marco del cumplimiento de lo establecido en
la Agenda 2030. Es necesario anticipar, que las acciones giran en torno a la
planificaciéon, ya que a dos afios de haber entrado en vigor la Agenda 2030,
aun hay temas inconclusos, como el Consejo Nacional de Desarrollo

Sostenible.

En este capitulo se describe la hoja de ruta que el GOES ha creado para dar
respuesta a la Agenda 2030, dentro de ella se destaca la Agenda Nacional
de Desarrollo Sostenible, que incorpora los objetivos y metas priorizadas por
el Gobierno del Presidente Salvador Sanchez Cerén en temas de desarrollo
sostenible, y que pretenden ser alcanzados antes que finalice su mandato
presidencial. Igualmente, se analiza los planes a futuros, incluidos en la
Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible a largo plazo, que abarca a los

siguientes mandatos presidenciales hasta el afio 2030.

Como ultimo acapite se determina las posibles estrategias y actividades del
sector privado empresarial para sumar esfuerzos con las prioridades
gubernamentales en el cumplimiento de la Agenda de Desarrollo Sostenible
en El Salvador. Para lograrlo, se estudian las principales herramientas a nivel
internacional que dan asistencia a las empresas en su deseo de incorporarse
a los esfuerzos por alcanzar los ODS. De las herramientas que se pueden
mencionar, destacan el Pacto Global de Naciones y el Consejo Empresarial

Mundial para el Desarrollo Sostenible, con sus redes locales.

Ademas se describen los pasos que se enuncian en el SDG Compass
(brdjula de los ODS) para que las empresas puedan incluir dentro sus
estrategias aportes significativos en sus paises en pro de alcanzarlos. En
este sentido, es importante identificar las principales acciones que han sido

impulsadas por el sector empresarial para el logro de los ODS.



1. CAPITULO I LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
(ODS) Y LAS AREAS PRIORITARIAS DEL GOBIERNO DE EL
SALVADOR EN MARCO DE LA AGENDA 2030

La Agenda de Desarrollo Sostenible representa un tema importante en el
estudio de las Relaciones Internacionales, ya que establece una guia que
orienta las politicas publicas de los Estados miembros del Sistema de
Naciones Unidas. La Agenda 2030 es amplia y contiene marcos de
resultados mas incluyentes. Estos marcos de resultados conocidos como
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), representan un reto mundial y
fundamental para todos los Estados, donde cada pais apegado a su realidad
y a sus condiciones objetivas, debe priorizar en el cumplimiento de este
compromiso. En este sentido, es de suma importancia estudiar las
principales acciones realizadas por el gobierno salvadorefio para cumplir con
los compromisos adquiridos al adoptar la Agenda de Desarrollo Sostenible,
teniendo en cuenta que han pasado dos afios luego de haber sido

impulsada en 2015.

Para lograr lo anterior, es necesario conocer detalladamente en qué consiste
la Agenda de Desarrollo Sostenible, cuales son sus componentes y como fue
el proceso de su configuracién, todo ello, con el fin de obtener un panorama
claro de lo que representa para la Comunidad Internacional. Ademas, es
necesario identificar las areas que el Gobierno Salvadorefio prioriza en la
implementacion de la agenda post 2015, a fin de comprender los planes y
politicas que realiza para lograr su cumplimiento. Todo lo anterior permitira
comprender de mejor manera las acciones que se llevan a cabo en el marco

de la Agenda 2030, de la cual el Estado salvadorefio es parte.



1.1 ¢QuéeslaAgendade Desarrollo Sostenible?

La Agenda de Desarrollo Sostenible o Agenda 2030 es un plan de accion
mundial a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, basado en 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que tiene por objeto asegurar el
progreso social y econémico sostenible en todo el mundo.?! Por lo que se
vuelve de suma importancia conocer a detalle lo que significa y representa

para cada uno de los Estados que han ratificado este compromiso.

Es de resaltar que el plan de accion incluye un programa detallado y
consensuado de los principales temas que requieren especial atencion en
materia de desarrollo a nivel internacional, ademas de ser ordenado, refleja
un giro hacia un enfoque universal y sostenible del desarrollo en el mundo.
Prioriza en la idea de alcanzar el desarrollo en todos los niveles de la vida y
que cada pais lo haga suyo, esto significa, que el desarrollo sea sostenible
en el tiempo y en el espacio. lgualmente, enfatiza que durante el proceso
para lograr este desarrollo, no se vean perjudicadas las necesidades de las

generaciones futuras.

El plan de accion de la agenda estd estructurado en cuatro partes
principales. Primero, la resolucion 70/1 aprobada por la Asamblea General
de las Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015, denominada
ATransfor mando nuestro mundo: | a

Sost enlknbdllee ge.expone la vision y los principios que serian los
necesarios para transformar nuestro mundo. Adicionalmente la resolucién
expone que la Agenda de Desarrollo Sostenible lleva de la mano los
derechos humanos y se basa en la Carta de las Naciones Unidas, la

! Gobierno de México, ¢Qué es la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible?, acceso 20
de junio de 2018, https://www.gob.mx/inafed/es/articulos/que-es-la-agenda-2030-para-el-
desarrollo-sostenible?idiom=es.

Agenda



Declaracion Universal de Derechos Humanos, los tratados internacionales de
derechos humanos y asi mismo en otros instrumentos, como la Declaracion

sobre el Derecho al Desarrollo.?

Segundo, la Agenda 2030 incluye un Marco de Resultados, que incorpora 17

Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas. Con los objetivos i s e

pretende retomar los Objetivos de Desarrollo del Milenio y conseguir lo que

estos n o .2lAodiferemaiaode dos anteriores, estos objetivos son

1]

(7]

ostenible: econ-mié¢a, social y ambi

Tercero, el plan de accién de la Agenda 2030 incluye los Medios de
Implementacion y las Alianzas Globales necesarias para ser desarrollada, el
objetivo es que exista una comunicacion e intercambio de experiencias
durante el proceso de implementacién que los diferentes paises han

identificado. En la resolucion antes citada, los Estados reconocen que es

necesariafuna i ntensa participaci-n mundi

de todos los objetivos y metas, aglutinando a los gobiernos, el sector privado,
la sociedad civil, el sistema de las Naciones Unidas y otras instancias y

movilizar todos | o0os recursos disponi

Como ultimo punto, la Agenda 2030 reconoce la importancia de un
seguimiento y revisiébn de las acciones implementadas en el proceso de
aplicacion. Segun la resolucién 70/1, las naciones se comprometieron fi a
participar plenamente en la realizacion de examenes periddicos e inclusivos

de los progresos conseguidos a nivel subnacional, nacional, regional y

2 Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible, Transversalizacion de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible: Guia de referencia para los Equipos de las
Naciones Unidas en los paises, (Ed. Por Darren Swanson febrero de 2016).
SAsambl ea General de | as Naciones Uni das,
2030para el Desarroll o Sostenibledo (Resoluci
4 Ibid.
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mundial”. En este sentido, los gobiernos de los Estados deben presentar
revisiones voluntarias de sus experiencias en la implementacion de esta

agenda.

En relacién a la configuracion de la Agenda 2030 fue necesario un extenso
proceso, el cual comenzd a desarrollarse al concluir con el periodo estipulado
para los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), la definicion se prolongé
pues era necesario hacer ciertas mejoras que fueron identificadas en el

proceso de implementacion de los ODM.

Este proceso inicio a partir de la Conferencia de Rio+20, nombre abreviado
de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible,
que tuvo lugar en Rio de Janeiro, Brasil del 20 al 22 de junio de 2012. En la
Conferencia, los lideres mundiales, junto con participantes del sector privado,
las ONG y otros grupos, se unieron para dar forma a la manera en que se
podia reducir la pobreza, fomentar la equidad social y garantizar la
proteccion del medio ambiente en un planeta cada vez mas poblado. El
proceso finaliz6 con la aprobacion de dicha agenda en la Cumbre de
Desarrollo Sostenible que se llevé a cabo en New York el 25 de septiembre
de 2015.5

La agenda sirve como un plan de accion internacional, el cual insta a los
gobiernos de todos los paises a que incluyan en sus politicas nacionales los

lineamientos que en ella se establece para el periodo 2015-2030.

Finalmente la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible incluye de manera
equilibrada el desarrollo econémico, el desarrollo social y la proteccién al
medio ambiente. En la resolucion anteriormente citada, Transformando

nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, establece que:

5 Naciones Unidas, ¢Qué es Rio +20?, acceso el 29 de junio de 2018,
http://www.un.org/es/sustainablefuture/about.shtml.



ALa pr esentsun plahede daion en favor de las personas, el
planeta y la prosperidad. También tiene por objeto fortalecer la paz universal
dentro de un concepto mas amplio de la libertad. Reconocemos que la
erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la
pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta el mundo y
constituye un requisito indispensable par
Objetivos y las metas son de caracter integrado e indivisible y conjugan las

tres dimensiones del desarrollo sostenible: econ- mica, soci al y a

Los objetivos de Desarrollo Sostenible y las 169 metas son el marco de
resultado de esta Agenda. Estos objetivos se caracterizan por ser completos
y presenta una nueva vision, a comparacion de los ODM, dado que abordan
las tres dimensiones del desarrollo sostenible (econdmico, social y medio
ambiente), estas dimensiones son las que se presenta como mayor desafio
para alcanzar el Desarrollo en cada uno de los paises. Por ello se hace de
suma importancia conocerlos y aplicarlos en los planes y politica de los

Estados.

1.1.1 Marco de resultados de la Agenda de Desarrollo Sostenible

La Agenda de Desarrollo Sostenible contempla 17 objetivos y 169 metas,
estos objetivos son llamados también Objetivos Mundiales o simplemente
Objetivos Desarrollo Sostenible (ODS), los ODS constituyen un proyecto
internacional a largo plazo (15 afios) en el que los gobiernos de los paises
miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas tienen que encaminar
esfuerzo a traveés de sus politicas publicas para cumplirlos y asi poner fin a la
pobreza, proteger nuestro planeta y garantizar que todos los individuos por

igual gocen de paz y prosperidad.

SAsambl ea Gener al de | as Naciones Uni das, ATransf ol



Los 17 objetivos son los siguientes:’

LObjetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricién y promover la agricultura sostenible.
\

( Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas
las edades.

\
Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

\

~

(Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y |
las nifias.

\
Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de aguay su gestion sostenible y el
saneamiento para todos.

\

~

A

.
Obijetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y
moderna para todos.

\

A

.
Obijetivo 8: Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

\

A

.
Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion

inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.
\

LObjetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises

A A

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.
\

[Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

[ Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climético y sus
| efectos.
\

A Ao

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los maresy los
recursos marinos para el desarrollo sostenible.

\ /
(Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas )
terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible, luchar contra la

desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner freno a la

\ pérdida de la diversidad bioldgica. y
PN . I . . )
Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
kresponsables e inclusivas a todos los niveles. )
4 )
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible.
. S

" Naciones Unidas, Objetivos de Desarrollo Sostenibles: 17 Objetivos para Transformar
Nuestro Mundo, acceso el 1 de julio 2017, http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/.



Estos Objetivos incluyen ademas 169 metas, las cuales estan
interrelacionadas con cada uno de los ODS (Ver Anexo [), y fueron
formuladas a través de un largo proceso de configuracion de una agenda
post 2015. El contar con metas hace aun mas facil el trabajo de aplicabilidad
de la presente Agenda, ya que las metas responden a la consecucién de
cada Objetivo de Desarrollo Sostenible. A ello se le suma que cada meta
posee un numero de indicadores, que estan destinados a facilitar el

seguimiento y revision de la Agenda 2030 a escala mundial.
1.2 Antecedentes de la Agenda de Desarrollo Sostenible

Se puede establecer como antecedente de la Agenda 2030, los Objetivo de
Desarrollo del Milenio (ODM), ya que estos jugaron un papel importante en el
accionar de todo el Sistema de Naciones Unida desde el afio 2000. Una vez
cerca de cumplir con el plazo que se habia estipulado para lograr los ODM
(2015), era necesario seguir con un proyecto similar, tomando en cuenta las
dificultades que se habian presentado y mejorarlas. Es asi como se
comienza a trabajar a partir de conferencias, grupos de trabajos y reuniones,
en definir una nueva agenda que incluyera mecanismos de implementacion
mas eficaces, mas incluyentes y en los que hubiera una mayor participacion

en su definicion.

Los ODM fueron formulados y adoptados por los Estados miembros de las
Naciones Unidas como una herramienta para continuar los esfuerzos contra
la reduccion de la pobreza y el hambre a comienzo de la década de los 2000.

Los ODM sirvieron de orientacion a las politicas publicas de varios paises en



el plano nacional. Ademas se reconocié como plataforma para canalizar los

flujos de asistencia internacional a los paises mas vulnerables.®

En cuanto a sus limitaciones, se considera que los ODM carecieron de una
vision transformadora y no contaron con elementos para lograr resultados
sostenibles. No hubo apertura en el proceso de definicion, sino que fueron
ideados por un equipo de asesores del ex secretario general de las Naciones

Unidas Kofi Annan.®

Asi mismo a pesar de su amplitud, no se tratan temas fundamentales como
los derechos humanos, la situacion de paises en conflicto o la reforma
institucional para la gobernabilidad mundial. Sobre su elaboracion no se
atendieron adecuadamente algunas demandas hechas desde el Sur, ademas
de que el procedimiento para llegar a la aprobacion de los ODM no siguié la
habitual forma de proceder de la ONU, prescindiendo, en esta ocasion, de

los procesos participativos previos.©

Otra critica frecuente es en referencia al hecho de hacer frente a los efectos
del subdesarrollo y no al diagnoéstico y a sus causas. Estos objetivos
presentaron algunas inconsistencias entre si, en sus metas e indicadores,
adicionalmente existio una débil vinculacion entre la sostenibilidad ambiental

y la econ6mica, se tuvo una dependencia alta del gasto publico de los

paises.1!

8JorgeMontafo y Sara Luna, ALa definici-n de | a age:
2015: su pr oces oRevista Megicarmmf deo Pditica Exterior, (2015),
https://revistadigital.sre.gob.mx/images/stories/numeros/n103/montanoluna.pdf, 103

%Ibid, 32

10 Universitat Rovira i Virgili, Médulos Universitarios en ciencias del Desarrollo Sostenible:

Critica a los ODM, acceso el 21 de junio de 2018,

http://desenvolupamentsostenible.org/es/desigualdades-economicas-y-sociales/4-acciones-
para-equilibrar-la-balanza/4-2-los-objetivos-de-desarrollo-del-milenio/4-2-4-criticas-a-los-
odm.

1 bid.



No obstante, la comunidad internacional reconocio el legado de los ODM
como una herramienta innovadora para convenir las prioridades de la
cooperacion para el desarrollo en materia de erradicacion de la pobreza y
como instrumento para la formulacién de politicas nacionales.*? Es por ello
que se vio en la necesidad de seguir con un proyecto similar con sus
respectivas mejoras. Es de esta manera que se pasa de un proyecto que
nacié en 1992, innovador en su época, a un proyecto similar con mejores
aperturas para que hubiese mayor participacion tanto en su definicion como

en su ejecucion, monitoreo y evaluacion.

Si estudiamos el caso nacional, El Salvador obtuvo buenos resultados en el
cumplimiento de los ODM. Especificamente en el ODM 4, 5 Y 6 sobre la
reduccion de la mortalidad infantil, la mejorar de la salud en la maternidad, y

el avancen en la lucha contra el VIH y otras enfermedades respectivamente.

En cuanto a la mortalidad infantil se registr0 un progreso, pasando de 211
muertes por cada 100,000 nifios nacidos vivos en 1990 a 41.9 en 2012.13 En
cuanto al paludismo y la tuberculosis los datos fueron mas alentadores, en
vista de que la meta de reducir la propagacion del paludismo se cumplid,
puesto que los casos disminuyeron de 191 a 0.4, entre 1991 y 2007, y la
tuberculosis reportdé un descenso de 63 casos a 28, por cada 100,000
habitantes.4

Es importante resaltar que de acuerdo al Informe sobre Desarrollo Humano
(PNUD, 2016) entre 1990 y 2015, El Salvador fue uno de los paises de

2Jorge MontafYo y Sara Luna, dLardefoniSostmendél ea, A
13 Gobierno de El Salvador, "Informe de Avance de los Objetivos de Desarrollo del Milenio

(ODM): juntos vy juntas hacia el desarrollo sostenible", (Acto en el Ministerio de Relaciones

Exteriores de El Salvador, Antiguo Cuscatlan 24 de marzo de 2014), 61.

14 Ibid.



Latinoamérica que tuvo mayores incrementos en su indice de Desarrollo
Humano al pasar de 0.529 a 0.680.%°

Sin embargo, existen desafios y tareas pendientes en la lucha contra la
pobreza y la exclusién social, falta garantizar el goce de los derechos
humanos fundamentales para todos los salvadorefios. Aunque el pais no
alcanzé todos los indicadores en los ODM, demostr6 el compromiso que tuvo
por cumplir con la Agenda de Desarrollo creada en la Cumbre del Milenio. Es
por ello que fue importante un proceso de reconfiguracion, dando paso a una
nueva agenda post 2015, con nuevos objetivos que sean mas incluyentes y
apostar por orientar esfuerzo que ayuden a cumplir las aéreas que no se

lograron con los ODM.

Dicho proceso de reconfiguracién estuvo constituido por una serie de
eventos que finalmente se entrelazarian con la Cumbre de Rio +20, los
eventos fueron la Cumbre de Naciones Unidas sobre ODM, donde se
reconoce que hay que doblegar esfuerzos por lograr los ODM. Se reconocio
ademads, que los logros alcanzados en algunos objetivos no se lograban
mantener de manera regular y ademas se veian afectados por la

prolongacion de la crisis econdémica y financiera del afio 2008.16

Otro de los principales evento fue el Informe Anual 2011 del Secretario
General de la ONU, con el que se impulsé el nuevo proceso de configuraciéon
de la Nueva Agenda de Desarrollo Post 2015. En este informe hace un
llamado en dos direcciones, por un lado, exhortando a todas las partes a

definir una nueva hoja de ruta ambiciosa, audaz y universal; que incorpore

Programa de | as Naciones Unidas para el Desarroll
2016: Desarroll o humano para todoso, (Centro de C
de marzo de 2017), 23.

16 Martha Sofia Rivera, Kater i n Linett Rodr2guez y Kat herine

Configuracién de la Agenda de Desarrollo Post 2015, Areas Prioritarias Propuestas en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Perspectiva salvadorefia en la Agenda de Desarrollo,
Periodo 2012-2 0 1 5 0 dé grads, Urdversidad de El Salvador, 2016), 80.
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los valores recogidos en la Declaracion del Milenio pero también un andlisis
de las lecciones aprendidas y de los nuevos retos. Por otra parte, promueve
la necesidad de llevar a cabo un proceso de reflexion y consulta inclusivo,

abierto y transparente en el que participen mdltiples interesados.’

Finalmente la Cumbre de Rio +20, en la cual los Jefes de Estado y de
Gobierno, los representantes de Alto Nivel con la participacion de la sociedad
civil, renovaron compromisos en favor del desarrollo sostenible y la
promocion de un futuro sostenible, desde la perspectiva economica, social,
ambiental para el planeta y para las generaciones presentes y futuras. En la
cumbre se brindé aportes significativos en el proceso de configuracién,
especificamente se inician las negociaciones para la construccion de la
nueva agenda, se crea el Foro Politico de Alto Nivel y promovio un proceso

mas inclusivo.18

1.2.1 Contexto internacional en que se configura la Agenda 2030

A diferencia del contexto en que se definieron los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, que fue un contexto internacional de post guerra fria. La Agenda de
Desarrollo Sostenible nace en un contexto diferente, puesto que luego de
sufrir una crisis economica mundial entre 2008-2010, el proceso de
superacién fue lento y en ese momento existia una preocupacién por el bajo
crecimiento de la economia mundial que afectaba todos los niveles de la

sociedad.

En cambio se habia experimentado efectos positivos de la globalizacion, el
progreso tecnolégico, el aumento del comercio, lo que llevd en muchas
partes del mundo a experimentar mejores condiciones de vida. Al mismo

tiempo, era evidente que muchas personas se quedaban atras; los desafios

7 1bid, 82.
18 1bid, 83.
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del desempleo, el desplazamiento forzado, migracién, en fin, las
desigualdades se estaban convirtiendo en un obstaculo para lograr la

prosperidad para todos los pueblos.

Lo anterior llevd de cierta forma a comprender que los desafios de la
comunidad internacional son de naturaleza global, y que requieren de una
mayor colaboracion, solidaridad y soluciones a nivel internacional; es por ello
que para el 2015 se presenta un aumento de la Ayuda Oficial al Desarrollo
de un 6.6% en términos reales con respecto al 2014, alcanzando los USD
131,400 millones en 2015. Esto sirvié de base para que se incluyera dentro
del proceso de configuracion de la Agenda 2030 el tema de la financiacién
del Desarrollo y para ello fue creado un Comité Intergubernamental de

Expertos en Financiamiento del Desarrollo Sostenible.*®

Otro hecho trascendental es que durante el proceso de configuracion de la
nueva agenda, se llevaban a cabo instrumentos paralelos de desarrollo como
el Marco de Sendai para la Reduccion del Riesgo de Desastres (2015-
2030), donde se expone las necesidades de comprender mejor el riesgo de
desastres en todas sus dimensiones relativas a la exposicion, la

vulnerabilidad y caracteristicas de las amenazas.?°

Habitat 11l y la Nueva Agenda Urbana, que llega tras la materializacion de la
Agenda de Desarrollo Post-2015, procurando crear un vinculo de refuerzo
reciproco entre urbanizacién y desarrollo. La idea es que estos dos
conceptos se conviertan en vehiculos paralelos para el desarrollo

1% Naciones Unidas Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales, La Conferencia de

Al to Nivel de Doha da lugar a | os fAMensajes de Doh
sostenible, acceso 6 de julio de 2017, https://www.un.org/development/desa/es/key-
issues/financing.html.

20 Margareta Wahistrom, prefacio a Marco de Sendai para la Reduccién de Desastres 2015-

2030 (Sendai: Miyagi Jap6n, 2015).
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sustentable.?! Otros instrumentos paralelos lo constituye el Acuerdo de Paris
sobre Cambio Climético, asi como la Agenda de Accién de Addis Abeba.??
Todos ellos para crear una agenda con temas mas inclusivos y mas

completos.

1.2.2 Proceso de configuracion de la Agenda 2030

Los ODS se comenzaron a gestar en la conferencia de las Naciones Unidas
sobre Desarrollo Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro en el 2012. El
objetivo principal de esta conferencia fue el de "garantizar un compromiso
politico renovado hacia el desarrollo sostenible, evaluar progresos y vacios
en la implementacién de los compromisos acordados y atender nuevos y
emergentes retos".2> En el marco del Gltimo punto se comienza a configurar
una nueva agenda de Desarrollo Sostenible post 2015, tomando en cuenta
los desafios ambientales, politicos y econdmicos que aquejan a todas las

personas y que no habian sido tomados en cuenta por proyectos anteriores.

Espec2ficamente d u rlaa ncbreersatianes Oficiaids r se
centraron en dos temas principales: como construir una economia ecoldgica

para lograr el desarrollo sostenible y sacar a la gente de la pobreza, y como

mej or ar |l a coordinaci-n internaéiLonal

anterior define lo que se pretendia con su realizacion, de lo cual se destacan

varios hechos relevantes.

2L Citiscope, ¢Qué es la Nueva Agenda Urbana?, acceso el 6 de julio de 2017,
http://citiscope.org/habitatlll/explainer/2015/06/que-es-la-nueva-agenda-urbana.

2 Gobierno de | a Rep¥blica de El Sal vador

Implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrol | o Sosteni bl e en
Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible, New York, julio de 2017), 21.
BZNaciones Unidas, fADocumento final de | a
(Conferencia de las Naciones Unidas sobre Desarrollo Sostenible, Rio de Janeiro, 11 de
septiembre de 2012.)

%»Martha Sof2a Rivera et al., #fiLa configuraci
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Primeramente se inicia el proceso de negociaciones para la construccion de
la Agenda Post 2015, ademds, se crea el Foro Politico de Alto Nivel y se
establece la necesidad de crear nuevos Objetivos de Desarrollo Sostenible,
es por ello que la cumbre se define como un proceso Post 2015 abierto e

inclusivo.

Como producto de la cumbre de Rio+20, se crearon los siguientes grupos de
trabajo, los cuales cada uno desarroll6 encuentros de dialogos y produjo
recomendaciones dentro de sus respectivas areas y a los que se le unieron

los grupos creados en el marco del Sistema de Naciones Unidas.

A. El Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible

El Foro Politico es un espacio ideado para monitorear el trabajo realizado por
los paises una vez definida la agenda de desarrollo, este reemplazé a la
Comision de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas. Una de las
funciones del foro fue la de examinar la aplicacion y los avances de los ODS.
Ademas, se determind que las reuniones del foro serian cada cuatro afios
bajo los auspicios de la Asamblea General de Naciones Unidas y cada afio

bajo los auspicios de El Consejo Econdmico y Social (ECOSOC).

Al foro se le asigno; durante la configuracién, liderar la aplicacion y revisiéon
del proceso, y una vez adoptada la agenda se encargaria de examinar la
aplicacion y los avances de los ODS. Ademas se establecié que todos los
Estados Miembros de Naciones Unidas fueran parte, pudiendo participar
activamente en conjunto con agencias especializadas, sociedad civil y

organizaciones internacionales en las deliberaciones que ahi surgieron.?®

El Foro representa un mecanismo de seguimiento por el cual, los paises

pueden dar a conocer sus avances logrados, en este mismo se puede

% |bid, 94-95.
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aprovechar para conocer y transmitir experiencias que los diferentes
miembros ha tenido en el proceso de aplicar la presente agenda, y pueden
ser tomadas en cuenta por los demas miembros que quiera aplicar acciones

similares para lograr un mejor resultado en sus paises.

B. El Grupo de Trabajo Abierto sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (GTA):

Este es otro de los grupos que se establecio por mandato de la Conferencia
de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible Rio+20 en su
documento final fEl futuro que queremosq el grupo se cred en enero de
2013. Estaba encargado de proponer un conjunto de ODS a la Asamblea
General de las Naciones Unidas (AGNU). El informe final del GTA incluia una
introduccion, 17 objetivos y 169 metas. La AGNU adoptdé una resolucion
haciendo de | a pr dasa priacdipal padadd inteGracidn de
los ODS en la Agenda de Desarrollo post-2015062°

El GTA estaba apoyado por todo el Sistema de Naciones Unidas, por las
diferentes agencias, programas y fondos de la ONU compuesto por 30
miembros. Las reuniones del GTA sirvieron también de escenario para actos
paralelos organizados por agencias de la ONU en conjunto con
organizaciones de la sociedad civil y el sector privado. Lo que garantizo "la
plena participacién de las partes interesadas y expertos de la sociedad civil
pertinentes".?’ Este se dividi6 en cinco subgrupos de trabajos, los cuales

fueron: el Grupo de Africa, el Grupo de Latinoamérica y el Caribe.

26 QOrganizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura, Grupo de
Trabajo Abierto sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, acceso el 15 de julio de 2017,
http://www.fao.org/sustainable-development-goals/overview/open-working-group-on-
sustainable-development-goals/es/.

27 |bid.
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http://foris.fao.org/meetings/download/_2012/rio_20_united_nations_conference_on_sustainable_de/misc_documents/outcome_final_es.pdf

(GRULAC), el Grupo de Asia, el Grupo de Europa Occidental y otros Estados
y el Grupo de Europa del Este.?8

Los subgrupos estaban divididos por regiones, con la intencién de realizar un
trabajo mas integral, en el que se incluyeran temas de los que mayormente
aguejan a cada una de las regiones del mundo. EI GTA fue esencial en la
configuracién de una nueva agenda de desarrollo, el documento que nacio
de dicho grupo, fue la base para la declaracion 70/ 1 , ATr an

Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sosteniblea

C. El Comité Intergubernamental de Expertos sobre Financiacion del

Desarrollo Sostenible:

Asi mismo se cre6 un Comité Intergubernamental de Expertos en
Financiamiento del Desarrollo Sostenible (ICESDF), que tenia como objetivo
evaluar las necesidades de financiamiento, estudiar la eficiencia y sinergias
entre los instrumentos y mecanismos financieros existentes, asi como
considerar iniciativas adicionales de financiamiento, con la finalidad de
preparar propuestas para una estrategia financiera efectiva para el desarrollo
sostenible, que facilitara la movilizacion de recursos y el uso eficiente de los

mismos para alcanzar los ODS.?°

El Comité Intergubernamental de Expertos en Financiamiento del Desarrollo
Sostenible, celebrd 5 reuniones abiertas, para la elaboracion del informe final
donde propone mas de 115 opciones de politicas economicas de
financiacion. lgualmente, propuso una estrategia integrada que incluia la

financiacion publica y privada tanto nacional como internacional y una

28 |bid.
2% Comision Econémica para América Latina y el Caribe, Acerca de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, acceso el 15 de julio de 2017,

https://www.cepal.org/es/temas/agenda-2030-desarrollo-sostenible/acerca-la-agenda-
2030-desarrollo-sostenible.
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financiacion combinada, finalmente recomendaron fortalecer el entorno

financiero, a través de alianzas mundiales para el Desarrollo Sostenible.

A los grupos creados en el marco de la cumbre Rio +20, se le suman al
esfuerzo que venian realizado los grupos de trabajo creados en el marco de
las Naciones Unidas, con el fin de definir una agenda post 2015 mas
innovadora e incluyente, dichos grupos de trabajo son:

A. El Grupo de Trabajo de Naciones Unidas para la Agenda de
Desarrollo Post-2015:

El grupo de trabajo de Naciones Unidas para la Agenda de Desarrollo
también conocido como el Equipo de Tareas del Sistema de las Naciones
Unidas, fue creado en enero de 2012. Para apoyar las preparaciones de todo
el sistema para la agenda de las Naciones Unidas para después de 2015.
Reunié a mas de 60 entidades y agencias de las Naciones Unidas y otras
organizaciones internacionales. Estuvo precedido de manera conjunta por el
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales y por el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo. Su informe fue fEl futuro que queremos
para todosq el expone las principales recomendaciones del Grupo. El
informe también sirvié de base para el trabajo del Grupo de Alto Nivel sobre
desarrollo después de 2015.30

B. El Grupo de Alto Nivel de Personas Eminentes:

El Grupo de Alto Nivel de Personas Eminentes sobre Agenda de Desarrollo
Post-2015 compuesto por 27 miembros fue definido para apoyar en el
proceso de creacion de la agenda de desarrollo global después del 2015.

Este grupo se cred el 31 de julio del 2012 por el Secretario General de las

®Martha Sof2a Rivera et al., fdLa configuraci -
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http://www.un.org/en/development/desa/policy/untaskteam_undf/index.shtml
http://www.un.org/en/development/desa/policy/untaskteam_undf/index.shtml
http://www.un.org/en/development/desa/policy/untaskteam_undf/untt_report.pdf
http://www.un.org/en/development/desa/policy/untaskteam_undf/untt_report.pdf

Naciones Unidas, el sefior Ban Ki-moon. El trabajo del grupo consistia en
elaborar una propuesta a partir de las experiencias adquiridas durante la

implementacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio.3!

El Grupo de Alto Nivel de Personas Eminentes entregé su informe al
Secretario General de la ONU, titulado: Una nueva alianza mundial: erradicar
la pobreza y transformar las economias a través del Desarrollo Sostenible.
Este informe presenta cinco grandes cambio para la configuracion de la
nueva Agenda Post 2015: No olvidarse de nadie, colocar el desarrollo
sostenible en el centro de la agenda, transformar las economias para crear
empleo y crecimiento inclusivo, construir paz e instituciones eficaces,

abiertas y responsables para todos y forjar una nueva alianza mundial. 32

El Grupo realizé recomendaciones, especificamente en el nUmero de metas y
objetivos de la agenda, propuso que estos debian ser especificos,
cuantificables, alcanzables, relevantes y con un plazo determinado, ademas

de establecer una serie de criterios claros y facilmente aplicables.

C. EI Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre los
Indicadores de los ODS (IAEG-SDGS)

De la misma forma en que se deleg6 a un grupo especifico para la creacion
de los ODS y cada una de sus metas, se hizo para la creacion de los
indicadores. El IAEG-SDGs fue creado en el marco de la Comision de

Estadistica de Naciones Unidas, quienes coordinaron y apoyaron

31 |bid, 99
2 Naciones Unidas, AfUna nueva alianza mundi al : err
econom2as a trav®s del Desarroll o Sostenibleo (Inf

Eminentes sobre la Agenda de Desarrollo Post 2015, New York, 30 de mayo de 2013).
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técnicamente dicho grupo, este estaba conformado por 27 paises que

representaron cada una de las regiones del mundo.?

El proceso de definicion de los indicadores no fue sencillo, ya que se
realizaron 47 sesiones de trabajo con todos los paises del mundo, se
incluyeron a los organismos regionales, la sociedad civil, circulos académicos
y el sector privado a nivel mundial.®* En este sentido, contar con indicadores
es clave para que los Objetivos de Desarrollo Sostenible se echen a andar.
Ademas se espera de los gobiernos nacionales y regionales desarrollen sus
propios indicadores, acordes a las distintas realidades locales y puntos de
partida.

En conclusion, todos los grupos descritos anteriormente, participaron en la
configuracion de la Agenda de Desarrollo post 2015, por lo que se determina
gue la Agenda 2030 es incluyente, e participaron una multiplicidad de
actores en su definicion, a diferencias de los ODM que no se habia
contemplado al momento de su configuracion. El cuadro (Ver Anexo Il)
resume tanto los grupos que participaron en la configuracién de la agenda

como sus productos.

1.3 Aprobacion de los ODS y Compromisos para el Estado

Salvadorefio el adoptar la Agenda de Desarrollo Sostenible

Citado anteriormente, los ODS fueron aprobados finalmente el viernes 25 de

septiembre de 2015, en la Cumbre del Desarrollo Sostenible de Naciones

B®Enrique Ordaz, fdLa definici-n de |l os indi
Sosteni bl eo, Coy un t°uld a(201d),e hitp:guwwg.$omexi@ org/ecoyuntura-
demografica/pdf/numeroll/ordaz-enrique.pdf.

3 Andalucia Solidaria, Los ODS ya tienen un marco de indicadores mundiales para el
seguimiento de la Agenda 2030, (11 de mayo 2016),
http://www.andaluciasolidaria.org/monograficos/especial-objetivos-de-desarrollo-sostenible-y-
gobiernos-locales/item/497-los-ods-ya-tienen-un-marco-de-indicadores-mundiales-para-el
seguimiento-de-la-agenda-2030.
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Unidas. La cumbre se llevdo a cabo en Nueva York del 25 al 27 de
septiembre, congrego a los Estados Miembros de la ONU para debatir una
agenda de desarrollo post-2015 que siguiera el espiritu de los ODM
adoptados en el afio 2000. Como parte de la cumbre, la Asamblea General
de la ONU emitio la resolucion 70/1 fArransformar nuestro mundo: la Agenda
2030 para el Desarrollo Sosteniblea A través de la presente, los ODS entran

en vigor el 1 de enero de 2016.

En relacion a lo anterior, fueron 193 Estados miembros de la ONU que
adoptaron la Agenda de Desarrollo Sostenible, y con ello, adquirieron el
compromiso de ser parte de este proyecto mundial, donde seran los
gobiernos de cada Estado principalmente, quienes enfocaran sus esfuerzos y
recursos en pro de cumplir con los objetivos que la agenda se propone, ello
no exime a los demas actores como la sociedad civil o los sectores
empresariales a participar en conjunto en el cumplimiento de los objetivos.
No obstante, cada pais se enfrenta a diferentes retos, para ello es importante
la conciliacion de las metas nacionales de cada pais y la Agenda de

Desarrollo Sostenible.

En este sentido, cada Estado parte de las Naciones Unidades debe contar
con Planes de Desarrollo Nacionales, que incluya la vision acordada en la
decl| ar @&mnsformandd nuestro mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenibleg y en algunos casos, es necesario ajustar los planes

ya existentes, incluyéndoles los compromisos de la Agenda 2030.

Es necesario definir planes, acciones o estrategias de intervencion que
incluyan a todos los sectores del pais, considerando las capacidades de
cada Estado, y la institucionalidad necesaria para promover el desarrollo

sostenible, con acciones especificas que garanticen la implementacion,
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ejecucion y monitoreo de las politicas publicas establecidas para alcanzar los
ODS.

Los Estados deben trabajar con el apoyo de las Organizaciones
Internacionales que velan por el cumplimiento de la Agenda 2030 a nivel
mundial. Destinar a través de la Cooperacion Internacional y las fuentes de
financiamiento establecidas, los recursos necesarios para fortalecer las
instituciones rectoras de la implementacion de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

Ademas, los Estados tienen que garantizar la continuidad en el cumplimiento
de estos compromisos, lo que significa, que cada uno tiene que crear
mecanismos de seguimientos de los ODS, tomando en cuenta los cambios
de mandatos presidenciales. Para lograrlo se tiene que crear acciones
integrales que no se vean afectadas de un gobierno a otro, sino que deben
de seguirse aplicando con el objetivo establecido inicialmente. Por ultimo, los
Estados se comprometieron a reportar sus avances en materia de derecho
sostenible, a través de los diferentes foros que se realicen en el marco de la
Agenda 2030.

Segun lo establecido en la Carta de Naciones Unidas todos los miembros
estan comprometido a cumplir las obligaciones de la misma, deben promover
el progreso econdémico y social de los pueblos, asi mismo en el articulo 13
menciona que la Asamblea hara recomendaciones en temas como la
cooperacion internacional el desarrollo progresivo (€ ), un ejemplo de esto
son los ODS, los cuales pretenden un Desarrollo Sostenible que perdure en
el tiempo, por lo cual todo los Estados deben de apoyar en la consecucion de

tal proyecto.

En este sentido, el aplicar la Agenda 2030 por cada Estado adoptante, exige

cambios en la gobernanza, mantener sus instituciones sélidas, y crear
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politicas que respondan a proyectos de nacién y no de gobiernos en turno.
Esto a través de un fortalecimiento de las areas del medio ambiente,

comercio, educacion, equidad de género, financiamiento entre otros.

Para el caso de El Salvador al ser unos de los Estados adoptante de la
Carta, los ODS implican un serio compromiso y responsabilidad para con el
pueblo en enfocar sus esfuerzos por alcanzar un verdadero desarrollo, que
se vea reflejado en la calidad de vida de su poblacion. Por ello, se espera
que los ODS sirvan para reorientar las politicas nacionales y planificar y
ejecutar un verdadero proyecto de nacion, que sin importar ideologias

partidarias se ejecute de la mejor manera y se obtengan buenos resultados.

El presidente salvadorefio Salvador Sanchez Cerén en su discurso en la 71°
Asamblea General de las Naciones Unidas expreso:

AEn EI Sal vador estamos convenci
Sostenible deben convertirse en una agenda de la sociedad, deben
convertirse en una visibn y un programa compartido entre gobierno,
ciudadania, organizaciones sociales, iglesia, empresarios, universidades y

demas pilares de la sociedadas®

Lo anterior compromete a todo el Estado salvadorefio a trabajar, e incluir a
los diferentes sectores en dicho trabajo, el presidente se comprometié a
mostrar avances periédicos en la implementacién de esta agenda, teniendo
en cuenta que El Salvador firm6 un acuerdo con el Sistema de Naciones
Unidas para colaborar en el programa de implementacion acelerada de los

ODS, en este proyecto se incluyen otros 15 paises del mundo. Lo que

35 presidencia de la Republica de El Salvador, Discurso Presidente Salvador Sanchez Cerén
ante la 712 Asamblea General de la ONU, (New York, 22 de septiembre de 2016),
http://www.presidencia.gob.sv/discurso-presidente-salvador-sanchez-ceren-ante-la-710-
asamblea-general-de-la-onul/.
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duplica la responsabilidad del Estado por trabajar de lleno, y tomar

decisiones acertadas que ayuden al cumplimiento de estos compromisos.

1.3.1 Tomade decisiones

Teniendo en cuenta que el resto de paises del mundo estan trabajando y
reorientando sus politicas al cumplimiento de esta Agenda Internacional, de
no incorporarse a este esfuerzo, el Estado salvadorefio podria quedar
relegado y retrasado, afectando principalmente a su poblacion. Para evitar lo
anterior, los gobiernos salvadorefios tienen que tomar decisiones importantes
y consensuadas con los diferentes actores nacionales que ayuden a lograr

una mejor aplicabilidad de esta agenda.

Es imprescindible la toma de decisiones que perduren en el tiempo, y que no
se cambien drasticamente por los gobiernos en turnos. Es necesario dejar
fuera las ideologias, los colores partidarios, las diferencias y trabajar en un
proyecto de nacion, que se siga sin importar gobierno. Uno de los problemas
del Estado salvadorefio, es que no se construyen proyectos a largo plazo.
Por ello, la implementacion acelerada de los ODS, representa un reto para el
Estado salvadorefio en general. Es importante construir planes de Estado y
no Unicamente planes quinquenales de cada gobierno quiere seguir en su

periodo de trabajo.
1.3.2 Priorizacion

Es de suma importancia tomar en cuenta que el actual gobierno salvadorefio
encabezado por el presidente Salvador Sanchez Cerén, comenzé su gestion
un afo antes de que se configurara la Agenda de Desarrollo Sostenible, por
esa razon es que en su Plan Quinquenal de Desarrollo no se ven incluidos

los Obijetivos de Desarrollo Sostenible directamente.
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Es por lo anterior, que se hace mas importante conocer las areas que el
gobierno salvadorefio prioriza. Para ello se realizd una serie de consultas en
el marco de la construccion del PQD tanto a nivel nacional y local, todo ello
para conocer los temas en los que se tiene que invertir mayor esfuerzo.
Ademas, se tomé en cuenta lo vacios que se habian dejado con los ODM y
fue asi como se lograron establecer prioridades y una vision conjunta de pais
con nueve ejes tematicos para el Desarrollo Sostenible contemplados en el

PQD, los cuales son:3¢

a) Eje de trabajo decente y proteccion social,

b) Eje de vivienda y acceso a servicios de agua y saneamiento,
c) tercer eje Medio ambiente y adaptacion al cambio climatico,
d) Eje de Seguridad alimentaria y nutricional,

e) Eje de Educacion y formacion de valores,

f) Eje de Servicio de salud preventivos y curativos,

g) Eje de Seguridad ciudadana y prevencion de violencia,

h) Eje Conectividad y accesibilidad,

i) Eje de Migracion.

Los temas anteriormente mencionados resultaron de un proceso de consulta

gue se inicié desde el 2013, en el que se identifican dos grandes momentos.

El primero fue | a consulta den@€milbhada ei Ag
cual incluyé un enfoque nacional y en el que participaron mas de 4,500

personas. Una segunda consulta que se denomin-
Agenda para el Desarrollo post-2 015 0, esta segunda et apa
participacion de los actores locales, con la intencién de incluir los temas que

son de mayor relevancia para estos actores.

%Martha Sof2a Rivera et al., fLa configuraci-n de
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Esas dos etapas definieron los ejes tematicos que serian prioritarios en la
aplicacion de la presente agenda, un hecho a resaltar es que las consultas
antes mencionadas no fueron inclusivas para la misma sociedad civil, se dejé
de menos la participacion de las personas que sufren los problemas que se
pretendian identificar y no se dio a conocer a la misma ciudadania de dicho

proceso.

En el caso de priorizar especificamente los ODS, existieron otros tipos de
consultas, llevadas a cabo entre noviembre de 2016 y febrero de 2017, en
este proceso de priorizaciéon de los ODS, se realiz6 con un ejercicio de
validacion con la coordinacion de Gabinetes de gobierno, a través de la cual
se ratificé el marco nacional de indicadores ODS, asi como el ejercicio de

priorizacion de la Agenda 2030.%7

Para dicho ejercicio de priorizacién los equipos técnicos de la Secretaria
Técnica y de Planificacion de la Presidencia y del Ministerio de Relaciones
Exteriores tomaron en cuenta los siguientes cinco criterios, capacidad
estadistica para la medicién de los indicadores, disponibilidad de recursos y
fuentes de cooperacion, prioridades vinculadas al Plan Quinquenal de
Desarrollo (2014-2019), integracion en la agenda institucional a través del
nivel de apropiacién de la agenda por parte de las instituciones involucradas,
prioridades nacionales de la etapa de consultas para la localizaciéon de la
Agenda de Desarrollo Post-2015.

A partir del proceso antes descrito, El Salvador ha priorizado nueve Objetivos

de Desarrollo Sostenible, que son los siguientes:

Fin de la pobreza (ODS 1); Hambre cero (ODS 2); Salud y bienestar (ODS
3); Educacion de calidad (ODS 4); Igualdad de género (ODS 5); Agua limpia

87 Gobierno de la Republica de El Salvador, "Revisién Nacional Voluntaria", 39.
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y saneamiento (ODS 6); Accion por el clima (ODS 13); Paz, justicia e
instituciones solidas (ODS 16); Alianzas para lograr los objetivos (ODS 17).

Adicionalmente, se han seleccionado 29 metas del resto de ODS no
priorizados. En resumen, la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible de
Mediano Plazo dara prioridad a un total de 117 metas al 2019, dicha Agenda
de Mediano Plazo, serd implementada por el gobierno encabezado por el
Presidente Salvador Sanchez Cerén. El siguiente cuadro resume los

objetivos y metas priorizados por el Estado Salvadorefio (Ver Anexo lll).

El hecho de priorizar es esencial ya que los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible abarcan temas muy generales, de los cuales muchos no son
aplicables al El Salvador, por las caracteristicas del pais. Es por ello que se
necesita enfocar esfuerzos en aquellas probleméaticas que aquejan
mayormente a la poblacion Salvadorefia. En la priorizacién sorprende la no

inclusion del ODS 10, relativo a la reduccién de desigualdades.

1.4 Los ODS Yy su vinculaciéon con el Plan Quinquenal de Desarrollo de
El Salvador

El Plan Quinquenal de Desarrollo (PQD) es el instrumento de politica publica
de mas alto nivel del gobierno de El Salvador que constituye la base principal
en la construccion del Sistema Nacional de Planificacién y es el mapa que
orienta el accionar del gobierno salvadorefio para un lapso de cinco afios que

inicié el 1° de junio de 2014 y finaliza el 1° de junio de 2019.

El PQD como instrumento de politica publica establece las principales
prioridades del pais que segun el gobierno, fue estratégicamente formulado
para ejecutar su implementacion con la participacion activa de todas las
instituciones de gobierno y de los diferentes actores de la sociedad. EI PQD

descansa en cinco principios fundamentales establecidos por la Secretaria
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Técnica y de Planificacion de la presidencia: caracter estratégico, gestion
para resultados, participativa, medible, realista y factible.38

En este sentido, es importante destacar las coincidencias entre las
preponderancias que el mismo gobierno de El Salvador ha establecido para
el cumplimiento de los ODS vy las prioridades del PQD, esta vinculacion con
la intensién comprender las acciones del GOES, en la implementacion de la

Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Para lograr lo anterior es necesario hacer un andlisis de la Agenda 2030 y el
PQD del Gobierno de El Salvador (2014-2019). Tanto la Agenda como el
Plan pueden destacarse coincidencias para alcanzar la meta en comudn que
es el desarrollo sostenible. En relacion a lo anterior, se ha elaborado un
cuadro resumen en que se vinculan tres aspectos importantes, tanto los ejes
tematicos de GOES para el Desarrollo, como los 11 Objetivos del Plan
Quinquenal de Desarrollo y finalmente con los 9 ODS priorizado. (Ver Anexo
V)

De los ODS, se destacan los ODS 8, 4 y 16 que son relativos a trabajo
decente y crecimiento econémico; educacion de calidad; y paz, justicia e
instituciones solidas. Estos ODS en especifico se vinculan con las tres
prioridades definidas en el PQD: empleo productivo generado a través de un
modelo de crecimiento econémico sostenido, la promocién de la educacion
inclusiva y equitativa, asi como el fortalecimiento de la seguridad ciudadana
efectiva. En este mismo sentido, es importante resaltar el orden en que el
Gobierno de EI Salvador ha priorizado las estrategias para lograr el
desarrollo. EI GOES establecio los nueve ejes teméticos para el Desarrollo,

posterior a esto se formularon los once objetivos del plan quinquenal de

% Gobiernodel a Rep%blica de EI Salvador, f@PIl an

Qui nque

Producti vo, Educado y Seguroo (I nforme presentado

de enero 2015), 17.
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desarrollo y hasta el afio 2015 se priorizaron nueve ODS para cumplirlos en
el plazo de quince afios, estableciendo como fecha limite el 2030.

Si bien es cierto, los once objetivos del PQD no se reflejan directamente con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ya que como se mencioné
anteriormente, el PQD fue definido anterior a la Agenda 2030; aunque se
retomaron elementos que comenzaron a surgir al momento en que se
configuraba la Agenda Internacional post 2015, ya que el Estado participo en

diferentes espacios de preparacion de la Agenda 2030.

El objetivo 1 del PQD (OPQD)fi Di nami zar | a econom?2a naci o
oportunidades y prosperidad a las familias, a | as empreslas y al
OPQD 2 nADedseadr rpot enci al humano de | a pobl
ambos se pueden relacionar con el eje tematico 1 del GOES, trabajo decente

y proteccion social en donde el potencial humano puede acceder a un amplio

desarrollo. Al mismo tiempo, se relacionanconelODS1 A Fi n de | a pobr
y el ODS 5 fAlgualdad de g®neroo para ref]l

oportunidades.

El OPQD 3 es el Al ncremento de | os nivele
vincula con el eje tematico 7 del GOES sobre seguridad ciudadana y
prevencion de violencia; mas alld de seguridad ciudadana, es importante
enfatizar que el OPQD 3 se relaciona con el eje Temético 4 del GOES sobre
seguridad alimentaria y nutricional y los ODS 2 Hambre cero y 16 Paz,

justicia e instituciones sélidas.

EIOPQD4esiAsegur ar gradual mente a | a pobl aci
y la cobertura universal de los servi ci os de sal uodelldse cal i da
hace referencia a servicios de salud preventivos y curativos como lo

establece el eje tematico 6 del GOES y el ODS 3 sobre Salud y bienestar.
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E OPQD 5 trata sobre AAcel erar el tr8nsi
incluyentea Y el OPQD 6 AAsegurar progresivanm
acceso y el di sfrute de v i signidcand el vy h8b
compromiso por el desarrollo y el acceso a un trabajo decente, proteccion

social, vivienda, acceso a servicios de agua, seguridad ciudadana para la

prevencion de violencia, asi como la seguridad alimentaria y nutricional como

lo establecen los ejes tematicos 2 y 5 del GOES, en conjunto a los ODS 6

Agua limpia y saneamiento, ODS 5 Igualdad de género y ODS 4 Educacion

de calidad.

En el mar co medi oambient al se establ ece el
una economia y una sociedad ambientalmente sustentable y resilientes a los
efectos del cambio clim8tico.0 Lo cual es
Tematico 3 del GOES sobre medio ambiente y adaptacion al cambio

climatico, tal como se relacionan con el ODS 13 sobre accion por el clima.

Como OPQD 8 se busca ddmnomperectm,afactorlda cul t ur
cohesi - n e i dentidad y fuerza transf or ma
conlleva al cumplimiento del eje Tematico 5 del GOES relativo a educacion y
formaci-n de valores como se relaciona jur
cal i dabthodel OR@D 9 es enfatizar en el impulso a la cultura y la
educacion, lo que significa el fortalecimiento en la poblacion salvadorefia
tanto en el interior como los compatriotas en el exterior segun el eje Temético
9 del GOES sobre migracion, se pretendel a vi genci a plena de |
y la integracién efectiva al desarrollo del pais por parte de los salvadorefios

en el exterioro.

El OPQD 10y 11 encajan con el eje Tematico 8 Conectividad y accesibilidad
y el ODS 17, ya que estos OPQD tratan sobre potenciar a El Salvador como

un pais integrado a la region y al mundo, que aporta creativamente a la paz y
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el desarrollo; el avance hacia la construccién de un Estado concertador,
centrado en la ciudadania y orientado a resultados.3°

1.4.1 Programa de implementacién acelerada de los ODS

El Salvador forma parte de uno de los quince paises seleccionados por el
Sistema de Naciones Unidas para el programa de implementacion acelerada
de los ODS, conocido como MAPS, por sus siglas en inglés. ElI 15 de
Diciembre de 2015 el Gobierno de El Salvador y el Sistema de Naciones
Unidas firmaron el primer acuerdo sobre el proyecto de implementacion
acelerada de los ODS. EIl convenio de colaboracion implica el apoyo del
Sistema de las Naciones Unidas para la integracion de los ODS en los
planes y politicas relacionadas con los ODS de los gobiernos salvadorefios,
logrando asi acelerar el proceso con el apoyo en todas las fases de

implementacién de la Agenda 2030.

Los MAPS surgen como respuesta al deseo de los Estados, quienes
solicitaron apoyo al SNU para implementar de mejor manera la Agenda 2030.
Es por ello que el Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo (GNUD)
ratificé los elementos de la estrategia MAPS. Las siglas MAPS significan:
Mainstreaming (transversalizacién), Acceleration (aceleracién), Policy

Support (apoyo a las politicas publicas).*°

La Transversalizacion o el Mainstreaming se refieren a la aplicacién de la
Agenda vy la vinculacién que debe haber tanto a nivel nacional como local de
los planes y politicas de desarrollo nacionales con los ODS. Ademas, vela
por que exista una inclusion presupuestaria de cada pais para la
implementacion de dichas politicas.

% Gobierno de la Republica de El Salvador, "Revisién Nacional Voluntaria”, 33.
40 Grupo de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible, Transversalizacién de la
Agenda 216.30 ¢,
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En cuanto a la Aceleracion, es una orientacion de los recursos nacionales e
internacionales con las areas prioritarias establecidas en la
transversalizacion, prestando atencibn a las sinergias soluciones de
compromisos internacionales, como las alianzas, la financiacion, la misma

medicion, entre otros.

En cuanto al Apoyo a las Politicas Publicas significa velar para que las
competencias y conocimientos del Sistema de Naciones Unidas se pongan a
disposicion de manera oportuna, para todos los Estados, al menor costo
posible. Esto a través de foros, talleres y demas evento que sirvan como
enlace para que los Estados puedan conocer las experiencias y obtener

lecciones aprendidas de todo el proceso de sistematizacion.*!

En conclusion, el proyecto de los MAPS se desarrollara través de apoyar
actividades de formacion de alianza nacionales, que incluyan los
parlamentos, ONG, grupo religiosos, los medios de comunicacion y el mismo
sector privado. En este caso, se incentiva a la rendicion de cuentas,
estableciendo mecanismos de seguimientos y examenes para exigir que las

autoridades nacionales y la misma ONU rindan informes de sus avances.

Para que todo lo anterior se lleve a cabo, el SNU a través de los MAPS
pretende contribuir a la recoleccion de datos, ayudando a fortalecer las
capacidades nacionales de recoleccion y analisis de la informacion, con el fin
ultimo de seguir de cerca con el avance de la agenda 2030 y los ODS. Los
MAPS le permitirian al Estado salvadorefio a acceder a recursos técnicos y

de conocimientos de la ONU para el logro de los ODS. Ademas, participa

“bid.
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junto a otros paises a nivel mundial en una iniciativa piloto para el monitoreo
del ODS 16 en el pais.?

En resumen, con lo acordado por las partes de este proyecto, se establece la
voluntad de impulsar conjuntamente el logro de los ODS, a través del
dialogo, coordinacion, implementacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion
de los mismos. Para la realizacion de este trabajo, el SNU apoyara
conjuntamente a los gobiernos salvadorefios con el fin de articular las
mejores estrategias que contribuyan a alcanzar los ODS. Es por ello que este
proyecto representan una innovacion en el trabajo conjunto por los ODS, de
esa forma, El Salvador contard con los recursos técnicos necesarios para

impulsar su accionar en el marco de la Agenda 2030.
Conclusion Capitular

De acuerdo a lo planteado en el capitulo uno se considera que la Agenda de
Desarrollo Sostenible o Agenda 2030 es un tema innovador y trascendental a
nivel nacional e internacional. Dicha Agenda se cre6 debido a la necesidad
de contar con un proyecto a nivel internacional que continuara trabajando por
la consecucion del desarrollo, y asi mejorar la calidad de vida de las

personas en todo el mundo.

Para comprender la esencia de dicha agenda y su proceso de aplicacion en
El Salvador, es necesario partir de los elementos que componen este plan
integral de accidn, que incluye al mismo tiempo y de manera equilibrada el
desarrollo econdmico, el desarrollo social y la proteccién al medio ambiente.

En este sentido, se destaca que la Agenda 2030 expone la vision y los

“2Ministerio de Relaciones Exteriores de EL Salvador, Gobierno de El Salvador y Sistema de
las Naciones Unidas firman acuerdo pionero en el mundo para impulsar el logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, acceso el 6 de agosto de 2017,
http://www.rree.gob.sv/index.php?option=com_k2&view=item&id=5513:gobierno-de-el-
salvador-y-sistema-de-las-naciones-unidas-firman-acuerdo-pionero-en-el-mundo-para-
impulsar-el-logro-de-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible&Iltemid=1770.
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principios basados en la Carta de las Naciones Unidas, que llevan de la
mano diversos tratados y acuerdos internacionales en materia de derechos

humanos del cual El Salvador es miembro.

En segundo lugar, la Agenda 2030 incluye un Marco de Resultados con 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible y 169 metas, lo que la define como un
programa detallado y consensuado en materia de desarrollo a nivel
internacional, con un enfoque universal y sostenible del desarrollo en el
mundo. Para lograrlo, los Estados han reconocido necesaria la intensa
participacion mundial, pues la Agenda incluye Medios de Implementacion y
las Alianzas Globales para ser desarrollada, en las que los gobiernos de los
Estados miembros deben presentar revisiones voluntarias, para dar
seguimiento y revision de las acciones implementadas en el proceso de
aplicacion. En cuanto al proceso de configuracion, fue un proceso abierto,
inclusivo y mejorado a comparacion de otros procesos; especificamente el

caso de la definicién de los ODM.

La Agenda 2030 es un tema de suma importancia para el estudio de las
Relaciones Internacionales, pues en ella se establece muchas acciones que
puedan ayudar a los gobiernos nacionales para que alcance el Desarrollo
Sostenible, lo que representan un reto mundial. Entre dichos retos, estan los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, que pretenden ser alcanzados en un
nuevo lapso de quince afos. Fueron un total de 193 Estados miembros de la
ONU los que adoptaron la Agenda de Desarrollo Sostenible, y con ello, se
afirma el compromiso y la caracteristica sui generis de los ODS en la
participacion mundial de los gobiernos, el sector privado, la sociedad civil y

otras instancias.

La gestacion de los ODS surge en la conferencia de las Naciones Unidas

sobre Desarrollo Sostenible, celebrada en Rio de Janeiro en el 2012 en
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donde inicia el proceso de negociaciones para la construccion de la Agenda
Post 2015. Como producto de la cumbre de Rio+20, se crearon grupos de
trabajo y cada uno desarrolld didlogos y recomendaciones dentro de sus
respectivas areas y a los que se le unen los grupos creados en el marco del
Sistema de Naciones Unidas para ir estructurando los ODS. Cada grupo
participé en la configuracion de la Agenda de Desarrollo post 2015, por lo
gue se determina que la Agenda 2030 es incluyente por la multiplicidad de

actores en su definicion.

En tercer lugar, se concluye que la agenda es un proyecto sumamente
importante a nivel internacional y la consecucién de esta permitira alcanzar el
desarrollo para todo el mundo. En el contexto de El Salvador, se espera que
los ODS sirvan para reorientar las politicas nacionales y de igual manera se
pueda planificar y ejecutar un verdadero proyecto de nacion, sin importar
ideologias partidarias que garantizar la efectiva ejecucion sostenible y la

obtencion de buenos resultados.

En este sentido, los gobiernos de El Salvador deben estar altamente
comprometido en incluir dentro de sus politicas, la articulacion con la Agenda
2030. Acorde a ello, el capitulo uno pudo identificar las areas que el gobierno
salvadorefio prioriza en el marco de la construccion del PQD, para conocer
los temas en los que el Gobierno del presidente Salvador Sanchez Cerén
invierte mayores esfuerzos, en ese sentido las politicas del GOES se
enmarcan dentro de los nueve ejes teméaticos para el Desarrollo Sostenible

contemplados en el PQD, y dentro de 9 ODS que han sido priorizados.

El Salvador al ser unos de los Estados adoptantes de la Carta de las
Naciones Unidas, le implica un serio compromiso y responsabilidad para con
el pueblo en enfocar sus esfuerzo por alcanzar un verdadero desarrollo, que

se refleje en la calidad de vida de su poblacion, tomando en cuenta que el
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pais esta dentro del Programa de Implementacion Acelerada de los ODS, lo
que le obliga aun méas por alcanzar cada uno de lo propuesto por la Agenda
de Desarrollo Sostenible, ya que el proyecto pretende acelerar el
cumplimiento de los ODS, en los Estados, teniendo a la mano el apoyo del

Sistema de Naciones Unidas.
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2. CAPITULO Il PRINCIPALES ACTIVIDADES CREADAS EN EL MARCO
DE LA AGENDA DE DESARROLLO SOSTENIBLE, DESAFIOS Y
PERSPECTIVAS DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ODS EN EL
SALVADOR

Una vez identificado que la Agenda de Desarrollo Sostenible y los ODS son
un proyecto a nivel mundial que busca lograr el desarrollo sostenible de
todos los paises del mundo y que El Salvador es parte de ello. Ademas de
haber establecido cuales son las prioridades que el actual Gobierno de El
Salvador ha presentado durante el disefio de la hoja de ruta para su
implementacion, es necesario conocer las acciones que se han comenzado a

desarrollar en el marco del cumplimiento de este compromiso.

Es importante destacar las principales acciones impulsadas por el Gobierno
de EIl Salvador en el marco de la Agenda 2030 para describir el avance en la
intencion de cumplir con dicha Agenda. Es de tomar en cuenta que han
pasado dos afios desde que se implementd, por lo que es interesante
destacar esas acciones y analizar si se esta trabajando por alcanzar los
objetivos propuestos en esta Agenda de Desarrollo Sostenible.

Otro aspecto importante es determinar si El Salvador va por buen camino o si
es necesario re-direccionar ciertas acciones que puedan mejorar aiin mas el
cumplimiento de este proyecto internacional. Para ello es necesario tener
claro cuéles son los compromisos adquiridos por el Estado salvadorefio al

momento de incorporarse a este esfuerzo internacional.
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2.1Compromisos de El Salvador en el cumplimiento de la Agenda de
Desarrollo Sostenible

A diferencia de la implementacion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM) en EI Salvador, que nacieron en un periodo de posguerra civil, donde
el pais se enfrentaba a problemas como el lento crecimiento de la economia,
las finanzas publicas, problematicas sociales como la inseguridad, violencia,
entre otros factores. Los ODM representaron en ese momento un proyecto
qgue ayudaria al pueblo salvadorefio a alcanzar el desarrollo, tomando en

cuenta la transicion de guerra a paz que el pais afrontaba en ese momento.

Aunque el contexto nacional en que se configur6 la Agenda 2030 es
totalmente diferente, a 25 afios de la firma de los acuerdos de paz, los
problemas persisten, la poblacion salvadorefia se sigue enfrentando a
desafios como la baja calidad educativa, los altos indice de homicidios, el
cambio climatico, la situacién fiscal, institucionalidades débiles y corruptas,
entre otros. Lo anterior ha limitado el avance en temas de desarrollo, es por
ello que aplicar una nueva agenda se vuelve esencial para encaminar al pais

a un rumbo de crecimiento y desarrollo que sea sostenible.

La implementacion de la Agenda 2030 tendr& lugar a nivel nacional y debe
seguir los principios de inclusion de multiples partes interesadas, como la
sociedad civil y las autoridades locales. Los ODS requieren la participacion
activa, la financiaciéon adecuada y la inclusion de capacidades a nivel local.
Todo lo anterior describe el escenario en que nacié la Agenda 2030, misma
que influira en su implementacion, lo cual vuelve esencial incorporarse a este
tipo de proyecto, ya que los ODS constituyen un instrumento guia para que

los paises alcancen el desarrollo.
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Como se plantea en el capitulo anterior, el gobierno de El Salvador al ser
parte del Sistema de Naciones Unidas, y haber ratificado la resolucion 70/1,
es parte de este acuerdo mundial. A lo anterior se suma el discurso del
presidente Salvador Sanchez Cerén ante Naciones Unidas el 22 de
septiembre de 2016, donde reiteré el mas alto y decidido compromiso de El
Salvador por cumplir y apoyar a nivel global la Agenda 2030 y sus 17

objetivos, ademas del proyecto de implementacion acelerada de los ODS.*3

En este sentido las obligaciones adquiridas por El Salvador tienen que ser
puestas en marcha, es por ello que es necesario contar con una planificacion
de lo que se pretender realizar, un plan de accion o una hoja de ruta que
guie el trabajo en los proximos afos, lo que reitera el deber por trabajar en el

cumplimiento de la Agenda 2030 en el pais.

2.1Plan de accion del GOES para implementar la Agenda 2030

Para lograr la efectividad de cualquier proyecto es necesario primero tener
una planificacion, y emplear los elementos necesario para lograr el éxito del
proyecto, debe de incluir a todos los actores que van a participar a lo largo

del proceso y ser realista a las condiciones del ente ejecutante.

Lo anterior se puede aplicar al proceso de implementacion de la Agenda
2030, puesto que son los gobiernos, los encargados de liderar dicho
esfuerzo, es de resaltar que el logro de los ODS en El Salvador va a incluir
acciones de 4 mandatos presidenciales, ya que abarca al actual que tiene un
periodo del 2014-2019, e incluye a los futuros de los periodos 2019-2024,
2024-2029 y parte del 2029-2034. Lo que significa que se debe realizar una

verdadera planificacion que sea incluyente y sostenible, que no solamente se

43 Presidencia, El Salvador ratifica en la ONU el compromiso con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, (New York, 22 de septiembre 2016), http://www.presidencia.gob.sv/el-salvador-
ratifica-en-la-onu-el-compGromiso-con-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible/.
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planifiguen acciones para cada gobierno, sino que estas puedan ser
retomadas y darle seguimiento de uno a otro.

El actual gobierno dirigido por el Presidente Salvador Sanchez Cerén ha
coincidido con el proceso de planificacion, es de resaltar que dicho proceso
ha tomado casi dos afios, dado que al dltimo trimestre del 2017, no se tiene
definido un plan sumamente incluyente, la poblacion misma no lo conoce y

no se difunden acciones que se estén implementando en dicho marco.

En la Revision Nacional Voluntaria de la Implementacion de la Agenda 2030
para el desarrollo sostenible se menciona que la hoja de ruta establecida por
el GOES se contempla en cinco fases, la primera es la socializacion, la
construccion de la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible, su

implementacion, el monitoreo y seguimiento, y representacion a nivel global.

Dentro de la ruta establecida, existen tres momentos importantes, primero el
establecimiento de una Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible, luego la
creacion de un Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible y la de un Grupo
Implementador. Lo anterior con el apoyo del Sistema de Naciones Unidas, en
el marco del Programa de Implementaciéon Acelerada de los ODS, que
funcionara como un apoyo a las acciones que el GOES llevara a cabo para

implementar la Agenda 2030.

En ese sentido, dentro de la hoja de ruta, el primer paso ha sido el
implementar un proceso de difusién de la Agenda 2030 y los ODS en las
instituciones gubernamentales, para luego continuar con la socializacion con
los diferentes actores de la sociedad salvadorefia, incluyendo a la sociedad
civil que poco se le ha tomado en cuenta para el caso de la difusion de la
Agenda 2030 y los 17 ODS.
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2.2 Proceso de induccion sobre la Agenda de Desarrollo Sostenible a

funcionarias y funcionarios de Gobierno

Como se ha establecido anteriormente, la implementacion de la Agenda
2030 es un compromiso de Estado, el cual requiere de un proceso de diadlogo
conjunto en el que participen tantos actores gubernamentales, sector privado

asi como la sociedad civil.

El GOES inicio las actividades de implementacion de la Agenda de
Desarrollo Sostenible con la socializacion, la cual tenia como objetivo la
difusion de la misma en las instituciones gubernamentales y a sus
respectivos funcionarios, con ello se buscaba que la Agenda 2030 con sus
17 ODS y 169 metas sirvieran para orientar la planificacion, elaboracion y
ejecucion de los planes y politicas que cada institucion elabora de oficio. De
lo anterior surge un segundo paso, que fue la construccién de indicadores
nacionales que serviran para guiar la implementacion de los ODS en el pais,
dichos indicadores mediran el impacto de las acciones que se implementan

en el marco de la Agenda 2030.

El proceso de inducciéon de la Agenda 2030 empez6 el 15 de diciembre de
2015 vy finaliz6 el 19 de febrero de 2016, fue un proceso que incluyo 17
jornadas y abarc6 a un total de 71 instituciones de gobierno y 488
funcionarios (Ver Anexo V), quienes recibieron la induccion informativa con el
proposito de empoderar a los funcionarios con la Agenda 2030 y los 17 ODS
para que se implementen en el accionar institucional logrando asi el

cumplimiento pleno y efectivo en El Salvador.

La socializacion se convirtio en el primer paso para el logro de los 17 ODS en
el pais, dicha iniciativa se desarroll6 bajo el liderazgo del Ministerio de

Relaciones Exteriores (MIREX) y la Secretaria Técnica y de Planificacion de
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la Presidencia (SETEPLAN) dichas instituciones son las coordinadoras de tal

proceso.*

Como primer paso de la Hoja de Ruta, se realizd la socializacion, que
buscaba fortalecer el conocimiento de los funcionarios gubernamentales en
temas de desarrollo sostenible. Ademas de generar conocimiento, conciencia
y apropiacion para lograr de esa manera una mejor vinculacién de los planes

estratégicos institucionales (PEI), el PQD y los ODS.

Durante el proceso de socializacion las jornadas de induccion siguieron el
método deductivo, porque los temas impartidos iban de lo general (la Agenda
2030 desde una perspectiva global) a lo particular (la Agenda 2030 aplicada
al nivel nacional), coordinando cada uno de los talleres de acuerdo al &mbito
de trabajo de las instituciones participantes.

El contenido de las jornadas consistié en la presentacion a los participantes
de un marco histoérico, partiendo de los ODM a los ODS, explicando qué son
los ODS y sus metas, como se pretende su implementacion a nivel nacional,
ademas de realizar la vinculacion entre los Planes Estratégicos

Institucionales de las instancias involucradas con cada uno de los ODS.

En cuanto a la forma de trabajo, se creé un equipo compuesto por 71
funcionarios de las distintas instituciones participantes, con el grupo de
trabajo se buscaba generar conocimiento y propiciar el didlogo entre los
participantes, en cada una de las jornadas se buscé compartir la Agenda
2030y ODS.%®

44 Sistema de las Naciones Unidas en El Salvador, Informe Final del Proceso de Induccién
sobre la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030 y ODS a funcionarios y funcionarias de
gobierno, (San Salvador, marzo de 2016), http://190.5.135.72/indicadores/wp-
content/uploads/2016/06/Jornadas-Induccion-ODS-RREE-STPP-y-ONU.pdf.

4 |bid. 5
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Con relacion a todo lo anterior, el Programa de la Naciones Unidas para el
Desarrollo en El Salvador (PNUD), contribuyd con el GOES al realizar un
ODS Bus Tour, el cual tenia como propdsito dar a conocer a los jévenes,
estudiantes, mujeres, personal docente, lideres y lideresas de comunidades
y a la poblacion salvadorefia en general, cada uno de los ODS. Este recorrio
varios departamentos de El Salvador iniciando en el MEGATEC La Unién,
luego se traslad6 para San Francisco Gotera en Morazan, pasando por San
Miguel, llegando a la zona central, especificamente a la Universidad de El
Salvador, finalizando su recorrido en Santa Ana; la actividad se realizo por
el PNUD del 7 al 11 de diciembre de 2015.46

Asi mismo, el GOES ha continuado con la labor de socializacién incluyendo a
otros sectores de la sociedad como lo es el sector privado y la academia,
para lo cual se desarroll6 una reunién en la cual participé la Fundacion
Empresarial para la Accion Social (FUNDEMAS) y la academia, el proposito
de esta reunion fue la socializacion de la Agenda 2030 y los ODS en dichos
sectores, para establecer mecanismo de coordinacion que ayuden al
cumplimiento de la Agenda 2030 en el pais que cuente con la participacion
no soélo del gobierno sino también de la empresa privada y la academia.

Una vez socializada la Agenda 2030, se trabajé en la construccion de una
Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible, que incorpora mecanismos

nacionales para fortalecer la aplicabilidad de la Agenda Global.

46 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en El Salvador, Los Objetivos de
Desarrollo Sostenible recorrieron El Salvador ODS Bus Tour, acceso el 30 de agosto de
2017, (San Salvador, 16 de diciembre de 2015),
http://www.sv.undp.org/content/el_salvador/es/home/presscenter/articles/2015/12/16/los-
objetivos-de-desarrollo-sostenible-recorrieron-el-salvador-en-el-ods-bus-tour.html.
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2.3Construccion de la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible

La Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible incorpora los compromisos
priorizados que el Estado salvadorefio implementara durante el periodo que
se ha establecido para la Agenda de Desarrollo Sostenible (2015-2030). La
Agenda Nacional incluye todo el accionar de las instituciones de gobierno,
liderada por la Secretaria Técnica y de Planificacién de la Presidencia y el
Ministerio de Relaciones Exteriores. La construccidén de la presente agenda
constituye un segundo paso en la hoja de ruta que el GOES ha trazado para

cumplir con el compromiso internacional que representa la Agenda 2030.

El contar con una Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible representa
técnicamente la identificacion de aquellas acciones que como gobierno se
estarian implementando a través de la priorizacion de objetivos y metas a las
cuales se les estaria dando mayor énfasis.*’” Es decir que la Agenda
Nacional de Desarrollo Sostenible guiara el accionar tanto del gobierno del
Presidente Salvador Sanchez Cerén como de los proximos gobiernos. En
ese sentido, la Agenda Nacional posee una doble perspectiva, se ha creado

una a mediano plazo y una segunda que se pretende aplicar a largo plazo.

2.3.1 Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible a Mediano Plazo

La responsabilidad de implementar la Agenda Nacional a Mediano Plazo es
del Gobierno dirigido por el Presidente Salvador Sanchez Cerén, es decir
que el periodo de aplicacién es del 2015 al 2019. La construccién de esta
agenda fue mediante un ejercicio técnico y politico de definicidn, preparacién
y fortalecimiento de capacidades de cada institucion gubernamental para dar
respuesta a los ODS, siendo las prioridades mencionadas en el acéapite

anterior, las que se pretende cumplir para el 2019.

47 Walter José Mira Ramirez y Liliana Bafos, entrevista por Mariela Cerritos, Aarén Diaz y
Samuel Rivas, 06 de Octubre de 2017.
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Es de resaltar que segun el GOES, la Agenda 2030 no es vista como un
proceso paralelo y distinto a lo que ya se esta ejecutando, ya que todas las
acciones que se implementa estan en el marco de la vinculacién de los ODS
con el PQD. En ese sentido, contar con una Agenda Nacional de Desarrollo
Sostenible no significa una duplicidad de esfuerzos, la agenda busca
sostenibilidad y un refuerzo al proceso de los ODS pero no visto como un
proceso separado. En este sentido, la Agenda 2030 llama a la innovacion y

al fortalecimiento de los procesos.

Para dar seguimiento a la Agenda Nacional de Mediano Plazo, se realiz6 un
proceso de revision y analisis de los indicadores de la Agenda Global, por
parte de 58 instituciones del Estado, en el que se valido la propuesta de
indicadores nacionales para el seguimiento de la agenda. Posteriormente
para los indicadores definidos se logré establecer metas a mediano plazo
(afo 2019).

En cuanto al proceso de definicion del Marco Nacional de Indicadores

Priorizados, se establecieron las siguientes consideraciones:*®

i. Es necesario asegurar la apropiacion de la Agenda 2030 a nivel técnico y
politico a través de las instancias existentes (Gabinetes de Gestion y

Consejo de Ministros ampliado).

ii. Se debe de propiciar la articulacion de la agenda nacional con la
planificacién nacional y el presupuesto de corto y mediano plazo. En los 17
talleres de trabajo participaron 247 funcionarios (132 hombres y 115 mujeres)

de 58 instituciones publicas.

iii. Fortalecer las capacidades de generacion de informacion estadistica,

mediante la institucionalizacién del Sistema Nacional de Informaciéon

““Gobierno de | a RepW¥Wblica de EI Sal vador,
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Estadistica (SNIE) y un plan estadistico nacional que aseguren la
oportunidad y sostenibilidad de los datos estadisticos.

iv. Es necesario ir mejorando, de forma gradual, los niveles de
desagregacion de datos estadisticos, con particular atencion a género, edad,
territorios y grupos poblacionales que viven en situacibn de mayor

vulnerabilidad.

v. Ante la atomizacion y fragmentacion de las estadisticas nacionales, es
necesario fomentar la coordinacion y colaboracion interinstitucional sobre
temas estadisticos como primer paso hacia la creacion de un sistema

nacional de estadisticas.

vi. Se requiere mejorar la calidad de los registros administrativos, que
complementan la informacién estadistica disponible, velando por la calidad

de aquellos datos cuya fuente son los registros administrativos.4°

2.3.2 Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible a Largo Plazo

Cada uno de los préximos gobiernos que El Salvador tenga para los periodos
2019-2024, 2024-2029 y 2029-2034, por decision propia seran responsables
de implementar la Agenda Nacional a Largo Plazo, que plantea elaborar el
actual gobierno del Presidente Salvador Sdnchez Cerén. Dicha agenda no ha
sido definida aun, se espera que por medio de ejercicios con los diferentes
actores de la sociedad salvadorefia se pueda construir. Para tal caso, se
pretende crear un consejo nacional, al que se le ha denominado Consejo
Nacional de Desarrollo Sostenible, tal consejo ha sido considerado como el
marco de gobernanza para el proceso de definicion e implementacién de la

Agenda Nacional de Largo Plazo.

49 Ibid.
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Contar con una Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible de Largo Plazo es
un reto para la sociedad salvadoreia, es de resaltar el grado de polaridad
gue existe en el pais, por lo que a su vez se vuelve una necesidad para
erradicar dicho mal. Para que la agenda sea un éxito, es necesario que la
construccion sea integradora y participativa, que incluya a la misma sociedad

civil, los gobiernos locales y el sector privado.

El gobierno actual como parte de la planificacién ha planteado un mecanismo
bajo el cual se estarian guiando, ademas lo proponen como mecanismo de
gobernanza para la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible a Largo Plazo,
qgue seria retomada por los gobiernos posteriores. En este sentido, para
lograr la implementacion, el seguimiento y el monitoreo de la Agenda 2030,
la Presidencia de la Republica de El Salvador posee dos mecanismos de

coordinacion intergubernamental.

El primero es una Mecanismo de coordinacién politica, que esta conformado
por los distintos Gabinetes de Gestion. El segundo mecanismo es el técnico,
que ha sido delegado a la Secretaria Técnica y de Planificacion de la
Presidencia (SETEPLAN) y al Ministerio de Relaciones Exteriores (MIREX).%®
Para la gestion de la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible, el Gobierno
de El Salvador se organiza a través de cinco Gabinetes, estos son: Gabinete
de Gestion Econdmica, Gestion Social e Inclusion, Gestion de
Sustentabilidad y Vulnerabilidad, Gestiébn de Seguridad y Gestion Politica
(Ver Anexo VI).

En ese sentido, se han identificado las vinculaciones de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible con las tematicas sectoriales que se abordan en los
Gabinetes de Gobierno. A su vez, se cuenta con el involucramiento de 71

instituciones del Estado que conforman el equipo intergubernamental

%0 |bid, 30
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implementador, dentro de las cuales se han determinado puntos focales a
nivel directivo y técnico que se desarrollan en &reas de planificacion,
seguimiento y estadisticas, a través de quienes se canalizan y retroalimentan
los diferentes procesos y esfuerzos nacionales en la implementacion de la

Agenda 2030 en el pais.>!

2.4Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible

En el marco de la hoja de ruta para el cumplimiento de la Agenda de
Desarrollo Sostenible en el pais; plan elaborado por el GOES que tiene por
finalidad la consecuciéon de los ODS a través de las diferentes fases que se
contempla para ello, se establece la Agenda Nacional de Desarrollo
Sostenible tanto a mediano como a largo plazo. Dichas agendas que por
delegacién del presidente Salvador Sanchez Cerén se designaron al
Ministerio de Relaciones Exteriores y a la Secretaria Técnica de Planificacién
de la Presidencia como las instituciones coordinadoras, se encargaran de dar
seguimiento a las acciones establecidas dentro de la hoja de ruta y coordinar
el proceso entre todas las instituciones intergubernamentales que han sido

vinculadas a cada uno de los ODS.

La creacion del Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible se establece
dentro de la creacion de la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible a
Largo Plazo, ya que sera el espacio de dialogo compuesto de mudltiples
actores de la sociedad salvadorefia que busca la representatividad,
legitimidad y sostenibilidad del proceso de aplicacion de la Agenda de
Desarrollo Sostenible a un plazo que sobrepasa al del gobierno actual
(periodo 2014-2019).52

5 bid.
52 Walter José Mira Ramirez y Liliana Bafios, entrevista.
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El contar con una Agenda Nacional de Largo Plazo es un desafio y una
necesidad para el pais, por lo que la construccion de dicha agenda requiere
la participacién activa de las instituciones de gobierno, la sociedad civil y el
sector privado, todo ello para identificar de mejor manera las prioridades,
acciones y las necesidad que tendran que ser fortalecidas a través de las
diferentes politicas publicas. La construccion de un didlogo conjunto ha sido
iniciado desde la etapa de socializacién, donde se identificd la necesidad de
invertir en un didlogo multilateral para establecer los aspectos importantes en
la consecucion de los ODS, y el rol que cada actor debe jugar en este

proceso.

El proposito de crear un Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible es para
unificar los esfuerzos tanto del sector privado, la sociedad civil, incluyendo a
las Organizaciones no Gubernamentales y organizaciones comunitarias. Con
el consejo se pretende sentar las bases de lo que seria un espacio de
dialogo efectivo que pueda identificar acciones, necesidades y demandas
gue sean articuladas tanto por el gobierno como por el Sistema de Naciones
Unidas en pro de la aplicacion plena y efectiva de la Agenda global de
Desarrollo Sostenible.

Es de resaltar que la figura del Consejo Nacional no esta definida en su
totalidad, el gobierno actual propone que se involucre tanto al Sistema de
Naciones Unidas, la academia, la sociedad civil, el sector privado, entre
otros; inclusive la figura de consejo puede dar un giro inesperado y se puede
buscar un mecanismo diferente para el cumplimiento y seguimiento de la

Agenda Nacional de Largo Plazo.%®

%3 |bid.
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2.4.1 Creacion y estructura del Consejo Nacional de Desarrollo
Sostenible

La creacion del consejo no es una actividad secuencial y como se menciono
anteriormente aun se esta definiendo este espacio de diadlogo y seguimiento,
es decir no existe una estructura definida como tal. Sin embargo, se propone
un plan de solucidon puesto que no se ha establecido quienes son los

integrantes, ni el proceso de funcionamiento.

En el plan se sugiere que el Gobierno de El Salvador dé a conocer la Agenda
2030, es decir, iniciar un intensivo proceso de difusion de la misma en todos
los niveles del sector educativo, en el sector privado, el sector gubernamental
y en la sociedad en general. Luego de difundir la agenda se debe sensibilizar
para que todos conozcan la importancia del cumplimiento de dicha agenda y
para que cada salvadorefio se empodere y haga valer su derecho a una

mejor calidad de vida.

Para lograr la difusion y la sensibilizacién efectiva, se debe institucionalizar la
agenda a través de la creacion del Consejo Nacional de Desarrollo
Sostenible. Luego de creado el Consejo, se debe crear un plan de accion
propio del consejo para dar a conocer su actuaciéon y su funcionamiento,
dando paso a la creacibn de una Secretaria Nacional de Desarrollo
Sostenible o un Ministerio para el Desarrollo Sostenible bajo la supervision
de la Secretaria Técnica de Planificacién de la Presidencia pues esta orienta

todas las decisiones politicas.

El funcionamiento del presente consejo tiene que girar en torno a la persona
humana, como lo manda la Agenda 2030 y la Constitucién de la Republica
de El Salvado, el fin dltimo del Estado es la persona humana. Dicho de otra
forma, se tiene que tomar en cuenta a los niveles mas bajo de la poblacion,

que son los que sufren mucho de los problemas que se pretenden erradicar.
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Acorde a ello, es esencial que las tomas de decisiones se hagan con

inclusién de todos los sectores, para que estos lleguen a todo el pais.

Para ello, es clave la participacion de las ADESCOS, las asociaciones de
municipios, puesto que estos se puedan comunicar facilmente con los
gobiernos locales, y ellos se puedan enlazar con los gobernadores y asi a
través de los ministerios o el consejo de ministros, puedan trasladar las
necesidades o decisiones hacia las instituciones que lideran el proceso,
como lo son la SETEPLAN.

Una vez identificada la estructura del consejo, el GOES debe identificar los
espacios y actores claves, que logren un didlogo constructivo permitiendo
sentar las bases y las prioridades de politicas publicas. EI Consejo Nacional
de Desarrollo Sostenible debe trascender a los gobiernos en turno, pues
seria una institucién estrictamente de Estado y no debe estar impregnado de
ideologia, de esta manera el cumplimiento de la agenda sera por ética y

moral, lo que se reflejara en la mejorar de la calidad de vida del ser humano.

2.4.2 Grupo Implementador

El Grupo Implementador de la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible se
enmarca dentro de la agenda de corto plazo, este ha sido conformado con el
propésito de avanzar en el proceso de implementacion de la Agenda 2030.
La definiciébn de dicho grupo es parte de la arquitectura institucional creada
para dar seguimiento a la Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible. Como
se resaltd en apartados anteriores, dentro del proceso de implementacion
existe dos tipos de coordinacion, una de ella es la coordinacion politica, que
descansa en cada uno de los 5 gabinetes de gestion (Gabinete de Gestién
Econ6mica, Gestion Social e Inclusion, Gestion de Sustentabilidad y

Vulnerabilidad, Gestion de Seguridad y Gestion Politica).
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Un segundo grupo de coordinacion técnica, conocido como grupo
implementador. En el que participan mas de 71 instituciones del Estado, que
estan supervisadas por el MIREX y la SETEPLAN, entre estos grupos se
pueden destacar: la Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados
(ANDA), el Banco Central de Reserva (BCR), el Consejo Nacional de
Atencion Integral a la Persona con Discapacidad (CONAIPD), el Consejo
Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia (CONNA), Direccién General de
Estadistica y Censos (DIGESTYC). Direccion General de Proteccion Civil,
Prevencion y Mitigacion de Desastres (DGPC), el Fondo de Inversion Social
para el Desarrollo Local (FISDL), el Instituto Salvadorefio para el Desarrollo
de la Mujer (ISDEMU), el Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE), el
Instituto Nacional de la Nifiez y de la Adolescencia (ISNA) y el Instituto

Salvadorefio de Rehabilitacion Integral (ISRI), entre otras instituciones.

La funcion de dicho grupo es de llevar al mas bajo nivel la implementacién de
la Agenda de Desarrollo Sostenible y hacer que cada una de esas
instituciones pueda implementar dentro de sus planes y politicas cada una de
las metas priorizadas para dar cumplimiento al compromiso internacional que
representan los ODS. Para ello, cada institucion tiene asignados ODS vy
metas, en los que de acuerdo al area de trabajo de la institucion puede crear

acciones que aporten a la consecucion de los objetivos asignados.

2.5 El Foro de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible

En el marco de dar seguimiento a la Agenda 2030, el Foro de Alto Nivel
sobre Desarrollo Sostenible, tiene como finalidad verificar los avances en la
implementacion de la Agenda 2030 y los ODS, este se reune anualmente
bajo los auspicios de El Consejo Econdmico y Social (ECOSOC). En el

2017 el foro se llevo a cabo del 10 al 19 de julio en la sede de Naciones
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Uni das en Nueva York bajo el t e ma

fLos

pobreza y |l a promoci-n #%e | a prosperidad

Este foro representa un mecanismo fundamental de liderazgo politico,
orientacion y recomendaciones de como implementar la Agenda 2030 en
cada pais. Durante el desarrollo se examiné los progresos que como region y
por paises se han obtenido en el marco de la Agenda de Desarrollo
Sostenible a dos afios de su adopcion, asi mismo algunos paises
compartieron sus experiencias y lecciones aprendidas, éxitos y desafios a los
cuales se enfrenta de acuerdo al contexto nacional de su pais. Los paises
han realizado revisiones nacionales voluntarias (RNV) siendo 43 paises los
gue presentaron dicha revision, entre ellos El Salvador Belice, Brasil, Chile,

Costa Rica, Guatemala, Honduras, Panama, Per( y Uruguay.>®

Durante la realizacion del foro los paises concentraron sus esfuerzos en
verificar los avances en los objetivos relativos al ODS 1, 2, 3,5, 9, 14 y el
ODS 1758, reafirmando asi su compromiso por aplicar la Agenda 2030, a dos
afos de la implementacion los paises reconocen que se debera trabajar mas
rapido en las tareas y tomar acciones decisivas en pro del cumplimiento, a
medida se da una descentralizacién a nivel nacional de los ODS los paises
estan integrando a mas actores y generando alianzas que contribuyen a la

aplicacion.

5 PNUD en Argentina, Foro Politco de Alto Nivel sobre Desarrollo Sustentable:
Seguimiento de la Agenda 2030, (Buenos Aires, 10 de julio de 2017),
http://www.ar.undp.org/content/argentina/es/home/presscenter/pressreleases/2017/07/10/for
0-pol-tico-de-alto-nivel-sobre-desarrollo-sustentable-seguimiento-de-la-agenda-2030-.html.
%5 |bid.

56 High-Level Political Forum on Sustainable Development, President’s summary of 2017
High-Level political forum on sustainable development, acceso el 04 de septiembre de 2017,
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/16673HLPF_2017_Presidents_su
mmary.pdf.
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En la revision de los progresos de cada ODS, que fue el tema central de este
foro, se menciono relativo al ODS 1 sobre erradicacion de la pobreza, que si
bien los paises han trabajado en politicas para mitigar la pobreza, los
impactos de estas han sido desproporcionados y no han logrado por
completo alcanzar a personas que viven en extrema pobreza, lo cual genera

un mayor desafio en el progreso del ODS 1.

En relacion al ODS 2 sobre la lucha contra el hambre, este objetivo se
interrelaciona con otros, por lo cual es necesario una sinergia en el
cumplimiento de estos para lograr un progreso efectivo. Ademas, el ODS 3
relativo a la buena salud, se enfatizaron las soluciones de salud que deben
ser abordadas bajo un enfoque de derechos humanos, asi mismo se

reconocio la importancia de trabajar en todos los sectores de la poblacion.

Referente al ODS 5 sobre la igualdad de género, los participantes
reconocieron que es necesario el fortalecimiento de la participacién de las
mujeres en los diferentes ambitos de la sociedad. En cuanto al ODS 9 sobre
innovacion de infraestructura, se hizo un llamado al apoyo para promover
mejora en la infraestructura que no perjudique al medio ambiente. En el caso
del ODS 14 sobre flora y fauna acuética, se consideré6 un reto el
salvaguardar los océanos debido a que tanto el cambio climatico y la
contaminacion siguen poniendo en peligro los avances logrados en la

conservacion de los océanos.

Finalmente el ODS 17 sobre alianzas para lograr los objetivos, se destaco
que la Agenda 2030 requiere de una transformacion en el entorno habilitador
internacional, los ODS requieren de un marco coherente que cuente con la

participacion de todos los sectores.

El Foro de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible juntamente con el

ECOSOC, representan un eje importante en la supervisién y seguimiento de
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la agenda a nivel mundial. Para El Salvador esta puede ser una oportunidad
de replicar buenas practicas que otros gobiernos han tenido en sus procesos
de implementacion, es de resaltar que de esta manera se pueden obtener
resultados significativos para mejorar las acciones que se han realizado

hasta el momento en el marco de la Agenda.

2.6 Revisiéon Nacional Voluntaria de la Agenda de Desarrollo Sostenible

En el marco del Foro Politico de Alto Nivel de Desarrollo Sostenible del 2017,
43 paises presentaron los examenes voluntarios con sus experiencias y
desafios que han enfrentado a dos afios de aplicacion de la Agenda 2030,
entre ellos El Salvador, mostrando asi como pais la responsabilidad y el
compromiso adquirido para la aplicacion de la Agenda y los 17 ODS, ademas
de contribuir a través del dialogo e intercambiar buenas practicas de otros

paises con el fin de avanzar en el objetivo comun de aplicar la Agenda 2030.

Es importante destacar que fue el Viceministro de Cooperacion al Desarrollo,
Jaime Miranda quien presento la RNV en el foro, en su discurso menciono:
il a Agenda 2030 se ha convertido en una
Salvador, ademas resaltd los esfuerzos que como pais se han realizado y
gue se ven plasmados en la primera Revision Nacional Voluntaria. Asi
mismo, gracias al trabajo en conjunto y al apoyo del Sistema de Naciones

Uni das, ha permitido que EI Salva&dor sea

Para la elaboracion de la primera Revisidbn Nacional Voluntaria, el gobierno
de El Salvador realiz6 un largo trabajo en coordinacion con el Sistema de

Naciones Unidas e instituciones claves en este proceso de aplicacion de la

57 Mision permanente de El Salvador, Organizacion de las Naciones Unidas ONU, Discurso
Viceministro de Cooperacion al Desarrollo Jaime Miranda ante el Foro Politico de Alto Nivel
de Desarrollo Sostenible 2017, (Nueva York, Julio 2017),
http://misiononu.rree.gob.sv/index.php?option=com_k2&view=item&id=6103:el-salvador-
presenta-en-onu-primera-revision-voluntaria-de-implementacion-de-los-ods&ltemid=224.
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Agenda 2030, como fue el MIREX y SETEPLAN. Dicha revision fue
estructurada en diferentes etapas que muestra las acciones realizadas tanto

politicas y técnicas preparatorias para la ejecuciéon y el seguimiento de la
RNV.

La etapa inicial sobre definicién politica y desarrollo metodolégico, donde se
elabor6 una matriz guia para la RNV y una validacion politica a nivel de
coordinacion de gabinetes. Una segunda etapa que consistio en la
recoleccion de informacion donde participaron instituciones de gobierno. La
tercera etapa donde se consolido la informacion para luego realizar la
validacién técnica y politica del informe finalizado con las instituciones
participantes en el proceso, y finalmente la etapa de presentacion y

socializacion de la RNV.

El contenido del informe de la RNV inicia planteando un contexto histérico
nacional e internacional que sucedi6 al momento de la adopcién de la
agenda, un apartado que describe la transicion de los ODM a los ODS,
ademas se incluye la Hoja de Ruta planteada por el GOES a seguir durante
este proceso, asi como la priorizacién de los ODS para El Salvador, en los
cuales se estaria enfocando mucho mas los esfuerzos, una propuesta de
gobernanza la cual es de gran importancia para lograr una trabajo sostenible

y con una misma linea de accion hasta el 2030.

Finalmente la RNV contiene los desafios a los que como pais se enfrenta en
el proceso cumplir con los compromisos que la Agenda 2030 establece. En
ese sentido, la RNV representa un instrumento que servird como primer
insumo para monitorear el trabajo que se ha realizado, verificar las
debilidades y establecer lecciones que puedan servir para mejorar en los

proximos afos hasta el 2030.
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2.7Avances de los Objetivos Priorizados

A dos afos de haber entrado en vigor la Agenda de Desarrollo Sostenible es
necesario destacar los principales avances en dicho proceso, ya que la
Agenda 2030 se ha presentado como una herramienta para mejorar la
calidad de vida de todos los pueblos. En este sentido, es importante
contrastar las acciones que el gobierno salvadorefio ha realizado en el marco

de la implementacion, con la percepcidn que se tiene sobre el tema.

Para lograr lo anterior, es esencial describir las acciones que el GOES ha
realizado para cada uno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, muchas
de ellas descritas en la RNV. Es preciso destacar que el presente andlisis se
elabora con base a los 9 Objetivos de Desarrollo Sostenible que el mismo

gobierno ha priorizado.

En el caso del ODS 1, poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo
el mundo, El Salvador inici6 en 2014 la Medicion Nacional de la Pobreza
Multidimensional, con la finalidad de mejorar el disefio de la politica puablica y
evaluar el progreso social del pais, como resultado de las dos mediciones
multidimensionales, la Tasa de Pobreza Multidimensional, reporté que un
35.2% de los hogares salvadorefios vivian en pobreza multidimensional en el
2014, cifra que disminuyo6 a 34 % para 2016, equivalentes a 607,138 hogares
en los que residen 2,569,774 personas (una incidencia de 21.4% para el area

urbanay 56.1% para el area rural).>®

En ese sentido el GOES ha implementado alrededor de 20 programas, tales
como Empleo y Empleabilidad, Comunidades Solidarias, Paquetes Agricolas,
Infraestructura Social Basica, Programa de Agricultura Familiar (PAF), entre

otros descritos en el Anexo VII. Como ejemplo, el PAF pretende reducir los

®Fundaci -n Salvadorefa para el Desarroll o Econ: mi
Social2016-2 01706 (I nforme, San Salvador, 25 de octubre
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niveles de pobreza en el area rural mediante la generacion de riqueza y
bienestar de las familias que desarrollan la agricultura familiar en El Salvador,
mejorando los sistemas de produccion agricola, con lo que se logra atender

necesidades de nutricidon de las familias en condiciones de subsistencia.

Lo anterior describe las acciones del gobierno salvadoreiio en el marco del
ODS uno, es de destacar que dentro de la RNV se mencionan 20 programas
pero no se miden el impacto de cada uno de ellos, teniendo las herramientas
como son los indicadores y las metas priorizadas, Unicamente se hace una
descripcion breve de cada programa pero no se describen los impactos de

cada uno de ellos.

Hay que resaltar que si han existido ciertos avances, dentro de los cuales se
pueden mencionar la reduccién de la pobreza extrema, que paso6 de 32.6%
en 1991 a 9.9% en 2016. No obstante, los avances en la superacion de la
pobreza en términos generales se han estancado, ya que su nivel es el
mismo de hace diez afio, 38 de cada 100 salvadorefio son pobres, tanto en
2016 como en 2006. Ademas, en 2016, siete de cada diez personas
econdmicamente activas no pertenecen a la fuerza laboral formal del pais, al
igual que en 2006; es decir, solo tres de cada diez han tenido acceso a
seguridad social (asistencia médica y pensiones) lo que denota un serio

estancamiento en el progreso y que es necesario solucionar.°

En cuanto al ODS 2, poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible. ElI Salvador
cuenta con un Consejo Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional
(CONASAN), el cual tiene como finalidad implementar la Politica Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (2011-2015) y el Plan Estratégico

Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional. Por otro lado, es importante

%9 |bid.
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destacar que la Ley de Desarrollo y Proteccion Social reconoce como parte
del Subsistema de Proteccion Social Universal al Programa de Agricultura
Familiar (PAF) y al Programa de Paquetes Agricolas, dichos programas se

describen en el Anexo VII.

Dentro de este ODS se puede resaltar la efectiva participacion de la
cooperacion internacional y la RNV lo resalta, pero es aln mas importante
enfatizar que muchos de los proyectos que se han realizado en el marco de
la seguridad alimentaria y la provision de la agricultura sostenible, no han
logrado la sostenibilidad en el tiempo, debido a que si la cooperacion deja de
financiarlos, inmediatamente se termina con el programa o proyecto. Lo
anterior requiere atencion, pues es necesaria la creacion de un mecanismo
que le de sostenibilidad a los mismos, puesto que la no implementacion de
estos mecanismos, significaria que los esfuerzos serian en vano por parte de

la cooperacion.

Con el ODS 3, garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a
todas las edades, han existido avances significativos en la reduccion de la
mortalidad infantil, disminuyendo un 4 % en 2016, al pasar de 10.2 por 1000
nacidos vivos en 2015 a 9.8 por 1000 nacidos vivos en 2016, segun lo
establecido por el GOES.®°

Dentro de este ODS se puede resaltar la alta participacion que ha tenido la
cooperacion internacional ya que la misma RNV lo resalta, pero es aln mas
importante enfatizar que muchos de los proyectos que se han realizado en el
marco de lograr la seguridad alimentaria y proveer la agricultura sostenible,
no han logrado la sostenibilidad en el tiempo, ya que, cuando la cooperacion
ha dejado de financiarlos, practicamente se termina con el programa o

proyecto. Lo anterior requiere cierta atencion y ejecutar programas y crear un

€ bid, 10
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mecanismo que le de sostenibilidad al mismo, el no realizar estos

mecanismos los esfuerzos seria en vano.

Con el ODS 3, garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a
todas las edades, ha existido avances significativos en la reduccion de la
mortalidad infantil, disminuyendo un 4 % en 2016, al pasar de 10.2 por 1000
nacidos vivos en 2015 a 9.8 por 1000 nacidos vivos en 2016, segun lo
establecido por el GOES. Se puede notar que al ODS 3 no se le ha dado la
importancia necesaria y no se puede medir el impacto, ya que no hay

acciones ni programas que pretendan alcanzar dicho Objetivo.

Para el ODS 4 sobre el garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos, se
cred el Consejo Nacional de Educacion (CONED), con participacion de
distintos sectores, y como un espacio de discusién y concertacién en materia
educativa. En el marco del CONED se elabor6 el Plan El Salvador Educado,
en el cual se definen seis desafios principales: (i) escuela libre de violencia y
eje central de la prevencion; (i) docentes de calidad; (iii) atencion al
desarrollo integral de la primera infancia; (iv) 12 grados de escolaridad
universal; (v) educacién superior para un pais productivo, innovador y
competitivo; y (vi) infraestructura acorde a una educacion integral y de
calidad.®?

En relacién con lo anterior, se han creado varios programas, se mantiene la
dotacion de uniformes y Utiles escolares, un nifio una computadora, se ha
implementado la modalidad de las Escuelas Inclusivas de Tiempo Pleno por
parte de 3,818 centros educativos, entre otras acciones. Todo ello no es
suficiente para cumplir con cada uno de las metas priorizadas, es necesario

una transformacion estructural del sistema de educacion, apostar por una

2.Gobierno de | a Rep¥%bl scandbBa€l oBal v¥dbunt &
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educacion de calidad, con facilitadores que realmente realicen su trabajo,
optar por la educacion tecnolégica. No es suficiente con conceder una
alimentacion dentro de los centros escolares, es necesario fortalecer las
estructuras fisicas de cada centro educativo, pues no genera provecho que
cada alumno tenga una computadora, cuando en sus centros de estudio no
hay energia eléctrica, no hay internet, no hay software pedagogicos especial,
cuando muchos de los profesores no tienen un grado o alguna preparaciéon

en el campo digital.

Se sabe que ampliar la equidad en el acceso a la educacion y promover la
educacién para la ciudadania es vital, aun asi los resultados han sido
limitados. La cobertura escolar ha aumentado, pero prevalece el reto de
mejorar la igualdad de oportunidades de acceso a la educacion. La
escolaridad promedio nacional es de 6.8 afios, y es mucho mas baja en las
personas de bajos ingresos y en la zona rural. Las tasas netas de asistencia
siguen siendo bajas en parvularia y secundaria, y solo la mitad de los que se

graduan del bachillerato ingresan a la educacién superior.®?

En cuanto al ODS 5 Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las
mujeres y las nifas, se cuenta con herramientas muy importantes como la
Politica Nacional de la Mujer; la Ley de Igualdad, Equidad y Erradicacion de
la Discriminacion contra las Mujeres, y la Ley Especial Integral para una Vida

Libre de Violencia para las Mujeres, entre otras iniciativas.

Aln se debe trabajar en la concientizacion, si bien es cierto que se posee
herramientas Utiles para lograr una equidad de género, aun hace falta
trabajar en concientizar que tantos hombres y mujeres poseen igualdad de

derechos y deberes. El pueblo salvadorefio se ha caracterizado por ser un
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pueblo androcéntrico, es por ello que se vuelve necesario ir cambiando esa

condicion y transformar el pais en un verdadero lugar de igualdad y equidad.

Para el objetivo 6 priorizado, Garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y el saneamiento para todos. Tanto el agua, la
electricidad y el saneamiento son una realidad para muchos habitantes del
area urbana como la rural. Por ejemplo, la proporcion de hogares rurales del
pais con acceso a agua por cafieria paso de 27.5% a 76.2%, logrando
disminuir la brecha entre areas geograficas. No obstante, en 2016, todavia
23.8% de los hogares rurales no tienen acceso, contra 4.6% de los hogares
urbanos.®® En este objetivo cabe rescatar que no se ha trabajado para
cambiar la cultura de los salvadorefios en cuidar los recursos naturales que
se tienen, se pueden crear campafias masivas sobre las consecuencias que
provoca contaminar los rios, y apostar por construir una cultura de reciclaje o
de limpieza desde los centros educativos o universidades y aun faltan

acciones que fomentar para lograr dicho objetivo.

De igual manera con el ODS 13, sobre el adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus efectos, El Salvador no contribuye con la
emision de gases de efecto invernadero (GEI) a gran escala, pero es uno de
los paises que mas sufre los efectos de los mismos. El Salvador ha
desarrollado un marco legal para asegurar la proteccién, la conservacion del
ambiente y el uso sostenible de los recursos naturales: en mayo de 2012 se
aprobd la Politica Nacional del Medio Ambiente, que tiene como obijetivo
principal reducir la vulnerabilidad al cambio climéatico y revertir la degradacién

ambiental. En 2015 se lanzo el primer Plan Nacional de Cambio Climatico,

&3 Ibid, 20
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que definia las acciones intersectoriales para el logro de un crecimiento

limpio y resiliencia.®*

En este sentido, un logro significativo ha sido que la Asamblea Legislativa del
pais tomo la decision historica de aprobar la Ley de Prohibicion de la Mineria
Metélica, como resultado de mas de una década de lucha y esfuerzo
conjunto de la sociedad salvadoreia. La ley establece el principio de que la
mineria de metales afecta al medio ambiente y la salud de las personas, y

constituye una amenaza para el desarrollo y bienestar de las familias.®

En relacion al ODS 16 sobre promover sociedades pacificas e inclusivas para
el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a
todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. En
este caso El Salvador estd dentro de los 10 paises con mayor indice de
criminalidad, ubicando la posicién octava,®® el promedio de muertes violentas
para el primer semestre del 2017 fue de 9,7 muertes diarias. Es por ello que
alcanzar el cumplimiento de este ODS representaria un verdadero alivio a

toda la poblacién salvadorefia.

Las principales acciones del GOES en materia de seguridad ha sido la
conformacion del Consejo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(CNSCC), como un espacio de didlogo con participacion de distintos actores
sociales y politicos para enfrentar la problematica de la violencia e
inseguridad, y proponer planes integrales de accion. Ademas, se cred la
Politica Nacional de Justicia, Seguridad Publica y Convivencia, y se aprobo
el Plan El Salvador Seguro (PESS).

“Gobierno de |l a Rep¥%Wblica de EI Salvador,

% Ibid.

66 Redaccion BBC Mundo, ¢ Cuales son los 6 paises de América Latina que estan entre los
13 con peores indices de criminalidad en el mundo?, BBC Mundo, acceso 5 de octubre de
2017, http://mww.bbc.com/mundo/noticias-america-latina-38171437.
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En cuanto a construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas
que rindan cuentas, se puede resaltar que segun encuestas de la IUDOP
(UCA), la poblacion ha perdido la confianzas en muchas instituciones de
gobierno, por ejemplo los que gozan de menos confianza son los partidos
politicos (16.1 %), la Asamblea Legislativa (17.2 %) y la Corte Suprema de
Justicia (18 %); mientras que los mas prestigiados frente a la poblacion son
la Fuerza Armada (49.8 %), las alcaldias (40.6 %) y el conjunto de
instituciones del gobierno central (39.8 %).%” Lo anterior, describe que se
necesita realizar un serio trabajo para lograr que la poblacién perciba la

eficacia y la transparencia de sus instituciones.

Con el ultimo objetivo priorizado, ODS 17 sobre fortalecer los medios de
implementacion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.
Es destacable que este objetivo es esencial para lograr la implementacién de
los demas. Un elemento central de los medios de implementacion es la
Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD), y esta ha venido en disminucion en los
ultimos afios, en el marco de la eficacia de la ayuda siendo cada vez mas

escasa.

La cooperacién internacional representa para los paises en desarrollo un
instrumento complementario a los esfuerzos nacionales en materia de
desarrollo sostenible, y una herramienta fundamental de relacionamiento con
otros gobiernos, asi como con otros actores a nivel internacional. Lo anterior
no significa que el esfuerzo financiero para lograr la aplicacién plena y
efectiva de la Agenda de Desarrollo Sostenible recaiga uUnicamente en
donantes de AOD. Es necesario que el esfuerzo sea liderado por los
gobiernos de cada pais, en el caso nacional el GOES tiene que invertir

mayores recursos en instituciones que lideren el esfuerzo de consecucién de

67 Margarita Moreno, "ludop presenta encuesta”, Noticias UCA, acceso el 1 de diciembre de
2017, http://mww.uca.edu.sv/noticias/texto-5235.
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cada uno de los ODS, se necesita mayor inversion en cartera de salud,
educacion, seguridad, y no depender Unicamente de la cooperacion

internacional.

En conclusiéon se pude identificar que a dos afios de la implementacién de la
Agenda 2030 no existe una verdadera vinculacion de las necesidades de
cada salvadorefio, con muchas de las politicas publicas realizadas en el
marco de la Agenda 2030, asi como otras desvinculaciones que no aportan
al crecimiento econémico, a la institucionalidad democrética, ni al bienestar

de la sociedad salvadorefa.

Los ODS no se han impregnado en la sociedad civil, muy pocos conocen los
esfuerzos que se hacen para cumplir con estos compromisos. Es necesario
que esta agenda llegue a los niveles mas bajos de la sociedad y que incluya
a los gobiernos municipales, a las Asociaciones de Desarrollos Comunales,

las iglesias, el sector privado, entre otros.

En este sentido, como pais se pueden enfrentar los desafios de mejor
manera si se trabaja en conjunto con diversos actores. En el caso del sector
privado, las acciones de dicho sector no deben efectuarse por separado de

las acciones del gobierno para obtener mejores resultados.

2.8 Desafios y perspectivas en el cumplimiento de los ODS

Los gobiernos del mundo que han adoptado el compromiso de la Agenda
2030 y en particular el gobierno de El Salvador, presentan desafios en el
proceso de su implementacion y su posterior cumplimiento. Esto queda
evidenciado con los ODM, debido a que no se logré una ejecuciéon efectiva
pero si hubo avances significativos. En ese mismo sentido, existen desafios y
perspectivas para lograr los ODS en EIl Salvador, ya que la presidencia de

Sanchez Cerén estd a menos de dos afos para finalizar su gestion en el
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organo ejecutivo y Unicamente se han sentado las bases para lograr una
estrategia sostenible de la nueva Agenda 2030. Tales bases se enfocan en la
socializacion con las instituciones gubernamentales y no se han emprendido

acciones concretas.

Se han identificado cuatros desafios a los que se enfrenta El Salvador en el
marco de la implementacion de la Agenda 2030, mismos que se reflejan en
la primera Revision Voluntaria Nacional presentada ante el Sistema de las

Naciones Unidas, los cuales son:

En primer lugar, lograr una verdadera estrategia de desarrollo, que pueda dar
resultados a corto plazo, lo cual representa una gran dificultad debido a que
el periodo para el cumplimiento de la agenda trasciende la gestion de un solo
gobierno. La Agenda 2030 requiere de sostenibilidad en el tiempo para
garantizar asi el cumplimiento de los ODS y sus metas, lo cual es un reto, ya
que en El Salvador se establecen diferentes prioridades de acuerdo al

gobierno en turno.

De igual forma, establecer una estrategia a largo plazo es fundamental para
dar sostenibilidad al proceso, por ello es clave formular una planificacion que
permita una implementacion exitosa que encamine al logro de los objetivos y
metas priorizadas, para ello es importante que la misma sociedad participe y
se apropie de esta agenda, para que los esfuerzos visualizados en la
planificacion trascienden de los gobiernos y sea la misma sociedad la que

exija acciones para el cumplimiento de los ODS.

Segun declaraciones del Presidente Salvador Sanchez Cerén, su gobierno
posee voluntad politica para dar seguimiento a la Agenda Nacional de
Desarrollo Sostenible hasta el 2019, tal como lo expreso en su discurso en el
marco del 72° periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la
Organizacion de las Naciones Unidas: fEl Salvador se identifica con el tema
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central de este debate y convenimos en el seguimiento de esta vision para el
cumplimiento de la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Sobre esa base reconocemos que la Agenda de Desarrollo Sostenible para
erradicar la pobreza y la desigualdad, es un reto para los Paises de Renta
Media, de los cuales El Salvador es parte. Con ese mismo animo de trabajo
conjunto y cooperacion, les invito a que nos unamos en torno a la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible, centrandonos verdaderamente en las
personas, para que nadie se quede atras y que todos y todas en este planeta
tenganunavida di gna en un %emBstporreifooquedse delea z o
poseer una planificacion estratégica a largo plazo, que permita dar
continuidad al trabajo hasta el 2030, fecha en que se cumple el periodo

establecido por las Naciones Unidas para la consecucion de los 17 ODS.

En segundo lugar se tiene el desafio en asegurar que el pais cuente con
capacidades especificas para implementar la Agenda 2030, esta dificultad
requiere de trabajar por el fortalecimiento de capacidades de las instituciones
publicas, para que se puedan articular los instrumentos de planificaciéon como
de presupuesto para alcanzar los ODS. Acorde a ello, se deben emprender
esfuerzos en el analisis del grado de alineacién de las politicas publicas con
los ODS, identificando las brechas, los costos de cubrir esas brechas y ver
de qué manera se pueden subsanar esas dificultades.®® Sin embargo es
necesaria una coordinacién interinstitucional que permita dar seguimiento y

monitoreo a los datos de los ODS, lo que representa una apuesta a futuro.

%8 Presidencia de la Republica de El Salvador, Discurso del Presidente profesor Salvador
Sanchez Cerén en el marco del 72° periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General
de la Organizacién de las Naciones Unidas, (Nueva York, 21 de septiembre de 2017),
http://www.presidencia.gob.sv/discurso-del-presidente-de-la-republica-salvador-sanchez-
ceren-72-periodo-ordinario-de-sesiones-de-la-asamblea-general-de-la-organizacion-de-las-
naciones-unidas-centrados-en-las-pers/.

8 Walter José Mira Ramirez y Liliana Bafios, entrevista.
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En relacion al tercer desafio, lograr una gobernanza efectiva del proceso, se
relaciona con la primera dificultad antes citada, ya que se necesita una vision
a largo plazo y una apropiacién por parte de todos los sectores de la
sociedad, para dar sostenibilidad en el tiempo al proceso de cumplimiento de
la Agenda 2030.

El cuarto desafio identificado trata sobre la movilizacion de los recursos
domeésticos y los recursos internacionales para el cumplimiento de la agenda,
este representa un reto no solo para El Salvador sino para todos los paises.
A nivel local se ha identificado que es necesario un didlogo sobre un acuerdo
fiscal, no sélo para obtener resultados de las actuales politicas publicas, sino

también para asegurar la implementacion de la Agenda 2030.

En este sentido, se espera que la Agenda de Financiacion al Desarrollo
pueda moverse de igual forma que la Agenda 2030 para dar un empuje en la
implementacion, a nivel internacional. El accionar de las politicas publicas
salvadorefias en el marco de la Agenda 2030, deben de estar plenamente
articuladas con la agenda de accion de Addis Abeba, que es el marco
internacional de financiamiento para el desarrollo. De acuerdo a ello, el
Presidente Sanchez Cerén en su discurso en el marco del 72° periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General de la Organizacién de las

Naciones Unidas menciono:

fNo puedo dejar de sefalar que sin una estrategia de financiamiento la
adaptacion de la Agenda 2030 a la planificacion nacional se vuelve un
ejercicio complejo. Por ello, reiteré la urgente necesidad de vincular la
Agenda 2030 con la Agenda de Accion de Addis Abeba, que establece mas
de 100 medidas y practicas para generar inversiones que impulsen el
desarrollo sostenible en los préximos 15 afios. Desde nuestra vision

concebimos una estrategia de financiamiento que abarque todas las fuentes
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y apele a las responsabilidades compartidas para alcanzar los ODS a nivel
nacional. Sobre esa base reconocemos que la Agenda de Desarrollo
Sostenible para erradicar la pobreza y la desigualdad, es un reto para los

Pazses de Renta Medi a, de | os cual e

Se puede observar que en la agenda de Addis Abeba hay multiples areas de
accion que no solo tienen que ver con la cooperaciéon internacional, sino
también la movilizacion de recursos domésticos, temas de la deuda,
cuestiones sistémicas como las instituciones financieras internacionales. En
El Salvador, para dar cumplimiento a la agenda 2030, es necesario que se

mueva a través de los marcos de la agenda de Addis Abeba.

En cuanto a las perspectivas del cumplimiento de la Agenda 2030 en el pais,
entendido el término perspectiva como el andlisis que se efectia de un
proceso, especificamente de la consecucién del mismo; en este caso los
ODS. Se puede determinar que alcanzar los Objetivos priorizados de la
Agenda 2030 es una tarea sumamente dificil, y que lo realizado hasta el
momento representa un pequefio paso de lo que ya se tuvo que haber
hecho, se reciente que el tiempo tomado para planificar haya sido casi de
dos afos, y que de dicho proceso, los resultados no sea de calidad, como
ejemplo se puede resaltar ideas que aun no han sido concretizadas, como lo

es el Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible.

Existen pocas acciones en el marco de la ejecucién, y muchas de ellas se
quieren forzar con la vinculacion que se tiene de la Agenda con el PQD, es
necesario integrar acciones con los deméas sectores de la sociedad
salvadorefia, para que los esfuerzos apunten a un mismo fin, la consecucion

de los objetivos priorizados por el GOES.

De no incluir a los demas sectores en este esfuerzo, los resultados a futuros

seran desastrosos, y las implicaciones que tendr&; no solo el gobierno, sino
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todo la poblacién salvadorefia es que al afio 2030, El Salvador se quede
atras en el esfuerzo por lograr un desarrollo sostenible que probablemente
otros paises si lo alcance, para ello es necesario tener bien claro esas
implicaciones, para que por medio de ellas se pueda fortalecer el proceso

para la consecucion de los ODS.

2.9 Implicaciones de no adoptar la Agenda de Desarrollo Sostenible

Una vez identificada las principales acciones en el marco de la Agenda de
Desarrollo Sostenible por parte del GOES, y establecido que a dos afios de
haber entrado en vigor dicha agenda todavia hacen falta esfuerzos
significativos en la consecucion y que de seguir de esta manera, muy dificil

se alcanzara cada uno de los Objetivos de la Agenda 2030.

A diferencia de los ODM, la Agenda 2030 que desde su construccion
tomaron en cuenta las voces de sectores de la poblacién que no habian sido
involucradas en los procesos de construccion de esfuerzos de desarrollo
sostenible a nivel mundial. El caso de los ODM fue una agenda que surgio de
un grupo especifico de especialistas y estuvo vinculado a los paises
desarrollados y a las obligaciones y compromisos de ellos para atender las

necesidades de los paises menos desarrollados.

Sin embargo, el contar con una agenda que surge de las necesidades de la
poblacion y el no lograr esta agenda requeriria el seguir dejando esos
desafios que quedaron desde los ODM. Significaria seguir siendo una
poblacion en situacidn de pobreza, con graves problemas en el tema de
abastecimiento y saneamiento ambiental, con graves problemas en servicios
de salud y educacion. Todos ellos son aspectos a cambiar en para el afio
2030.
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El no apostar por estos esfuerzos implicaria que el nimero de poblacién que
vive en esas situaciones aumente, tal como sucedié con el vacio que dejaron
los ODM y requeriria establecer un nuevo marco a través del cual se estarian
tomando esas aspiraciones. Un aspecto importante es que la agenda 2030,
no surgié espontdneamente, se basa en acuerdos internacionales, multiples
instrumentos de derechos humanos y el no cumplir con la agenda 2030 seria

precisamente estar en contra de los derechos humanos.

La agenda 2030 ha sido adoptada por 193 paises a nivel mundial, esto
significa que es un compromiso para que los paises implementen politicas
publicas para cumplir las metas y el no cumplimiento conlleva al hecho de

estar en contra del bienestar humano y a la satisfaccion de necesidades.
Conclusion capitular

A dos afios de vigencia de los ODS, es trascendental identificar las
principales actividades desarrollados por el gobierno salvadorefio para
alcanzar el cumplimiento real de la Agenda de Desarrollo Sostenible. El
Salvador como miembro del Programa de Implementaciéon Acelerada de los
ODS, adquiere un compromiso aun mayor para lograr la aplicabilidad de la

Agenda 2030 en un periodo menor al establecido.

En este marco los hallazgos principales del presente capitulo son, a dos
afios de haber entrado en vigor La Agenda de Desarrollo Sostenible, El
Salvador ha preparado un proceso de planificacion el cual ha sido liderado
por el MIREX y SETEPLAN. En dicho proceso se destacan acciones como la
creacion de la Hoja de Ruta para la implementacion de los ODS en el pais, la
adaptacion de establecido por la Agenda con los planes de desarrollo
nacional, a lo que se le ha denominado Agenda Nacional de Desarrollo

Sostenible.
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En cuanto a la Hoja de Ruta, esta ha sido elaborada en dos afos, se
considera que dicho periodo ha sido prolongado, y que es necesario avanzar
a la ejecucién de lo antes establecido. La Hoja de ruta no contempla la
integracion de los demas sectores, como lo son la sociedad civil y los

sectores privados; especialmente los sectores empresariales.

En la vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible con el Plan
Quinquenal del Gobierno, se descubrié que existe cierta concordancia, ya
que los objetivos del PQD, tiene mucho en comun con los ODS. Para
fortalecer dicho proceso, es de destacar que el gobierno ha hecho
priorizacion de los objetivos en los que se dedicaran mayores esfuerzos,
especificamente son 9 ODS priorizados, los otros 8 ODS, se retoman metas

que de igual forma se pretenden alcanzar.

Se cuenta con una Agenda Nacional de Desarrollo Sostenible, dicha agenda
posee dos aristas, una se pretende alcanzar al 2019 y la otra se pretende
alcanzar a largo plazo. Contar con este sistema de trabajo es fundamental,
ya que se necesita una sostenibilidad de los procesos, y que las acciones,
planes y politicas en el marco de la Agenda, sean continuados por los

gobiernos futuros.

Dentro de la Agenda a corto plazo se puede destacar que hay un sistema de
trabajo bien estructurado, en el que participan la mayoria de instituciones de
gobierno y un sistema de monitoreo a través de indicadores nacionales. En
cuanto a la de largo plazo, se puede encontrar varias dificultades, es un reto
lograr que esta agenda funcione, por que recaen en gobiernos futuros.
Ademas, ideas como la creacién del Consejo Nacional de Desarrollo
Sostenible, como ente garante de la Agenda Nacional a Largo Plazo, se ha
guedado en simple idea, y no se han desarrollado esfuerzos concretos por

lograr la constitucion de dicho consejo.
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Se ha identificado que la etapa actual en la que se encuentra el GOES, es en
la de difundir la Agenda 2030, la cual no se ven los frutos esperados. Pasado
dos afios desde que entr6 en vigencia la Agenda, no hay sectores de la
sociedad salvadorefia realmente apropiados del tema. Se visualizan algunas
acciones aisladas por parte de FUNDEMAS hechas Unicamente en el marco
de la Responsabilidad Social Cooperativa.

Por ultimo, la mayoria de acciones encaminadas a lograr la consecucion de
ODS giran en torno a la planificacion, son pocas acciones que lleven como
objetivo fundamental el aportar a la consecucién de los ODS. En ese sentido,
las perspectivas de alcanzar los compromisos que la Agenda tiene para el
afo 2030, son desalentadoras si se sigue en el mismo ritmo de trabajo,
tomando en cuenta que ElI Salvador forma parte del Programa de

Implementacion Acelerada de los ODS.
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3. CAPITULO Il ACCIONES DEL SECTOR PRIVADO EMPRESARIAL
PARA CONTRIBUIR CON LA AGENDA DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Como ya se establecié en los acapites anteriores los Objetivos de Desarrollo
Sostenible suponen la apuesta mas ambiciosa para construir un modelo
socio econdmico préspero, inclusivo y justo. Este esfuerzo tiene que ser
liderado por los gobiernos de cada pais, quienes tienen la responsabilidad de
elaborar politicas, planes y programas de desarrollo sostenible, ademas de
llevar un seguimiento y un control de los progresos conseguidos en el marco

de este compromiso.

Una de las principales innovaciones de la Agenda de Desarrollo Sostenible
respecto a Iiniciativas precedentes, es que asumen que el desarrollo
sostenible no es una consecuencia exclusiva de politicas publicas de los
Estados soberanos, sino que requieren, tanto o mas que el compromiso de
los gobiernos; el involucramiento del sector privado. En este sentido, el
sector privado empresarial tiene dos roles importantes: aportar capital y
contribuir con sus productos y servicios a resolver los grandes dilemas de la

humanidad.

Es por ello, que en los acuerdos y conferencias internacionales, las
empresas son consideradas como parte importante de la posible solucion a
los retos globales. Las empresas estan llamadas a participar y tienen el
deber ético de contribuir a la mejora social. Asi mismo, las compafiias
también serian beneficiadas con la implementacion de estos objetivos pues
se reducirian las dificultades del crecimiento y se beneficiarian de la
movilizacion de los recursos, teniendo a su disposicién los mejores recursos

naturales, entre otro
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Enestesentidoil a consecuci-n de | os ODS <crear 8
que el sector privado pueda desarrollar su actividad: mercados estables,
regulados y competitivos, sistemas financieros transparentes e instituciones
sin corrupcion y bien gobernadas, materias primas y energia accesibles,

consumi dores con poder adqui ®itivo y emple

En el caso de El Salvador, el sector privado empresarial no se tiene que
quedar fuera del esfuerzo encabezado por el GOES, existen acciones
lideradas por la Fundacion Empresarial para la Accion Social (FUNDEMAS) y
otras acciones empresariales en este marco, que se vuelven necesarias
analizar para determinar si se esta avanzando en un compromiso de pais por

alcanzar cada uno de los ODS.

En relacion a lo anterior, es esencial el determinar las posibles estrategias y
actividades del sector privado empresarial para sumar esfuerzos con las
prioridades gubernamentales en el cumplimiento de la Agenda de Desarrollo
Sostenible en El Salvador. Acorde a ello, uno de los esfuerzos a nivel
internacional es el Pacto Global de las Naciones Unidas, el cual aglutina a
muchas empresas a nivel mundial y que se perfila como una herramienta
importante que unido a los esfuerzos gubernamentales puede ayudar a la

consecucion de los ODS.

3.1Pacto Global de las Naciones Unidas

La idea de un Pacto Mundial de las Naciones Unidas (United Nations Global
Compact) en materia de responsabilidad social de las empresas fue lanzada
por el Secretario General de la ONU, Kofi Annan, ante el Foro Econémico
Mundial en Davos, el 31 de Enero de 1999. Su fase operativa comenzo el 26

“Marta Remacha, AEmpresa y objetivos de desarroll o
Responsabilidad Social Corporativa, Cuaderno n°34, (2017)
http://www.iese.edu/Aplicaciones/upload/ST0438.pdf, 6
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de Julio de 2000, cuando el mismo Secretario General hizo una llamada a los
lideres y responsables de las compafiias para que se unieran a un gran
pacto que llevara a la practica el compromiso de sincronizar la actividad y las
necesidades de las empresas con los principios y objetivos de la accién
politica e institucional de Naciones Unidas, de las organizaciones laborales y
de la sociedad civil.”*

El Pacto nacié practicamente al mismo tiempo que la anterior Agenda de
Desarrollo (2000-2015) articulada por los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM). En la actualidad y con la Agenda 2030, el papel del Pacto Mundial ha
experimentado cambios relevantes, ya que se le posicionan como la
organizacién que ha recibido el mandato de Naciones Unidas de trabajar los

Objetivos de Desarrollo Sostenible en el sector privado.

El fin principal del Pacto Global de la Naciones Unidas es promover el
dialogo social para la creacion de una ciudadania corporativa global, que
permita conciliar los intereses de las empresas, con los valores y demandas
de la sociedad civil, los proyectos de la ONU, los planteamientos de

sindicatos y organizaciones no gubernamentales (ONG)."?

El objetivo de la iniciativa es que las empresas se adhieran voluntariamente
al Pacto Mundial y hagan de estos principios una parte integrante de su
funcionamiento. Luego, las entidades firmantes del Pacto Mundial se
comprometen a comunicar, a través de los Informes de Progreso, los

avances logrados en la implantacién de los diez Principios.”®

nSilvia Ayuso y Juliana Mutis AEI-¢haletrameMundi al de
par a asegurar | a responsabil i dRevista Glbbalibaaidn, d e |l as
Competitividad y Gobernabilidad, (2010): https://gcg.universia.net/article/view/382/pacto-
mundial-naciones-unidas-una-herramienta-asegurar-responsabilidad-global-empresas-, 30

2 Pacto Global, Acerca del Pacto Global, acceso el 10 de octubre de 2017,
http://www.bnb.com.bo/Portal/Paginas/rse_acerca_del_pacto_global.html.

BSilvia Ayuso y Juliana Mutis #fEI Pacto Mundial 0,
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En los ultimos 17 afios, el Pacto Global de las Naciones Unidas ha
evolucionado hasta convertirse en una plataforma de liderazgo para el
desarrollo, implementando y divulgando préacticas corporativas responsables
para cada uno de sus miembros, convirtiendo a la empresa en un agente de
desarrollo sin el cual los ODS dificilmente se alcanzarian porque no es
suficiente con el simple hechodefino comet er i mpdctos

Especificamente durante los afios 2015-2017, El Pacto Global de la ONU ha
trabajado con la participacibn de negocios y socios para desarrollar y
compartir ideas sobre formas en que las empresas pueden acelerar y medir
su progreso individual en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Una fortaleza del Pacto Mundialessucaract er A mul t i
ya que incluye diversos participantes, porque los desafios del desarrollo

sostenible no se superaran si se trabaja en solitario.”

En este marco se presenta la mision de este pacto, el cual busca i mo v i
un movimiento Global de empresas sostenibles y grupos de interés para
| ograr el mundd®Pgrame esta fuceeamed Facta Mundial de
las Naciones Unidas ayuda a las empresas en dos sentidos:
1. A hacer negocios de manera responsable al alinear en sus estrategias
y operaciones, los Diez Principios sobre derechos humanos, Trabajo,
Medio ambiente y Anticorrupcion; y

4 Red Espafiola del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, El sector privado ante
los ODs: Guia Practica para la accion, (Madrid, 2016),
http://www.pactomundial.org/wpcontent/uploads/2017/02/Guia_ODS_PM20170215_web.pdf.
5 1bid, 10

6 United Nation Global Compact, Business as a force for good, acceso el 15 de octubre de
2017, https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission.
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2. A tomar acciones estratégicas para avanzar en los objetivos sociales
mas amplios, como los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU,

con énfasis en la colaboracioén y la innovacion.””

En la actualidad, el Pacto Mundial de las Naciones Unidas es el grupo de
empresas mas grande de iniciativa de sostenibilidad en el mundo, con mas
de 9,500 compafiias y 3,000 firmantes no comerciales con base en mas de
160 paises, con actividades apoyadas por 76 Redes locales.”® Todos los
miembros trabajan bajo un mismo sentir, y se coordinan por alcanzar los 10

principios, lo cuales se detallan en el siguiente apartado.

3.1.1 Diez principios del Pacto Global

Los Principios que establece el Pacto Mundial hacen referencia a la acepcion
de ideas fundamentales que rigen el pensamiento o la conducta. Como
iniciativa de Naciones Unidas, desde el Pacto Mundial se trabajan bajo Diez
Principios sumamente importantes, porque atafien a un amplio abanico de
problematicas que bien abarca la sostenibilidad desde un punto de vista

global.”™

Los Diez Principios fueron elaborados a partir de historicas declaraciones,
especificamente se derivan de:
1) La Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos.
2) La Declaracion de la Organizaciéon Internacional del Trabajo
relativa a los Principios y Derechos Fundamentales en el
Trabajo.

3) La Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo.

7 1bid.

8 United Nations Global Compact, United Nations Global Compact Progress Report:
Business Solutions to Sustainable Development (2017), acceso el 15 de octubre de 2017,
https://www.unglobalcompact.org/library/5431.

® Red Espafiola del Pacto Mundial de Naciones Unidas, El sector privado ante los ODS, 9
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4) La Convencioén de las Naciones Unidas contra la Corrupcién.

Y se clasifican en cinco areas, la primera de las areas es el de los Derechos
Humanos, que incorpora los siguientes dos principios:
n Principio 1: las empresas deben apoyar y respetar la proteccion de los
derechos humanos proclamados internacionalmente.
n Principio 2: asegurarse de que no sean complices de los abusos

contra los derechos humanos.

La segunda area es el trabajo, para ello se tiene los siguientes cuatro
principios:
n Principio 3: Las empresas deben defender la libertad de asociacién y

el reconocimiento efectivo del derecho a la negociacion colectiva;

n Principio 4: la eliminacion de todas las formas de trabajo forzoso y

obligatorio;
n Principio 5: la abolicion efectiva del trabajo infantil; y
n Principio 6: la eliminacion de la discriminacion con respecto al empleo

y la ocupacion.

Para el area de Medio Ambiente el Pacto Global dicta los siguientes

principios:
n Principio 7: las empresas deben apoyar un enfoque preventivo a los
desafios ambientales;

n Principio 8: emprender iniciativas para promover una mayor
responsabilidad ambiental; y

n Principio 9: fomentar el desarrollo y la difusion de tecnologias

respetuosas con el medio ambiente.

8 Vernon Caballero, Elvin Lara y Jeimi Tahuada, iDesarrollo de | os
Responsabilidad Social Corporativa de las Empresas Transnacionales en El Salvador a partir

del Establecimiento de los Objetivos del Global Compact de Naciones Unidas, 1999-2 0 1 5 0
(tesis de grado, Universidad de El Salvador, 2016), 50.
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El dltimo de los principios esta relacionado a la lucha contra la corrupcion,
este establece que:
n Principio 10: Las empresas deben trabajar contra la corrupcion en

todas sus formas, incluida la extorsion y el soborno.8!

Los Diez Principios son la base del sector privado para contribuir a los ODS.
El cumplimiento de estos implica una serie de responsabilidades que bajo
ningln concepto se pueden descuidar y cuyo cumplimiento ha de ser una
prioridad en la toma de decisiones de las organizaciones, estan en el origen

de lo que quiere ser la empresa y en el origen del pensamiento responsable.

En resumen, el Pacto Global es una herramienta que suma en el
cumplimiento de la Agenda de Desarrollo Sostenible a nivel mundial, y una
caracteristica importante de este movimiento es que crea redes locales en
muchos de los paises miembros del Pacto Global. Convirtiendo estas redes
en un mecanismo mas nacional que acoge a empresas nacionales y trabajan

bajo la misma perspectiva que la del Pacto Global.

3.1.2 Pacto Global Local

El Pacto Mundial de las Naciones Unidas tiene un papel importante que
desempeniar a lo largo de la implementacién de la Agenda 2030. Tiene una
posicién Unica como el vinculo entre la ONU y las empresas de todo el
mundo; como el "traductor" de los ODS y coordinador global de negocios,
inversores, sociedad civil, organizaciones laborales y, por supuesto,

gobiernos y diversas agencias de la ONU.#?

81 pacto Mundial Red Espafola, 10 principios, acceso el 20 de Octubre de 2017,
http://www.pactomundial.org/category/aprendizaje/10-principios/.
82 United Nation Global Compact, Transformando Los Objetivos De Desarrollo Globales En
Oportunidades Locales, acceso el 21 de octubre de 2017, http://www.pactoglobal.org.bo/wp-
content/uploads/2017/08/PropuestaDeValorRedLocalBolivia.pdf.
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Las redes locales del Pacto Mundial respaldan tanto a las empresas locales
como a las subsidiarias de corporaciones multinacionales en la
implementacion de los Diez Principios del Pacto Mundial de las Naciones
Unidas y el cumplimiento del requisito de informe anual. Las redes ayudan a
las empresas a identificar desafios y oportunidades de sostenibilidad;
proporcionar orientacion practica para la accién; y promover medidas en

apoyo de objetivos mas amplios de la ONU.

La articulacion de redes locales se debe realizar en torno a las propuestas
estratégicas identificadas en cada contexto local, previo diagndstico de las
oportunidades 6ptimas de generacion de valor. Abarcan desde seminarios
corporativos de sostenibilidad, informes de capacitacion, talleres tematicos
especificos, consultas en paises y didlogos de politicas para proyectos de
accion colectiva, asociaciones, eventos de redes, boletines locales y

premios. 8

El 17 de julio de 2017 se cred oficialmente la Red del Pacto Mundial de las
Naciones Unidas en El Salvador, una iniciativa internacional que promueve el
alineamiento de las empresas y organizaciones a principios universales
relacionados con Derechos Humanos, estandares laborales, medio ambiente
y anticorrupcion. En ese sentido, las redes locales del Pacto Mundial tienen
un papel fundamental en la implementacion de la Agenda 2030 y los

Objetivos de Desarrollo Sostenible en El Salvador.

Inicialmente, 17 empresas y organizaciones se convirtieron en firmantes de la
Red del Pacto Mundial en El Salvador, pero el espacio es de caracter
inclusivo y abierto, con el objetivo de seguir creciendo. El lanzamiento de la

red se llevo a cabo en el marco de la quinta Semana de la Responsabilidad

83 United Nations Global Compact, Act globally.Engage locally, acceso el 25 de octubre de
2017, https://www.unglobalcompact.org/engage-locally/about-local-networks.
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Social, organizada por la Fundacion Empresarial para la Accion Social
(FUNDEMAS).84

La version salvadorefia del Pacto Global esta liderado por FUNDEMAS vy
compuesto por las empresas Industrias La Constancia (ILC), TIGO EIl
Salvador, Telefénica Moviles de El Salvador, Grupo Roble El Salvador, AES
El Salvador, Universidad Francisco Gavidia y Distribuidora Eléctrica
DELSUR. También participan en la red de El Salvador, la Céamara
Salvadorefia de la Industria de la Construccion (Casalco), Hoteles vy
Desarrollos Turisticos, la Universidad Don Bosco, Constructora Diaz
Sanchez, Holcim El Salvador, Patronic (Sabor Amigo), Cadena de Hoteles
Villa Serena, Scotiabank y CEDES.%

En alineacién con el Pacto Global, el Pacto Local de El Salvador, pueden
contribuir a promover el conocimiento de los ODS en el sector privado, a
partir de este esfuerzo se pueden vincular estrategias empresariales con la
Agenda 2030, se puede brindar una perspectiva empresarial a las
prioridades y planes de accion establecidos por el GOES. Se puede facilitar
alianzas y otros proyectos colectivos para implementar los ODS, y finalmente
puede promover medidas de rendicion de cuentas para informar sobre el

progreso realizado en la implementacion de los ODS.

8 Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, Red del Pacto Mundial en El
Salvador apoyard la implementacién de los ODS, (San Salvador, 10 de julio de 2017),
http://www.sv.undp.org/content/el_salvador/es/home/presscenter/articles/2017/07/10/red-del-
pacto-mundial-en-el-salvador-apoyar-la-implementaci-n-de-los-ods.html.

%Vanessa Linares, fdUnidad es el reto de | a
El Diario de Hoy, 10 julio, 2017, acceso el 30 de octubre de 2017,
http://www.eldiariodehoy.com/negocios/57355/unidad-es-el-reto-de-la-region-para-cumplir-
los-objetivos-de-desarrollo/.
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3.2El Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible
WBCSD

El Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible (WBCSD por
sus siglas en inglés), es una asociacion mundial de empresas que trabajan
exclusivamente con el sector empresarial, para alcanzar el desarrollo
sostenible. Para ello, cada uno de sus miembros retoma experiencias de
otras compafias, con la finalidad de obtener acceso a herramientas y
experiencia que les permita impulsar un proceso de sostenibilidad.

En el marco de la Agenda de Desarrollo Sostenible el Consejo provee a las
empresas de una plataforma para explorar el desarrollo sostenible, compartir
conocimiento, experiencias y mejores practicas, a la vez que respaldan la
posicion empresarial sobre estos asuntos en una variedad de foros, en
colaboracibn con gobiernos, organizaciones no gubernamentales e

intergubernamentales. &

El WBSCD estd comprometido a través de la acciones de negocios
inclusivos, en las que las empresas ayudan a las comunidades por medio de
la integracién a las cadenas de valor, con esto aportan a dar valor a las
empresas y contribuyen con los ODS de una manera directa o indirecta.
Enfocando su trabajo en las tres dimensiones del desarrollo que ademés son
los pilares que guian a la agenda 2030 y los 17 ODS. Uno de los aspectos
claves para que las empresas puedan aportar al cumplimiento de los ODS,
es el establecimiento de Alianzas tal como lo establece el objetivo 17, y con

ello cooperar con instituciones activas en este proceso.

En este sentido, empresas miembros del WBSCD han elaborado una agenda

para los negocios denominada Vision 2050 que crea sostenibilidad hasta

8 Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible, Overview About us, acceso el
1 noviembre de 2017, http://www.wbcsd.org/Overview/About-us.
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2050 desde una perspectiva global, pero el Consejo lanzé una propuesta de
Accién 2020 para contribuir a cumplir las promesas de Vision 2050, a través
de esta Accibén se busca implementar soluciones de negocios por medio de
nueve areas de trabajo las cuales se encuentran alineadas con los ODS, con
lo que se espera alcanzar resultados medibles y dutiles que deberan
cumplirse para 2020, con la colaboracién tanto de las empresas que
promueven la iniciativa como del gobierno y la sociedad trabajando en

conjunto.®’

El WBCSD se beneficia también de una Red Regional de alrededor de 60
organizaciones que estan unidas por el compromiso mutuo de ejercer un
liderazgo empresarial en materia de desarrollo sostenible en sus respectivos
paises 0 regiones. Estas organizaciones estan conformadas tanto por
empresas locales como subsidiarias de empresas multinacionales, muchas
de las cuales también son miembros del WBCSD. A la vez que el WBCSD
promueve el aporte empresarial para el desarrollo sostenible en el ambito

mundial, sus contrapartes regionales lo hacen a nivel regional y local.

Las contrapartes regionales llevan a cabo numerosas iniciativas innovadoras
para implementar practicas sostenibles sobre el terreno y cooperar con
tomadores de decisiones en la creacion de condiciones marcos, adecuado
para la contribucibn efectiva empresarial al desarrollo sostenible.
Constituyen, ademas, una plataforma para interactuar con pequefas y

medianas empresas.

8 WBCSD Social Impact, Contribuyendo a los Objetivos de Desarrollo sostenible
enfoque de Negocios Inclusivos, acceso 3 de noviembre de 2017,
www.whbcsd.org/contentwbc/download/1812/22723.
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3.2.1 Consejo Empresarial Salvadorefio para el Desarrollo Sostenible

Para el caso de ElI Salvador se ha creado un Consejo Empresarial
Salvadoreiio para el Desarrollo Sostenible que es un red local salvadorefia
del World Business Council for Sustainable Development. El objetivo de
dicho consejo es el de liderar en el tema de la sostenibilidad corporativa ante
la comunidad empresarial y promover el concepto como un elemento
fundamental de la estrategia corporativa, juntos con la participacion del

gobierno y sociedad civil.

Entre las acciones que realiza este consejo se encuentra de crear foros en el
que se convocan a empresas lideres en El Salvador para promover acciones
empresariales que ayuden al desarrollo sostenible, se exponen nuevas
tecnologias, soluciones sostenibles y mejores practicas empresariales en
cuanto a temas de energia limpia, construccion verde, manejo de aguas

residuales, eficiencia energética y manejo de desechos sélidos.

Ademas trabajan en programas de formacién, capacitando a las empresas
nacionales a través de especialistas que les proveen de mejores
herramientas para obtener el éxito en sus compafiias. Ofrece ademas una
red (networking) para la creacion de nuevos contactos y compartir
experiencias con los demas miembros asi en conjunto buscar soluciones que

beneficien a todos.

3.3SDG Compass

En el marco de incorporar al sector privado; especialmente al empresarial, en
los esfuerzos por alcanzar los ODS a nivel mundial, se ha creado una
herramienta guia para la Accion Empresarial, esta herramienta es el SDG

compass (en espafiol, Brijula de los ODS) que tiene como objetivo principal
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fguiar a las empresas sobre como pueden alinear sus estrategias, medir y

gestionar su cont¥ ibuci-n a |l os ODSO

Esta guia se basa en que las empresas reconozcan, cumplan y respeten las
legislaciones pertinentes aportando para alcanzar un Desarrollo Sostenible
en todo el mundo. Ademas el SDG Compass explica como los ODS afectan a
los negocios, ofreciéndoles las herramientas y los conocimientos necesarios

para poner la sostenibilidad en el centro de su estrategia.

Todo lo anterior a través de que las empresas apliquen cinco pasos, los
cuales los orientan para aumentar sus contribuciones en pro de los ODS,
estos pasos conllevan, en primer momento; entender los ODS, luego es
necesario definir prioridades, una vez definidas las prioridades es necesario
establecer objetivos, luego hay que integrarlos y el Ultimo paso es el reportar
y comunicar las acciones realizadas. Cada uno de los pasos guiara a las
empresas y garantizara la sostenibilidad de las estrategias planteadas por las

empresas, dependiendo el contexto en que se encuentren.

El SDG Compass parte con una primera etapa que sugiere promover el
conocimiento sobre los ODS y las ventajas que aporta a la compafiia apoyar
su realizacion, especialmente entre el equipo que va a liderar la iniciativa en
las siguientes fases y los altos ejecutivos. Asimismo, es el momento en que
la compafia deba asumir, como linea base de trabajo, el cumplimiento de la
regulacion y de las disposiciones internacionales de referencia establecidas

desde Naciones Unidas, por ejemplo en materia de derechos humanos.

8 pacto Global de las Naciones Unidas y Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo
Sostenible, SDG Compass: La guia para la accién empresarial en los ODS, acceso el
10 de noviembre de 2017, https://sdgcompass.org/wp-
content/uploads/2016/06/SDG_Compass_Spanish-one-pager-view.pdf.
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Para que eso ocurra hay que comprender las oportunidades vy
responsabilidades que representa este compromiso internacional,
entendiendo que el sector privado juega un rol fundamental, ya que las
empresas pueden utilizar los ODS y crear un marco que guie sus actividades

desarrollando modelos de negocios sostenibles.®® De hecho, el art. 67 de la

resolucion i Tr ansf or mando nuestro mundo:

desarr ol | o exharta & geenlas brhpeegas aprovechen su creatividad
e innovacion y que contribuyan a solventar problemas para alcanzar un

desarrollo sostenible convirtiéndose en agentes de cambio.

Una vez interiorizadas las posibilidades que aporta a la compafiia su
contribucién a los ODS, el proceso a seguir es disefiar la estrategia de
actuacion. Para ello, la segunda etapa comienza con la identificacion de los
impactos que genera la empresa y donde. Esto ayuda a que las empresas
puedan identificar donde deben enfocar sus esfuerzos, ya que no todos los
ODS son relevante para todas las empresas. Una herramienta muy util es el
mapeo, con el cual se prevén donde los impactos seran mayores y cuales
pueden ser los posibles impactos negativos. Una vez identificadas las areas
de impacto con el mapeo, se vuelve necesario seleccionar indicadores y

recolectar datos de los mismos. %

En relacion al paso tres, sobre el establecer objetivos, se basa directamente
en los resultados de la evaluacion de impacto y priorizacion cubierta en el
paso dos, y es esencial para impulsar un buen desempefio del proceso de
implementacion de los ODS en las empresas. En este sentido, los Objetivos
tienen que ser especificos, medibles y con limites de tiempo, ya que ademas

de impulsar el desempefio de la empresas, aportan a la consecucion de los

8 Ibid, 8
% bid, 15
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ODS. Una vez establecidos los objetivos, es necesario seleccionar
indicadores claves de desempefio, ya que pueden ser utilizados como base
para la orientacion, monitorear y comunicar el progreso de los alcances de

los objetivos.

En cuanto al paso cuatro sobre integracion, esta se realiza integrando la
sostenibilidad a la actividad principal de la compaiiia, anclando los ODS y
sus metas a los lineamientos de las empresas con el fin de obtener
beneficios y trabajar de la mano por el desarrollo sostenible, para ellos es
necesario introducir las sostenibilidad a las funciones clasificandolas de
acuerdo a la importancia para las compafias, y comprometerse con alianzas

eficaces para alcanzar el desarrollo sostenible.%*

Finalmente el paso cinco sobre reportando y comunicando, es importante dar
a conocer los progresos con respecto a los ODS ya que pueden ser una
herramienta para estimular los cambios internos y la toma de decisiones,
informar de la contribucibn que hacen las empresas a los ODS genera
reputacion y confianza, ademas puede estimular a que otras apoyen y
adopten decisiones que ayuden al desarrollo sostenible e impulsar un mejor

desempeiio.

En resumen, desde el sector privado se puede contribuir a la consecucion de
la Agenda de Desarrollo Sostenible, y desarrollar ademas nuevas
oportunidades de negocio que combinen el efecto social y ambiental con lo
econdémico. Para conocer como las empresas se pueden relacionar a los

ODS, en ese sentido se tiene a disposicion el protocolo del SDG Compass,

1 bid, 21
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que da asistencia de como se pueden disefar planes de accion que permitan

aportar a su logro.
3.40Dbjetivos donde el sector privado salvadoreiio debe participar

Existe una concientizacibn a nivel mundial sobre la importancia de la
participacion del sector privado en los esfuerzos nacionales por alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Tanto asi, que los esfuerzos descritos en
los apartados anteriores, potencializan al sector privado para que articulen en
sus estrategias esfuerzos que vayan en sintonia con las instituciones
gubernamentales, por alcanzar el compromiso que representa la Agenda
2030.

Herramientas a nivel internacional, como el pacto global, el SDG compass
tienen que ser difundidos y retomados por todas empresas para que
juntamente con los demas sectores se pueda alcanzar un verdadero

desarrollo a nivel mundial, y que este llegue a toda la poblacion.

En ese sentido, en el pais existen esfuerzos aislado por parte del sector
privado empresarial, por aportar a la implementacion de la Agenda 2030. No
hay una estrategia especifica por parte del GOES para incluir en sus
esfuerzos al sector privado empresarial. Pero crear mecanismos como lo son
el pacto local, o el contar con un Consejo Empresarial Salvadorefio para el
Desarrollo Sostenible, es un primer paso que tiene que ser aplicado y
fortalecido si realmente se quiere alcanzar el compromiso que representan
los ODS.

Para ello, se debe tener claro cuales pueden ser las areas en la que las
empresas nacionales pueden aportar en conjunto con el gobierno, teniendo
en cuenta que se han priorizado 9 ODS, el sector privado empresarial pude
aportar mucho para la lograr estos 9 ODS. En esa linea, se presenta las
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acciones en las que el sector privado empresarial puede aportar por cada
uno de los ODS.

En el obs 1, sobre AErradicar |l a pobreza
parteso, | as empresas juegan un papel i
Objetivo, pueden aportar creando oportunidades laborales para grupos
vulnerables, proporcionando condiciones de trabajo dignas a empleados y

proveedores e impactando positivamente en las comunidades locales.?

En El Salvador es un hecho que el salario minimo ni siquiera cubre la
canasta basica de la poblacién salvadorefia, donde se tiene un 7.0% de la
poblacion econdmicamente activa desempleada, donde no se han logrado
disminuir los hogares con extrema pobreza.®® Para revertir esos hechos se
hace necesario el aporte del sector privado empresarial, en aportar acciones
como brindar salarios dignos, proporcionando condiciones laborales
adecuadas a sus trabajadores, que les permitan acceder a condiciones de
vida dignas. Es necesario poner en marcha politicas de igualdad en las
empresas, dando a las mujeres la oportunidad de desarrollarse laboralmente
de forma igualitaria, llevando a cabo medidas de diversidad en las empresas,
proporcionando a los grupos desfavorables igualdad de oportunidades
laborales. Es de fomentar el empleo joven, para proporcionar a las nuevas
generaciones igualdad de oportunidades. Mejorando las cuestiones
relacionadas con la prevencion y la salud laboral. Proporcionando formacién

continlla a los empleados, entre otras acciones. %

En cuanto al ODS 2, "Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la

mejora de | a nutrici-n y promover | a agr.i

92 Red Espariola del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, El sector privado ante los ODS,

15.

9 Fundacion Salvadorefia parael Desarrol | o, @Al nforme de coyuntura socCi
% pPacto Global de las Naciones Unidas, Acerca del Pacto Global, acceso el 25 de noviembre

de 2017, http://mww.bnb.com.bo/Portal/Paginas/rse_acerca_del_pacto_global.html.
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cuenta que el pais sufre grandemente las consecuencias del cambio
climatico, lo que se traduce en la reduccién de los recursos de los que
dependen para alimentar y en el aumento de los riesgos asociados a
desastres como sequias e inundaciones. Mucha de la responsabilidad de
estos malestares es de las propias empresas, casos como la contaminacion
de rios, emision de gases de efecto invernadero, o la misma deforestacion
causan graves problemas al querer brindar una seguridad alimentaria a la

poblacion.

Para subsanar ese dafo, las empresas deben y pueden proporcionar
condiciones laborales dignas, para asegurar que estas personas cuenten con
un sueldo suficiente, que permita a los empleados y su familia comer de
forma nutritiva, sana y suficiente. Ademas de especificar en todos los
productos de la empresa la informacion nutricional correspondiente. Y formar
a empleados y proveedores y proporcionarles ayuda técnica para que

empleen préacticas de produccion sostenibles.

En cuanto al ODS 3, "Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades", es de reconocer el avance que El Salvador tiene
en dicho tema. Sin embargo, cada afio mueren mas de 6 millones de nifios
antes de haber cumplido los cinco afos y alrededor de 300.000 mujeres
durante el embarazo o el parto. Ademas, la falta de acceso a servicios de
salud sexual y reproductiva y a vacunas y medicamentos de calidad en

muchas partes del mundo.®®

Seg¥n el estudi o AMapa de Embarazos en N
Salvador 20150 revela que cada 21 minutos

% United Nation Global Compact, El sector privado ante el ODS 3, acceso el 25 de
noviembre de 2017, https://www.pactomundial.org/2018/04/el-sector-privado-ante-el-ods-3.
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embarazada en 2015.% Es por lo tanto fundamental garantizar el acceso a la
educacion sexual y reproductiva que aporte a la consecucion de una vida

sana para todo el mundo.

En ese sentido, las empresas pueden contribuir de diferentes maneras, hay
determinadas empresas cuyo nucleo de negocio estd mas directamente
ligado a esta probleméatica, como las del sector sanitario o las del sector
farmacéutico. No obstante, todas las empresas, independientemente de su

sector, pueden tomar medidas para contribuir a este ODS.

Cada empresa puede promover un estilo de vida saludable entre los
empleados, implantando, por ejemplo, una dieta variada en el comedor de la
organizaciéon o implantando programas de ejercicio fisico. Proporcionando
formacion periédica sobre seguridad y salud a todos los trabajadores.
Tomando precauciones especiales de salud y seguridad laboral para mujeres
embarazadas, empleados con discapacidad, trabajadores de turno de noche,
trabajadores jovenes y otros grupos vulnerables. Proporcionando
condiciones laborales dignas a los proveedores en paises con legislaciones
débiles, para asegurar que estas personas cuenten con un sueldo suficiente,
gue permita a los empleados y su familia disponer de alimentos sanos y

medicamentos.

E I ODS 4 sobre fAGaranti zar una educaci

La educacion es crucial para expandir la igualdad de oportunidades,
aumentar la movilidad social de las personas y reducir tensiones sociales.
Invertir en una educacion de calidad es la base para mejorar la vida de las
personas y, por lo tanto, para contribuir al desarrollo sostenible. Solo a través

% Gobierno de El Salvador Ministerio de Salud, UNFPA y MINSAL presentan estudio de
embarazos en niflas y adolescentes, (San Salvador, 8 de julio de 2016),
http://www.salud.gob.sv/08-07-2016-unfpa-y-minsal-presentan-estudio-de-embarazos-en-
ninas-y-adolescentes/.
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del acceso a la educacién de toda la poblacion se puede garantizar un
crecimiento econdémico y social sostenible, asi como una mayor sensibilidad

y accion en relaciéon al medioambiente.

La escolaridad promedio nacional es apenas de 6.8 afios, y es mucho mas
baja en las personas de bajos ingresos y en la zona rural. Las tasas netas de
asistencia siguen siendo bajas en parvularia y secundaria, y apenas la mitad
de los que se graduan del bachillerato ingresan a la educacién superior. En
por ello que mejorar la calidad de la educacion en todos los niveles es uno de

los principales retos.®’

En ese sentido las empresas salvadorefias deben de jugar un papel
protagonista en el fomento y la inversién de la educacion. Estas pueden
contribuir a través de formacion a empleados y grupos de interés y en el
externo, invirtiendo en educacion. La inversion en educacion amplia las
oportunidades de negocio de las empresas, favoreciendo en la capacitacion
a trabajadores para convertirlos en mas cualificados, aumentando con ello la

productividad y el crecimiento de las empresas.

Una poblacibn mas educada tendra acceso a mejores oportunidades
laborales y salarios y, por lo tanto, a mas ingresos disponibles, lo que
beneficia a los mercados y al bienestar de la sociedad. Determinadas
empresas estan mas ligadas a este ODS, como las del sector educativo.

En cuanto al ODS 5, AiLograr | a i1gualdad
todas |l as mujeres y nifYfaso0 es necesar

no es solo un derecho humano fundamental, sino la base necesaria para
conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible. Sin embargo, a pesar de

los avances en las ultimas décadas, no se ha alcanzado una igualdad de

% Fundacion Salvadorefia para el Desarrollo, Informe de coyuntura social, 24.
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derechos real. Las mujeres siguen careciendo de una representacion
igualitaria en la vida politica, econémica y publica, continGan siendo objeto
de discriminacion y violencia. Ademas, en el dmbito laboral reciben salarios
mas bajos y tienen mas barreras legales y culturales para acceder y

ascender en el trabajo.%®

Las empresas tienen un papel clave en este sentido, debiendo adoptar a
nivel interno politicas y procedimientos para garantizar los mismos derechos
y oportunidades laborales a la mujer e invirtiendo a nivel externo en
programas de empoderamiento econdmico de las mujeres y nifas,

fomentando asi el crecimiento econémico y el desarrollo social.

Se puede contribuir ademas, en garantizar que todas las politicas de la
empresa incluyan la dimension de género y fomentar desde la cultura
empresarial la igualdad y la integracién. Implementar politicas salariales que
aseguren una igual retribucion por igual trabajo, independientemente del
género. Respetar la dignidad de las mujeres y nifias en todos los productos y
servicios de la empresa, incluidas las acciones de marketing. Capacitar a las

mujeres para adquirir nuevas habilidades laborales.

El ODS 6 nGarantizar | a disponibilidad de
saneamiento par a todoso. Acor de a el |l o
dificultades para acceder agua limpia y a un saneamiento adecuado; incluido

El Salvador, ello causando grandes impactos en términos humanitarios,

sociales, ambientales y econdmicos. El ODS 6 esta destinado a lograr un

acceso universal y equitativo al agua potable y a servicios de saneamiento e

higiene adecuados, asi como a mejorar la calidad del agua a nivel global.

% Red Espariola del Pacto Mundial de las Naciones Unidas, El Sector Privado ante los ODS,
22.
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Las empresas juegan un rol clave en este sentido, ya que pueden gestionar
de forma sostenible los recursos hidricos en la elaboracion de sus productos
y servicios, fomentando y facilitando la mejora de la gestion del agua,
transformando en sostenibles aquellas de sus operaciones que generen
contaminacion de los recursos hidricos.®® Como ejemplo se puede poner, el
caso de las bebidas carbonatadas donde se necesitan enormes cantidades
de agua para su elaboracion. Pueden aportar a la gestion sostenible de agua
en la operaciones de fabricas, con politicas estrictas de consumo y

reutilizacion del recuso.

En cuanto al obs 7, sobre AnGarantizar el
segura, sostenible y moderna parat odo s 0, es fundament al h
energia a toda la poblacion para mejorar a escala global. Actualmente, la

economia global depende en gran medida de los combustibles fésiles, que

contribuyen al aumento de las emisiones de gases de efecto invernadero,

cuyas consecuencias tienen graves impactos en términos humanitarios,

sociales y medioambientales.

Acorde a ello, el ODS 7 pretende, a corto plazo, garantizar el acceso
universal a una energia asequible, confiable y moderna, para mejorar las
condiciones de vida de millones de personas. A largo plazo se persigue
aumentar el uso de energias renovables en detrimento de los combustibles
féosiles y fomentar la eficiencia energética, creando una economia
completamente sostenible en la que prime el bienestar de la sociedad vy el

medioambiente.

En ese sentido el sector privado empresarial juega un rol clave,
especialmente si pertenecen al sector energético o industrial. Puede invertir

en fuentes de energia limpia, como la solar, la edélica o la termal, apostar por

% bid, 25
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tecnologias que reduzcan el consumo mundial de electricidad en los edificios
y fabricas y realizar proyectos que contribuyan a llevar la energia a las

comunidades locales mas desfavorecidas.1%0

E I OoDS 8, sobre Apromover el C rusicoiymi ent o
sosteni bl e, el empl eo pleno y productivo
pretende conseguir un crecimiento econémico sostenible e inclusivo, que
beneficie a todas las personas por igual y no perjudique al medioambiente.
Esto solo podra conseguirse creando empleo decente para todas las
personas, especialmente para mujeres, jovenes y otros grupos en situacion
de vulnerabilidad, erradicando practicas como el trabajo forzoso e infantil e

impulsando el emprendimiento y la innovacion tecnolégica.

Segun el estudio de 2016 de Global Compact sobre oportunidades de
negocio en el desarrollo sostenible, éste es el ODS que las empresas de
todo el mundo identifican como el que mas posibilidades de negocio les

brinda.

El ODS 8 representa un verdadero reto para el pais, ya que segun los datos
de la CEPAL EIl Salvador es uno de los paises con menor crecimiento de su
Producto Interno Bruto (Ver Anexo VIII) a comparacion de sus similares en
Centroamérica. En dicho sentido en sector privado salvadorefio tiene un rol
claro en la consecucion del presente ODS, ya que las empresas son la

principal fuente para la creacion de puestos de trabajo.

Otro de los ODS en los que el sector privado puede aportar elementos
importante para su cumplimiento es el ODS priorizado por el GOES numero

13, sobre el AAdoptar medidas urgentes pa

100 syst4in Blog, Las empresas y los ODS 7 Energia para todos, acceso el 30 de noviembre
de 2017, https://sustdinblog.wordpress.com/2015/10/09/las-empresas-y-los-ods-energia-
para-todos/.
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sus efectoso con dicho ODS se pretende i ni
cuestion primordial en las politicas, estrategias y planes de paises, empresas
y sociedad civil, mejorando la respuesta a los problemas que genera, tales
como los desastres naturales, e impulsando la educacion y sensibilizacion de

toda la poblacion.

El cambio climatico es un fendmeno que afecta a todos los paises. El
calentamiento global continla aumentando, las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) son actualmente un 50 % superiores a los niveles que
teniamos en 1990 y se calcula que aumentaran en un 45 % mas hasta 2030,
si no se actla de manera urgente y comprometida para frenar las emisiones
de GEI. Las consecuencias sobre el planeta son directas, provocando el
calentamiento de los océanos, el aumento del nivel del mar, la
descongelacién de los polos y fendmenos meteorolégicos extremos, tales
como olas de calor prolongadas e incendios, desertificacion de terrenos y

sequias, terremotos, inundaciones y tsunamis.%?

En ese sentido, las empresas pueden contribuir de diferentes maneras al
Objetivo 13. Hay determinadas empresas cuyo ndcleo de negocio estd mas
directamente ligado a este objetivo, como las del sector energético o las del
sector industrial. No obstante, todas las empresas, independientemente de
su sector, pueden tomar medidas para contribuir a este ODS. Ello a través
de:

n Elaborar estrategias y planes de actuacion contra el cambio climatico,
midiendo la huella de carbono en todas las actividades de la empresa
y estableciendo metas en relacién a la reduccién de emisiones de co2

a corto y largo plazo, a través de plazos e indicadores especificos.

101 ynited Nations Global Compact, La Guia para la accién empresarial en los ODS, 38.
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n Disminuir gradualmente el uso de combustibles fosiles en las
operaciones de la empresa, y sustituir su uso por el de fuentes de
energia renovable, para alcanzar la neutralidad de carbono en sus
operaciones a largo plazo.

n Invertir en tecnologias mas sostenibles y menos intensivas en la
emision de carbono e introducirlas progresivamente en las actividades
e instalaciones de la empresa.

n Formando a empleados, proveedores y grupos de interés en la lucha
contra el cambio climatico, para capacitarlos en sus puestos y
concienciarlos entorno al fenémeno.

Este tipo de acciones pueden ser implementadas por las empresas

salvadorefas, que se aportar por reducir problemas ambientales que aguejan

no solamente a El Salvador, sino que a todos los paises en general.

Finalmente, el ultimo ODS priorizado por el GOES, es el ODS 17, Sobre
APromover sociedades pac2ficas e i

facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos |
Desarrollo Sostenible es fundamental llevar a cabo alianzas y colaboraciones
entre los diferentes actores del mundo: gobiernos, sector privado y sociedad
civil. Estas alianzas deben construirse sobre los mismos principios y valores
y tener objetivos comunes, aportando cada actor su experiencia para
contribuir entre todos a la consecucion de los ODS.

El Objetivo 17 pretende fortalecer la Alianza Mundial para el Desarrollo
Sostenible, movilizando e intercambiando conocimientos, capacidad técnica,
tecnologia y recursos financieros para alcanzar la agenda global en todos los
paises, en particular en los paises en desarrollo y promoviendo alianzas en
las esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, para contribuir

conjuntamente al desarrollo sostenible.
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Conclusion Capitular

La Agenda de Desarrollo Sostenible significa un importante marco para que
el sector privado comprenda, interiorice y contribuya a solucionar los
mayores retos que afectan a la humanidad y al futuro del planeta. Para ello,
la agenda comprende quince afnos, en los cuales las oportunidades para que
las empresas puedan; al tiempo que contribuyen, beneficiarse en el proceso

de alcanzar los ODS.

Los ODS no deben suponer una manera nueva de ordenar los objetivos y las
iniciativas que la empresa ya habia definido con anterioridad, sino que deben
servir para reflexionar sobre los problema que aquejan a la poblacion de su
contexto. Sin embargo, mas que como un nuevo modelo de gestién, han de
entenderse como una propuesta de temas que deben tenerse en cuenta y
abordarse de una forma u otra. En particular, recogen una relacion de retos
comunes encaminada a facilitar que todos los esfuerzos se dirijan en una

misma direccion y que se creen alianzas entre diferentes actores.

Es recomendable que las empresas reflexionen sobre los asuntos que
proponen los ODS para definir su estrategia, ya que es posible que muchos
de ellos no se hubieran tenido en cuenta hasta el momento en la toma de
decisiones y pueden ofrecer importantes oportunidades de negocio. Con
todo, es importante no olvidar que para solucionar estos retos no bastara con

desarrollar nuevos productos y servicios o llevar a iniciativas puntuales.

Para todo ello existen herramientas a nivel internacional en que cada una de
las empresas, puedan apoyarse para realizar un mejor trabajo en la
consecucion de los ODS. Estas herramientas como lo son el Pacto Global de
las Naciones Unidas, y su version local, pueden dar asistencia para que las

empresas puedan obtener asistencias y que Sus acciones vayan
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verdaderamente dirigidas a obtener mayores impactos en el marco del

Desarrollo Sostenible.

Las empresas que ejercen presencia en El Salvador deben de unirse a los
esfuerzos que se realizan, y usar las herramientas para elaborar estrategias
empresariales que aporte al verdadero desarrollo de la poblacién
salvadorefia. Cada empresa conforme a las actividades que realiza, puede
contribuir a cada uno de los ODS. El Gobierno por su parte, debe de incluir
dentro de sus planes; el incorporar al sector privado empresarial para que se
puedan obtener mejores impactos en las acciones que se llevan a cabo en el

marco de la Agenda de Desarrollo Sostenible.
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CONCLUSIONES GENERALES

De acuerdo a la investigacion realizada se determina que la Agenda de
Desarrollo Sostenible es un proyecto a nivel internacional sumamente
importante, ya que aporta a los paises miembros estrategias que pueden ser
retomadas en sus politicas publicas para aportar al desarrollo, es por ello que
el presente estudio se centrd en las principales acciones que ha realizado el
Gobierno de El Salvador en el marco de la Agenda de Desarrollo Sostenible

para lograr su aplicacion.

En un primer apartado se establecio el contexto general de la Agenda 2030,
desde el proceso de su configuraciébn hasta que fue presentada por la
Asamblea General de la ONU, se identificd que dicho proceso fue diferente al
de esfuerzos similares anteriores. Ademas, se logré6 determinar que la
Agenda 2030 es esencial para que todos los gobiernos puedan encaminarse
al Desarrollo. En ese sentido, cada pais conforme a sus capacidades, puede
y debe trabajar por alcanzar un Desarrollo, que se refleje en la mejorar de la

calidad de vida de sus poblaciones.

Entre las acciones realizadas por el Gobierno de El Salvador a dos afios de
haberse implementado la agenda, todas giran en torno a la planificacion de la
ejecucion de la misma. Se considera que a dos afios de entrar en vigencia, el
tiempo estipulado para la planificacion ha sido considerable, y adn no se
tienen acciones claras, por ejemplo el Consejo Nacional de Desarrollo
Sostenible. Ademas, la planificacién Unicamente se realizd con instituciones
de gobierno, no ha existido inclusién de los demdas sectores para que
participen en la elaboracion de la hoja de ruta que se pretende seguir hasta
el 2030. De hecho, ha sido dificil identificar acciones provenientes del GOES

que pretenden articular esfuerzos.
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En cuanto a las acciones positivas, se destaca la creacién de una Agenda
Nacional de Desarrollo, ya que define los términos reales al que el gobierno
salvadorefio focalizar4 sus esfuerzos, representados en las priorizaciones
hechas de la Agenda Global. Es de tener en cuenta que la Agenda 2030 es
amplia, y que es importante vincular aquellas necesidades que cada
poblacién padece, es por ello que priorizar se vuelve importante en la

ejecucion de todo lo establecido en la Agenda.

Otro hecho a resaltar es que la Agenda de Desarrollo Sostenible incluye un
marco acciones en las que los gobiernos tienen que guiarse, el cual
incorporan 17 Objetivos y 169 metas. Para alcanzar dichos objetivos, la
Agenda fomenta los medios de implementacion y las alianzas globales
necesarias para su cumplimiento. Al ser la Agenda 2030 una agenda
inclusiva, se hace necesaria la participacion de todos los actores que
componen la sociedad. En este sentido, el esfuerzo liderado por el GOES,
tiene que ser mas inclusivo e integrar a los demas sectores de la sociedad

salvadorena.

Es necesario que los diferentes sectores de la sociedad Salvadorenia,
acepten como plan de nacion lo establecido en la Agenda 2030. Se Debe
realizar un compromiso ético, moral, politico y econémico para erradicar la
pobreza en todas sus formas y que haya inclusion en el trabajo que realiza el

GOES en el cumplimiento de los ODS.

Acorde a lo anterior, no se encuentra un vinculo fuerte entre el gobierno
salvadorefio y el sector privado empresarial, para que unan esfuerzos en la
consecucion de este compromiso internacional. Es de comprender que los
ambitos de aplicacion de estos actores son totalmente diferente, pero ambos
deben trabajar desde sus perspectivas por alcanzar los compromisos

plasmado en la Agenda de Desarrollo Sostenible.
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Las empresas cuenta con herramientas internacionales para incorporar
dentro de sus estrategias acciones encaminadas al logro de los ODS. Las
Naciones Unidas por medio del Pacto Global brindan asistencia para que las
empresas puedan incorporar mecanismo que ayuden a la consecucion de los
ODS. Se destaca la intenciéon de las empresas a unirse a esfuerzos de
escala nacional, como lo son las redes locales tanto del Pacto Global como
la del Consejo Empresarial Mundial para el Desarrollo Sostenible. Este tipo
de acciones representan la voluntad gue tiene las empresas de participar en
este esfuerzo, pero dichas asociaciones tiene que transcender e impactar de

forma positiva con las acciones que se realizan.

En conclusion es necesario que el Gobierno Salvadorefio transforme las
acciones de planeacion a acciones de ejecucion, en ese sentido, se requiere
avanzar en la hoja de ruta, por lo que es importante fortalecer a las
instituciones, que son las que trasladan las acciones del gobierno central al
mas bajo nivel. Si no se hace este giro de trabajo, ElI Salvador se retrasara

en la intencion de alcanzar los ODS para el afio 2030.

102



ANEXOS



Anexo | Metas de los Objetivos de Desarrollos sostenible

ODS 1 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

uDe aquia 2030 erradicarparatodaslas personasy en todo el mundo la pobrezaextrema (actualmentese consideraque sufren pobreza
extremalaspersonagjue vivenconmenosde 1,25 délaresde los EstadodJnidosal dia)

oDe aquia 2030 reducir al menosa la mitad la proporcion de hombres,mujeresy nifios de todas las edadesque vivenen la pobrezaen
todassusdimensionesonarregloalasdefinicionesnacionales

wimplementara nivel nacionalsistemasy medidasapropiadosde proteccidonsocialparatodos, incluidosnivelesminimos,y, de aquia 2030
lograrunaampliacoberturade laspersonagpobresy vulnerables

uDeaquia 2030 garantizarque todos los hombresy mujeres,en particularlos pobresy los vulnerables tenganlos mismosderechosa los
recursoseconomicosy accesaa los servicioshasicos|a propiedady el control de la tierra y otros bienes la herencia,lJosrecursosnaturales
lasnuevastecnologiasapropiadasy los serviciosinancierosjncluidala microfinanciacion

uDe aqui a 2030 fomentar la resilienciade los pobresy las personasque se encuentranen situacionesde vulnerabilidady reducir su
exposiciény vulnerabilidada los fenémenosextremosrelacionadoscon el climay otras perturbacionesy desastressconémicossocialesy
ambientales

wGarantizaunamovilizaciorsignificativade recursosprocedentesde diversasfuentes,inclusomediantela mejorade la cooperaciérparael
desarrollo,afin de proporcionarmediossuficientesy previsiblesalos paisesn desarrollo,en particularlos paisesnenosadelantadosparal
gqueimplementenprogramasy politicasencaminados ponerfin ala pobrezaen todassusdimensiones

uCrearmarcosnormativossolidosen los planosnacional,regionale internacional,sobrela basede estrategiasde desarrolloen favor de los
pobresquetenganen cuentalascuestionesle género,afin de apoyarla inversiénaceleradeen medidasparaerradicarla pobreza

€C€E€ECCECLK

104



ODS 2 Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentariay la mejora
de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

uDe aquia 2030 poner fin al hambrey asegurarel accesode todas las personas,en particular los pobresy las personasen situacionesde
vulnerabilidad ncluidoslos nifiosmenoresde 1 afio, a unaalimentaciénsana,nutritiva y suficientedurante todo el afio.

sobreel retrasodel crecimientoy la emaciaciérde los niiosmenoresde 5 afios,y abordarlasnecesidadesle nutricion de lasadolescenteslas

aDeaquia 2030 ponerfin atodaslasformasde malnutricién,inclusologrando,a mastardar en 2025 lasmetasconvenidasnternacionalment
mujeresembarazaday lactantesy laspersonasgde edad

uDeaquia 2030 duplicarla productividadagricolay losingresosde los productoresde alimentosen pequefiaescalagn particularlas mujere?,
los pueblosindigenas]os agricultoresfamiliares,los ganaderosy los pescadoresentre otras cosasmedianteun accesoseguroy equitativoa
lastierras, a otros recursose insumosde producciony a los conocimientos)os serviciosfinancieros,los mercadosy las oportunidadespara
afadirvalory obtener empleosno agricolas Y,

wDeaquia 2030 asegurara sostenibilidadde los sistemasde producciénde alimentosy aplicarpracticasagricolagesilientesque aumentenla)
productividady la produccién,contribuyanal mantenimientode los ecosistemasfortalezcanla capacidadde adaptacional cambioclimatico,
losfenémenosmeteorol6gicosextremos,lassequiasjasinundacionesy otros desastresy mejorenprogresivamentda calidadde latierra y el
suela )

«De aqui a 2020 mantener la diversidadgenéticade las semillas, las plantas cultivadasy los animalesde granjay domesticadosy sug
correspondientegspeciesilvestresentre otras cosasmedianteunabuenagestiony diversificaciorde los bancosde semillasy plantasa nivel
nacional,regional e internacional,y promover el accesoa los beneficiosque se deriven de la utilizacion de los recursosgenéticosy los
conocimientogradicionalesconexosy sudistribucionjustay equitativa, segtnlo convenidointernacionalmente )

wAumentar, incluso mediante una mayor cooperacioninternacional, las inversionesen infraestructura rural, investigaciony serviciosde)
extensionagricoladesarrollotecnolégicoy bancosde genesde plantasy ganadoa fin de mejorarla capacidadde producciénagropecuarien
lospaisesendesarrollo particularmenteen los paisesnenosadelantados

J
wCorregiry prevenir las restriccionesy distorsionescomercialesen los mercadosagropecuariosnundiales,incluso mediante la eIiminacic’)]

paralelade todas las formas de subvenciona las exportacionesagricolasy todas las medidasde exportaciéncon efectos equivalentes,de
conformidadconel mandatode la Rondade Dohaparael Desarrollo

oportuno a la informaciénsobrelos mercados jnclusosobrelasreservasde alimentos,a fin de ayudara limitar la extremavolatilidad de los

wAdoptarmedidasparaasegurael buenfuncionamientode los mercadosde productosbasicosalimentariosy susderivadosy facilitarel acces
preciosde losalimentos
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ODS 3 Garantizar una vida sanay promover el bienestar.

uDeaquia 2030 reducirla tasamundialde mortalidad maternaa menosde 70 por cadal100.000 nacidosvivos

uDeaquia 203Q poner fin a las muertesevitablesde reciénnacidosy de nifios menoresde 5 afios,lograndoque todos los paisesintenten
reducirla mortalidadneonatalal menosa 12 por cada1.000 nacidosvivosy la mortalidadde los nifiosmenoresde 5 afiosal menosa 25 por
cadal.000 nacidosvivos

uDe aquia 2030 poner fin a las epidemiasdel SIDA a tuberculosis,la malariay las enfermedadestropicales desatendidasy combatir la
hepatitis,lasenfermedadedransmitidaspor el aguay otras enfermedadegransmisibles

uDe aquia 2030 reduciren un tercio la mortalidad prematurapor enfermedadesno transmisiblesmediante su prevenciony tratamiento, y
promoverla saludmentaly el bienestar

uFortalecerla prevenciony el tratamiento del abusode sustanciasdictivas,incluidoel usoindebidode estupefacientes/ el consumonocivo
de alcohol

uDeaquia 2020 reducira la mitad el nimerode muertesy lesionescausadapor accidentegde trafico en el mundo.

uDeaquia 2030 garantizarel accesauniversala los serviciosde saludsexualy reproductiva,incluidoslos de planificacionfamiliar,informacién
y educaciony laintegraciénde la saludreproductivaen lasestrategiasy los programasnacionales

ulograrla coberturasanitariauniversal,incluidala protecciéncontralos riesgosfinancieros el accesaa serviciosde saludesencialesle calidag
y el accesa medicamentos/ vacunasnocuos eficacesasequiblesy de calidadparatodos.

uDe aquia 2030 reducir considerablementeel nimero de muertesy enfermedadescausadaspor productos quimicospeligrososy por lal
poluciény contaminaciondel aire, el aguay el suela

uFortalecerla aplicaciondel ConvenioMarco de la OrganizaciérMundial de la Saludpara el Control del Tabacoen todos los paises,segur
proceda

wApoyarlasactividadesde investigaciory desarrollode vacunasy medicamentosontralasenfermedadegransmisiblesy no transmisiblesq@
afectanprimordialmentea los paisesen desarrolloy facilitar el accesca medicamentosy vacunasesencialesasequiblesle conformidadcon
la Declaraciénrelativa al Acuerdosobre los Aspectosde los Derechosde Propiedadintelectual Relacionadoson el Comercioy la Salud
Publicagen la que seafirmael derechode los paisesen desarrolloa utilizar al maximolas disposicioneslel Acuerdosobrelos Aspectosde los
Derechosde Propiedadintelectual Relacionadogon el Comerciorespectoa la flexibilidad para proteger la salud publicay, en particular,
proporcionaraccesa los medicamentogparatodos. J

wAumentarconsiderablementda financiacionde la saludy la contratacion,el perfeccionamiento)a capacitaciony la retenciéndel person
sanitarioen los paisesn desarrollo,especialmenten los paisesnenosadelantadosy los pequefiosEstadosnsularesen desarrollo

uReforzada capacidadie todos los paisesgn particularlos paisesen desarrollo,en materiade alertatemprana,reduccionde riesgosy gestio|
de losriesgosparala saludnacionaly mundial
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ODS 4 Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad.

uDeaquia 2030 aseguramue todaslasnifiasy todos los nifiosterminen la ensefianzgrimariay secundariague ha de sergratuita, equitativay de
calidady producirresultadosde aprendizajepertinentesy efectivos

uDeaquia 2030 aseguralque todaslasnifiasy todoslos niflostenganaccesaa serviciosde atenciony desarrolloen la primerainfanciay educacio
preescolade calidad,a fin de que esténpreparadosparala ensefianzg@rimaria

~
uDe aquia 2030 asegurarel accesoigualitario de todos los hombresy las mujeresa una formaciéntécnica, profesionaly superior de calidad

incluidala ensefianzainiversitaria
Y,

~
uDe aquia 2030 aumentarconsiderablementeel nimero de jovenesy adultos que tienen las competenciasecesariasen particular técnicasy
profesionalesparaaccederal empleo,el trabajo decentey el emprendimiento

)

uDe aqui a 2030Q eliminar las disparidadesde géneroen la educaciony asegurarel accesoigualitario a todos los nivelesde la ensefianzay la
formaciénprofesionalparalas personasvulnerablesjncluidaslas personascon discapacidadios pueblosindigenasy los nifiosen situacionesde
vulnerabilidad )

<
uDeaquia 2030 asegurargue todos los jovenesy unaproporciénconsiderablede los adultos,tanto hombrescomomujeres,esténalfabetizadosy

tengannocioneselementalesde aritmética
J

«De aqui a 2030 asegurarque todos los alumnos adquieranlos conocimientosteéricos y practicos necesariospara promover el desarrolld
sostenible,entre otras cosasmediante la educacionpara el desarrollosostenibley los estilos de vida sostenibles,los derechoshumanos,la
igualdadde género, la promocion de una cultura de pazy no violencia,la ciudadaniamundial y la valoracionde la diversidadcultural y la
contribuciénde la culturaal desarrollosostenible Y,

wConstruiry adecuarinstalacionesducativagjue tenganen cuentalasnecesidadesle los nifiosy laspersonasondiscapacidad lasdiferenciasde!
género,y que ofrezcanentornosde aprendizajesegurosno violentos,inclusivosy eficacegparatodos.

menosadelantados]os pequefiosEstadosinsularesen desarrolloy los paisesafricanos,a fin de que susestudiantespuedanmatricularseen
programasde ensefianzauperior,incluidosprogramasde formaciénprofesionaly programastécnicos,cientificos,de ingenieriay de tecnologi
de lainformaciény lascomunicacionesie paisedesarrollados otros paisesn desarrolla

uDeaquia 2030 aumentarconsiderablementda oferta de docentescalificadosjnclusomediantela cooperaciorinternacionalparala formacionde
docentesen los paisesn desarrollo,especialmentdos paisesnenosadelantadosy los pequefiosEstadosnsularesen desarrollo

uDeaquia 2020 aumentarconsiderablemente nivel mundialel nimerode becasdisponiblesparalos paisesen desarrollo,en particularlos paise?
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ODS 5 Lograr laigualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifas.

oPonerfin atodaslasformasde discriminaciércontratodaslasmujeresy lasnifiasentodo el munda.

oEliminartodas las formas de violenciacontra todaslas mujeresy las nifiasen los &mbitos pablicoy privado,incluidasla trata y la explotacion
sexualy otros tipos de explotacion

«Eliminartodaslaspracticasnocivas comoel matrimonioinfantil, precozy forzadoy la mutilaciéngenitalfemenina

uReconocey valorarlos cuidadosy el trabajo domésticono remuneradosmedianteserviciospublicos,infraestructurasy politicasde proteccio
social,y promoviendola responsabilidadompartidaen el hogary la familia, seginprocedaen cadapais

wAsegurarla participaciénplenay efectivade las mujeresy la igualdadde oportunidadesde liderazgoa todos los nivelesdecisoriosen la vidal
politica,econémicay publica

de Accionde la Conferencidnternacionalsobrela Poblaciony el Desarrollo)a Plataformade Accionde Beijingy los documentosfinalesde su

wAsegurarel accesauniversala la saludsexualy reproductivay los derechosreproductivossegunlo acordadode conformidadcon el Program%
conferenciasie examen

«Emprendereformasque otorguena las mujeresigualdadde derechosa los recursoseconémicosasicomoaccesaa la propiedady al control
delatierra y otros tipos de bienes Jos serviciodinancierosJa herenciay losrecursosaturales,de conformidadconlasleyesnacionales

uMejorar el uso de la tecnologiainstrumental, en particular la tecnologiade la informacion y las comunicaciones para promover el
empoderamientode lasmujeres

wAprobary fortalecerpoliticasacertadasy leyesaplicablesparapromoverla igualdadde géneroy el empoderamientode todaslas mujeresy las
nifasatodoslosniveles
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ODS 6 Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenibley el
saneamiento paratodos.

aDeaquia 2030 lograrel accesauniversaly equitativoal aguapotable a un precioasequibleparatodos.

aDeaquia 2030 lograr el accesoa serviciosde saneamientce higieneadecuadosy equitativosparatodosy ponerfin a la defecaciénal aire
libre, prestandoespeciabtenciénalasnecesidadesle lasmujeresy lasnifiasy laspersonasen situacionesde vulnerabilidad

~

aDeaquia 2030 mejorarla calidaddel aguareduciendola contaminaciéneliminandoel vertimiento y minimizandola emisiénde productos
quimicosy materialespeligrosos,reduciendoa la mitad el porcentajede aguasresidualessin tratar y aumentandoconsiderablementeel
recicladoy lareutilizaciénsinriesgosa nivel mundial

_/

uDeaquia 2030 aumentarconsiderablementel usoeficiente de los recursoshidricosen todos los sectoresy aseguraia sostenibilidadde la
extracciony el abastecimientale aguadulce parahacerfrente a la escasezle aguay reducirconsiderablementel nimerode personasque
sufrenfalta de agua

~

uDe aqui a 203Q implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los niveles, incluso mediante la cooperacion
transfronteriza,segunproceda

)

aDeaquia 202Q protegery restablecerlos ecosistemaselacionadoson el agua,incluidoslos bosques)asmontafias,Jos humedales)osrios,
losacuiferosy loslagos

uDe aqui a 2030 ampliar la cooperaciéninternacionaly el apoyo prestado a los paisesen desarrollo para la creaciénde capacidaden
actividadesy programasrelativos al aguay el saneamiento,como los de captaciénde agua,desalinizaciénuso eficiente de los recursos
hidricos tratamiento de aguasresidualesrecicladoy tecnologiagie reutilizacion

wApoyary fortalecerla participaciénde lascomunidadedocalesen la mejorade la gestiondel aguay el saneamiento
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ODS 7 Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible
y moderna para todos.

uDeaquia 2030 garantizarel accesauniversala serviciosenergéticosasequiblesfiablesy modernos 1

uDe aquia 2030 aumentarconsiderablementda proporcién de energiarenovableen el conjunto de fuenteﬁ
energéticas

uDeaquia 2030 duplicarla tasamundialde mejorade la eficienciaenergética ]

«Deaquia 2030 aumentarla cooperacioninternacionalparafacilitar el accesaa la investigaciory la tecnologi
relativas a la energialimpia, incluidas las fuentes renovables,la eficiencia energéticay las tecnologia
avanzadasy menos contaminantesde combustiblesfdsiles, y promover la inversién en infraestructur
energéticay tecnologiadimpias

uDeaquia 2030 ampliarla infraestructuray mejorarla tecnologiaparaprestarserviciosenergéticosmoderno
y sosteniblesparatodos en los paisesen desarrollo,en particularlos paisesmenosadelantados)os pequefio
Estadosinsularesen desarrolloy los paisesen desarrollo sin litoral, en consonanciacon sus respectivo
programasde apoya
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ODS 8 Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

«Mantener el crecimiento econémicoper capita de conformidad con las circunstanciasnacionalesy, en particular, un crecimiento del
productointerno bruto de al menosel 7%anualen los paisesnenosadelantados

ol ograrnivelesmas elevadosde productividadeconémicamediante la diversificacionJa modernizaciontecnoldgicay la innovacion,entre
otrascosascentrandoseen los sectorescon granvalorafiadidoy un usointensivode la manode obra

«Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividadesproductivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, el
emprendimiento |a creatividady la innovaciény fomentarla formalizaciény el crecimientode lasmicroempresay laspequefiasy medianas
empresasinclusomedianteel accesaa serviciosinancieros

uMejorar progresivamente,de aqui a 2030 la producciony el consumoeficientes de los recursosmundialesy procurar desvincularel
crecimientoeconémicode la degradaciordel medio ambiente,conformeal Marco Decenade ProgramasobreModalidadesde Consumoy
ProducciérSosteniblessmpezandor los paisesdesarrollados

~

uDeaquia 2030Q lograr el empleoplenoy productivoy el trabajo decenteparatodaslas mujeresy los hombres,incluidoslos jovenesy las|
personascondiscapacidadasicomola igualdadde remuneraciorpor trabajo de igualvalor.

uDeaquia 2020 reducirconsiderablementéa proporcionde jovenesgue no estanempleadosy no cursanestudiosni recibencapacitacion

wAdoptarmedidasinmediatasy eficacesparaerradicarel trabajo forzoso,ponerfin a las formascontemporaneasie esclavitudy la trata de
personasy aseguraia prohibiciény eliminacionde las peoresformasde trabajo infantil, incluidosel reclutamientoy la utilizaciénde nifios
soldadosy, de aquia 2025 ponerfin al trabajoinfantil en todassusformas

uProteger los derechoslaboralesy promover un entorno de trabajo seguroy sin riesgospara todos los trabajadores,incluidos los

8.8 trabajadoresmigrantes,en particularlasmujeresmigrantesy laspersonasconempleosprecarios

uDe aquia 203Q elaborary poner en practicapoliticasencaminadasa promover un turismo sostenibleque cree puestosde trabajo y
promuevala culturay los productoslocales
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uFortalecerla capacidadie lasinstitucionesfinancierasnacionaleparafomentary ampliarel accesoa los serviciosbancariosfinancieros
y de seguroparatodos.

wAumentar el apoyo a la iniciativade ayudapara el comercioen los paisesen desarrollo,en particular los paisesmenos adelantados|,
inclusomedianteel MarcolntegradoMejoradoparala Asistencial écnicaa los PaisesMenosAdelantadosn Materia de Comercio

uDe aquia 2020 desarrollary poner en marchauna estrategiamundial parael empleode los jovenesy aplicarel PactoMundial parael
Empleode la Organizaciérinternacionaldel Trabajo
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ODS 9 Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

uDesarrollainfraestructuradfiables,sosteniblesresilientesy de calidad,incluidasinfraestructurasregionalesy transfronterizasparaapoyarel
desarrolloeconémicay el bienestarhumano,haciendoespeciahincapiéen el accesaasequibley equitativo paratodos.

wPromoverunaindustrializaciérinclusivay sostenibley, de aquia 2030 aumentarsignificativamentda contribuciénde la industriaal empleoy
al productointerno bruto, de acuerdoconlascircunstanciasiacionalesy duplicaresacontribucionen los paiseamenosadelantados

wAumentar el accesode las pequefiasindustriasy otras empresas particularmenteen los paisesen desarrollo,a los serviciosfinancieros
incluidoscréditosasequiblesy suintegracionen lascadenasie valory los mercados

uDeaquia 2030 modernizara infraestructuray reconvertirlasindustriasparaque seansosteniblesptilizandolos recursoscon mayoreficacia
y promoviendola adopciénde tecnologias/ procesosndustrialeslimpiosy ambientalmenteracionalesy lograndoque todoslos paisesomen
medidasde acuerdoconsuscapacidadesespectivas

wAumentarla investigaciorcientificay mejorarla capacidadecnoldgicade los sectoresindustrialesde todos los paisesen particularlos paises
en desarrollo,entre otras cosasfomentandola innovaciény aumentandoconsiderablementede aquia 2030 el nimero de personasque
trabajaneninvestigaciory desarrollopor millén de habitantesy los gastosde los sectorespublicoy privadoen investigaciory desarrolla

uFacilitarel desarrollode infraestructurassosteniblesy resilientesen los paisesen desarrollomedianteun mayorapoyofinanciero,tecnolégic?
y técnico a los paisesafricanos,los paisesmenos adelantados,los paisesen desarrollosin litoral y los pequefiosEstadosinsularesen
desarrollo

wApoyarel desarrollode tecnologias)a investigaciony la innovaciénnacionalesen los paisesen desarrollo,inclusogarantizandoun entorno
normativopropicioa la diversificaciérindustrialy la adicionde valoralos productosbéasicosentre otrascosas

wAumentarsignificativamenteel accesca la tecnologiade la informaciény lascomunicacioney esforzarsepor proporcionaraccesauniversaly
asequiblea Internet en los paisesmenosadelantadosde aquia 2020
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ODS 10 Reducir la desigualdad en y entre los paises.

uDe aquia 203Q lograr progresivamentey mantenerel crecimientode los ingresosdel 40% maspobre de la poblaciéna una tasasuperiora la
medianacional

uDe aquia 2030 potenciary promover la inclusiénsocial,econémicay politicade todas las personas,ndependientementede su edad, sexo
discapacidadsaza,etnia, origen,religién o situaci6neconémicau otra condicién

wGarantizataigualdadde oportunidadesy reducirla desigualdadie resultados jnclusoeliminandolasleyes,politicasy practicasdiscriminatorias
y promoviendolegislacionespoliticasy medidasadecuadas eserespecto

wAdoptarpoliticas,especialmentdiscales salarialesy de proteccionsocial,y lograrprogresivamentainamayorigualdad

uMejorar lareglamentaciory vigilanciade lasinstitucionesy los mercadosfinancierosmundialesy fortalecerla aplicaciénde esosreglamentos

wAseguraruna mayor representaciore intervencionde los paisesen desarrolloen las decisionesadoptadaspor lasinstitucioneseconémicasy
financierasnternacionalegparaaumentarla eficacia fiabilidad, rendiciénde cuentasy legitimidadde esasinstituciones

uFacilitarla migraciony la movilidad ordenadas segurasregularesy responsablesie las personas inclusomediante la aplicacionde politicas
migratoriasplanificadasy bien gestionadas

wAplicarel principio del trato especialy diferenciadoparalos paisesen desarrollo,en particularlos paisesmenosadelantadosde conformidad
conlosacuerdosde la OrganizacioMundial del Comercio

cFomentaria asistenciaoficial parael desarrolloy [as corrientesfinancierasjncluidalainversionextranjeradirecta, paralos EStadoson mayores
necesidadesen particular los paisesmenos adelantados Jos paisesafricanos,los pequefiosEstadosinsularesen desarrolloy los paisesen
desarrollosinlitoral, en consonanciaonsusplanesy programasnacionales

uDeaquia 2030 reducira menosdel 3 por ciento los costosde transacciérde lasremesase los migrantesy eliminarlos corredoresde remesas
conun costosuperioral 5 por ciento.

€€E€ECEECECECEL

113



ODS 11 Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

uDe aquia 2030 asegurarel accesade todaslas personasa viviendasy serviciosbasicosadecuadossegurosy asequiblesy mejorar los barrioj
marginales

@De aquia 2030 proporcionaraccesoa sistemasde transporte Seguros asequiblesaccesiblesy sosteniblespara todos y mejorar la segurida
vial, en particularmediantela ampliaciéndel transporte publico, prestandoespecialatenciona las necesidadesle las personasen situacionde
vulnerabilidadJasmujeres |osnifios,laspersonascondiscapacidad laspersonagie edad

uDe aquia 2030 aumentar la urbanizacioninclusivay sostenibley la capacidadpara la planificaciény la gestion participativas,integradasy
sosteniblesle los asentamientosiumanosen todoslos paises

uRedoblalos esfuerzoparaprotegery salvaguardael patrimonio culturaly naturaldel mundo. J

personasafectadaspor ellos,y reducirconsiderablementdas pérdidaseconémicaglirectasprovocadaspor los desastressn comparaciércon el

uDe aqui a 2030 reducir significativamenteel nimero de muertes causadaspor los desastres,incluidoslos relacionadoscon el agua,y de
I
productointerno bruto mundial,haciendoespeciahincapiéen la protecciénde los pobresy laspersonasen situacionesde vulnerabilidad

uDe aquia 2030 reducir el impacto ambientalnegativoper capitade las ciudades,nclusoprestandoespecialatenciona la calidaddel aire y la
gestionde losdesechosnunicipalesy de otro tipo.

uDeaquia 2030 proporcionaraccesauniversala zonasverdesy espacioublicossegurosjnclusivosy accesiblesen particularparalasmujeresy
losnifios,laspersonagie edady laspersonascondiscapacidad

wApoyarlos vinculoseconémicossocialesy ambientalespositivosentre laszonasurbanas periurbanasy ruralesfortaleciendola planificaciéndel
desarrollonacionaly regional

uDeaquia 2020 aumentarconsiderablementesl numero de ciudadesy asentamientoshumanosque adoptane implementanpoliticasy plane
integradosparapromoverlainclusion el usoeficientede losrecursos)a mitigaciéndel cambioclimaticoy la adaptaciéna él y la resilienciaante
los desastresy desarrollary poneren practica,en consonanciaon el Marcode Sendaparala Reducciordel Riesgade Desastre20152030 la

gestiénintegralde losriesgosde desastrea todoslosniveles
«Proporcionarapoyo a los paisesmenos adelantados,incluso mediante asistenciafinancieray técnica, para que puedan construir edificio
sosteniblesy resilientesutilizandomaterialeslocales
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ODS 12 Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenible.

wAplicarel Marco Decenalde Programasobre Modalidadesde Consumoy ProduccionSosteniblescon la participaciénde todos los paisesy baj
el liderazgode los paisesdesarrolladosteniendoen cuentael gradode desarrolloy las capacidadesle los paisesn desarrollo

uDeaquia 2030 lograrla gestiénsostenibley el usoeficiente de losrecursosnaturales }

uDeaquia 2030 reducirala mitad el desperdiciode alimentosper capitamundialen la ventaal por menory a nivel de los consumidoresy reduci
laspérdidasde alimentosen lascadenasie producciény suministro,incluidaslaspérdidasposterioresa la cosecha

uDe aquia 2020 lograr la gestiénecolégicamenteracionalde los productosquimicosy de todos los desechosa lo largo de su ciclo de vida, de
conformidadcon los marcosinternacionalesconvenidos,y reducir significativamentesu liberaciona la atmdésfera,el aguay el sueloa fin de
minimizarsusefectosadverso®n la saludhumanay el medioambiente

uDeaquia 2030 reducirconsiderablementda generaciénde desechosnedianteactividadesde prevencion reduccion recicladoy reutilizacion }

wAlentar a las empresas.en especiallas grandesempresasy las empresastransnacionalesa que adopten practicassosteniblese incorpore
informaciénsobrela sostenibilidaden suciclode presentaciorde informes

uDeaquia 2030 aseguralque laspersonagle todo el mundotenganla informaciény los conocimientogertinentesparael desarrollosostenibley

«Promoverpracticasde adquisiciénpublicaque seansosteniblesde conformidadconlaspoliticasy prioridadesnacionales ]
los estilosde vidaen armoniaconla naturaleza ]

wAyudara los paisesen desarrolloa fortalecer su capacidactientificay tecnolégicaparaavanzahaciamodalidadesde consumoy producciénma
sostenibles

u«Elaborary aplicarinstrumentospara vigilar los efectosen el desarrollosostenible,a fin de lograr un turismo sostenibleque cree puestosde)
trabajoy promuevala culturay los productoslocales

uRacionalizaros subsidiosineficientes a los combustiblesfdsiles que fomentan el consumo antieconémicoeliminando las distorsionesde
mercado,de acuerdocon las circunstanciamacionalesjnclusomediantela reestructuracionde los sistemadributarios y la eliminaciéngradual
de los subsidiogerjudiciales cuandoexistan,parareflejar suimpactoambiental,teniendo plenamenteen cuentalasnecesidadey condicione
especificasle los paisesen desarrolloy minimizandolos posiblesefectosadversosn sudesarrollo,de maneraque seprotejaalos pobresy alas
comunidadesfectadas

€ €€€€ceecece
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ODS 13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y
sus efectos.

ofortalecerla resilienciay la capacidadde adaptaciéna los riesgosrelacionadoscon el climay los desastresnaturalesen todos los|
paises

wIncorporarmedidasrelativasal cambioclimaticoen laspoliticas estrategiasy planesnacionales

uMejorar la educacion,la sensibilizaciéry la capacidadhumanae institucional respectode la mitigaciéon del cambio climatico, la
adaptaciona él, la reduccionde susefectosy la alertatemprana

wCumplirel compromisode los paisesdesarrolladogjue son partesen la ConvenciérMarco de las NacionedUnidassobre el Cambig
Climaticode lograr parael afio 2020el objetivo de movilizarconjuntamente100.000 millonesde délaresanualesprocedentesde
todas las fuentes a fin de atender las necesidadesle los paisesen desarrollorespectode la adopciénde medidasconcretasde
mitigaciony la transparenciade su aplicacion,y poner en pleno funcionamientoel FondoVerde para el Climacapitalizandoldo
antesposible Y,

oPromovermecanismogparaaumentarla capacidadarala planificaciony gestiéneficacesen relaciéncon el cambioclimaticoen los
paisesmenosadelantadosy los pequefosEstadosnsularesen desarrollo,haciendoparticularhincapiéen lasmujeres,los jovenesy

lascomunidadedocalesy marginadas

€€C€C

ODS 14 Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares
y los recursos marinos para el desarrollo sostenible.
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uDeaquia 2025 preveniry reducir significativamentda contaminacionmarinade todo tipo, en particularla producidapor actividadesrealizada
entierra, incluidoslos detritos marinosy la poluciénpor nutrientes

fortaleciendosuresilienciay adoptarmedidaspararestaurarlosa fin de restablecerda saludy la productividadde losocéanos

uDe aqui a 2020 gestionary proteger sosteniblementelos ecosistemasmarinosy costerospara evitar efectos adversosimportantes, inclusﬂ

uMinimizary abordarlos efectosde la acidificaci6nde los océanosjnclusomedianteuna mayorcooperaciorcientificaa todoslos niveles

uDeaquia 2020 reglamentareficazmentda explotaciénpesqueray ponerfin ala pescaexcesivala pescailegal,no declaraday no reglamentad@
las practicaspesquerasdestructivas,y aplicarplanesde gestiéncon fundamentocientificoa fin de restablecerlas poblacionesde pecesen el
plazomésbreve posible,al menosalcanzandmivelesque puedanproducir el maximorendimiento sosteniblede acuerdocon suscaracteristicas
biologicas
uDeaquia 202Q conservaral menosel 10%de las zonascosterasy marinas,de conformidadcon lasleyesnacionalesy el derechointernacional)?
sobrela basede lamejorinformacioncientificadisponible

J

uDe aqui a 2020 prohibir ciertas formas de subvencionesa la pescaque contribuyen a la sobrecapacidad/ la pescaexcesiva.eliminar las
subvencionegjue contribuyena la pescailegal, no declaraday no reglamentaday abstenersede introducir nuevassubvencionesle esaindole,
reconociendoque la negociaciénsobrelas subvenciones la pescaen el marcode la OrganizaciérMundial del Comerciodebe incluir un trato
especialy diferenciado,apropiadoy efectivoparalos paisesn desarrolloy los paisesnenosadelantados )

uDeaquia 2030 aumentarlos beneficioseconémicogjue los pequefiosEstadosnsularesen desarrolloy los paisesmenosadelantadosobtiene
del usososteniblede losrecursosmarinos,en particularmediantela gestiénsosteniblede la pescala acuiculturay el turismo.

wAumentarlos conocimientoscientificos desarrollaria capacidadie investigaciory transferirtecnologiamarina,teniendoen cuentalos Criteriosy
Directricesparala Transferenciale Tecnologidvarinade la ComisiérOceanograficéntergubernamentala fin de mejorarla saludde los océano
y potenciarla contribuciénde la biodiversidadmarinaal desarrollode los paisesen desarrollo,en particular los pequefiosEstadosnsularesen
desarrolloy los paisesnenosadelantados

oFacilitarel accesale los pescadoresrtesanales losrecursosnarinosy los mercados J

uMejorar la conservaciory el uso sosteniblede los océanosy susrecursosaplicandoel derechointernacionalreflejado en la Convenciorde las
NacionesUnidassobreel Derechodel Mar, que constituyeel marcojuridico parala conservaciory la utilizaciénsosteniblede los océanosy su
recursoscomoserecuerdaen el parrafo 158del documentod Juturo quelj dzZS NB.Y 2 a €
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ODS 15 Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacién de las tierras y detener
la pérdida de la biodiversidad.

uDeaquia 2020 aseguraia conservacionel restablecimientoy el usososteniblede los ecosistemaserrestresy los ecosistemasnterioresde agu
dulcey susserviciosen particularlos bosques)os humedales|as montafiasy laszonasaridas,en consonanciaon lasobligacionesontraidasen
virtud de acuerdosnternacionales

uDeaquia 2020 promoverla puestaen practicade la gestionsosteniblede todos los tipos de bosques detener la deforestacion recuperarlos
bosquesdegradadosy aumentarconsiderablementda forestaciony la reforestaciéna nivel mundial

uDeaquia 203Q lucharcontrala desertificacionyehabilitarlastierrasy los suelosdegradadosincluidaslastierras afectadaspor la desertificacion),
la sequiay lasinundacionesy procurarlograrun mundo conefectoneutro enla degradaciordel suela

uDeaquia 2030 lucharcontrala desertificacionyehabilitarlastierrasy los suelosdegradadosincluidaslastierras afectadaspor la desertificacion),
lasequiay lasinundacionesy procurarlograrun mundo conefectoneutro en la degradaciérdel suela

wAdoptarmedidasurgentesy significativaparareducirla degradaciérde los habitats naturales,detenerla pérdidade biodiversidady, de aquia
2020 protegerlasespecieamenazaday evitar suextincion

wPromoverla participaciénjustay equitativaen los beneficiosderivadosde la utilizacionde los recursosgenéticosy promoverel accescadecuad
aesosrecursossegunlo convenidointernacionalmente

oAdoptarmedidasurgentesparaponerfin ala cazafurtiva y el trafico de especiesprotegidasde flora y faunay abordartanto la demandacomolal
oferta de productosilegalesde flora y faunasilvestres

uDe aquia 2020 adoptar medidaspara prevenir la introduccionde especiesexdéticasinvasorasy reducir significativamentesus efectosen los
ecosistemaserrestresy acuaticosy controlaro erradicarlasespeciegrioritarias

uDe aquia 202(Q integrar los valoresde los ecosistemasy la biodiversidaden la planificacion,los procesosde desarrollo, las estrategiasde
reduccionde la pobrezay la contabilidadnacionalesy locales

uMovilizary aumentarsignificativamentdos recursosfinancierosprocedentesde todaslasfuentesparaconservary utilizar de forma sosteniblela)
biodiversidady los ecosistemas

adecuados los paisesn desarrolloparaque promuevandichagestion,en particularcon mirasala conservaciory la reforestacion

wAumentar el apoyo mundial a la lucha contra la cazafurtiva y el trafico de especiesprotegidas,incluso aumentandola capacidadde la:

wMovilizarrecursosconsiderablesie todaslasfuentesy a todos los nivelesparafinanciarla gestionforestal sostenibley proporcionarincentivoﬁ
comunidadedocalesparaperseguiroportunidadesde subsistenciasostenibles ﬁ
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ODS 16 Promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas.

uReducirsignificativamentdodaslasformasde violenciay lascorrespondientesasasde mortalidaden todo el mundo.

wPonerfin al maltrato, la explotacion,latrata y todaslasformasde violenciay tortura contralosnifios

wPPromoverel estadode derechoen los planosnacionale internacionaly garantizada igualdadde accesaa la justiciaparatodos.

robadosy lucharcontratodaslasformasde delincuencisorganizada

«Reducirconsiderablementda corrupciony el sobornoen todassusformas

wCreara todoslos nivelesinstitucioneseficacesy transparentesgue rindancuentas

wGarantizala adopciénen todoslos nivelesde decisionesnclusivasparticipativasy representativagjue respondara lasnecesidades

uDe aquia 203Q reducir significativamentdas corrientesfinancierasy de armasilicitas, fortalecer la recuperaciény devoluciénde los activoj

wAmpliary fortalecerla participacionde los paisesen desarrolloen lasinstitucionesde gobernanzanundial

uDeaquia 2030 proporcionaraccesca unaidentidadjuridicaparatodos, en particularmedianteel registrode nacimientos ’

wGarantizarel accesopublico a la informaciény proteger las libertadesfundamentales de conformidadcon las leyesnacionalesy los acuerdo}
internacionales

wFortalecerdasinstitucionesnacionalegertinentes,inclusomediantela cooperacioninternacional,paracreara todoslos niveles,particularment
enlospaisesndesarrollola capacidadie prevenirla violenciay combatirel terrorismoy la delincuencia

wPromovery aplicarleyesy politicasno discriminatoriasen favor del desarrollosostenible }

C€E€EEEECEELELECEL
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ODS 17 Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Finanzas.

ufFortaleceda movilizaciénde recursosinternos,inclusomediantela prestaciénde apoyointernacionala los paisesen desarrollo
conelfin de mejorarla capacidachacionalpararecaudaringresosiscalesy de otra indole

wVelar por que los paisesdesarrolladoscumplan plenamente sus compromisosen relacién con la asistenciaoficial para el
desarrollo,incluido el compromisode numerosospaisesdesarrolladosde alcanzarel objetivo de destinarel 0,7 por ciento del
ingresonacionalbruto ala asistenciaoficial parael desarrollode los paisesen desarrolloy entre el 0,15 por cientoy el 0,20 por
ciento del ingresonacionalbruto a la asistenciaoficial para el desarrollode los paisesmenos adelantados se alienta a los
proveedoresde asistenciaoficial parael desarrolloa que considerenla posibilidadde fijar una meta para destinaral menosel
0,20%del ingresonacionalbruto ala asistenciaoficial parael desarrollode los paisesmenosadelantados J

wMovilizarrecursodinancierosadicionalesde multiplesfuentesparalos paisesn desarrollo J

wAyudara los paisesen desarrolloa lograr la sostenibilidadde la deudaa largo plazo con politicas coordinadasorientadasa
fomentar la financiacion,el alivio y la reestructuracionde la deuda, segunproceda,y hacerfrente a la deudaexternade los
paisegpobresmuy endeudadosa fin de reducirel endeudamientoexcesivo

wAdoptary aplicarsistemasie promociénde lasinversionesn favor de los paisesnenosadelantados

€€€€C <K

Tecnologia.

uMejorar la cooperaciorregionale internacionalNorte-Sur, SurSury triangularen materia de ciencia,tecnologiae innovaciony
el accesoa estas,y aumentarel intercambiode conocimientosen condicionesmutuamente convenidasjnclusomejorandola
coordinaciénentre los mecanismosxistentes en particulara nivel de las NacionesUnidas,y medianteun mecanismamundial
de facilitacionde latecnologia

uPromoverel desarrollo de tecnologiasecoldégicamenteracionalesy su transferencia,divulgaciony difusion a los paisesen
desarrolloen condicionesfavorables,inclusoen condicionesconcesionarias/ preferenciales,seginlo convenidode mutuo
acuerdo

«Poneren pleno funcionamiento,a mas tardar en 2017, el banco de tecnologiay el mecanismode apoyo a la creaciénde
capacidaden materia de ciencia, tecnologiae innovacionpara los paisesmenos adelantadosy aumentar la utilizacion de
tecnologiasnstrumentalesen particularla tecnologiade la informaciény lascomunicaciones

€€«
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Creacion de capacidad.

wAumentar el apoyo internacionalpara realizar actividadesde creaciénde capacidadeficacesy especificagen los paisesen
desarrolloa fin de respaldarlos planesnacionalesde implementaciénde todos los Objetivosde DesarrolloSosteniblejnclus
mediantela cooperacionNorte-Sur,SurSury triangular.

¥

Comercio.

~
oPPromoverun sistemade comerciomultilateral universal basadoen normas,abierto, no discriminatorioy equitativoen el marco

de la OrganizaciérMundial del Comercio,inclusomediante la conclusiénde las negociacionesn el marco del Programade
Dohaparael Desarrollo
J

~

wAumentarsignificativamentdasexportacionesle los paisesen desarrollo,en particularcon mirasa duplicarla participaciénde
los paisesmenosadelantadosen lasexportacionesnundialesde aquia 202Q

€€

)

ulograrla consecuciéroportuna del accesoa los mercadoslibre de derechosy contingentesde maneraduraderaparatodos Io
paisesmenos adelantados,conforme a las decisionesde la OrganizaciéorMundial del Comercio,incluso velando por que las
normasde origen preferencialesaplicablesa lasimportacionesde los paisesmenosadelantadosseantransparentesy sencillasy
contribuyana facilitar el accesa los mercados

wAumentarla estabilidadmacroeconémicanundial,inclusomediantela coordinaciény coherenciade laspoliticas

uMejorarla coherenciade laspoliticasparael desarrollosostenible

uRespetarel margennormativo y el liderazgode cadapaispara establecery aplicar politicasde erradicacionde la pobrezay
desarrollosostenible

uMejorar la AlianzaMundial parael DesarrolloSosteniblecomplementadgpor alianzasentre multiplesinteresadosgue movilice
e intercambienconocimientos especializaciontecnologiay recursosfinancieros,a fin de apoyarel logro de los Objetivosde
DesarrolloSostenibleen todos los paisesparticularmentelos paisesn desarrollo

oFomentary promover la constitucion de alianzaseficacesen las esferas publica, publicoprivada 'y de la sociedadcivil,
aprovechandda experienciay lasestrategiagde obtenciénde recursosde lasalianzas

uDe aquia 2020 mejorar el apoyo a la creaciénde capacidadprestadoa los paisesen desarrollo,incluidoslos paisesmeno
adelantadosy los pequefios Estadosinsularesen desarrollo, para aumentar significativamentela disponibilidad de datos
oportunos,fiablesy de gran calidaddesglosadogor ingresos sexo,edad,raza,origen étnico, estatusmigratorio, discapacidad,
ubicaciéngeograficay otras caracteristicapertinentesen los contextosnacionales

uDeaquia 2030 aprovecharasiniciativasexistentespara elaborarindicadoresque permitan medir los progresosen materiade
desarrollosostenibley complementenel productointerno bruto, y apoyarla creacionde capacidadestadisticaen los paisesen
desarrollo

€€ €E€EEL €

Fuente: Elaboracion propia con base a informacién de la pagina web de
Naciones Unidas.
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Anexo Il Producto entregado por los Grupos conformados para la
Configuraciéon de la Agenda Post-2015

Grupos

. Foro Politico de Alto Nivel

. El Grupo de Trabajo Abierto
sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenibles (GTA)

. El Comité Intergubernamental de
Expertos sobre Financiacion del
Desarrollo Sostenible

. El Grupo de Trabajo de Naciones
Unidas para

Desarrollo Post-2015.

la Agenda de

. El Grupo de Alto nivel de

Personas Eminentes

Fuente: Elaboracion Propia.

Producto

Encargado de dar seguimiento
continuo a la implementacion de la

nueva agenda Post 2015.

Informe presentado a la Asamblea
del
Abierto de la Asamblea General

General Grupo de Trabajo

sobre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible A/68/970 (2014).

Informe presentado a la Asamblea
del

Intergubernamental de Expertos en

General Comité

Financiacion para el Desarrollo

Sostenible (2014).

El Futuro que Queremos para todos
(2012).

Una nueva alianza mundial:

erradicar la pobreza y transformar
traves del

las economias a

Desarrollo Sostenible (2013).
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Anexo Il ODS y metas priorizados por el GOES

1 AN 3 SALUD EDUCAGION
DELAPOBREZA Y BIENESTAR DECALIDAD

AGUALIMPIA ACCION PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PARA
13 16 et | 17 e

| ¥,

Y SANEAMIENTO PORELCLIMA

9 ODS priorizados (88 metas) —

IGUALDAD
DEGENERD

TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

29 metas priorizadas — ‘I'

M G | 12 Vit
SOSTENIBLES RESPONSABLES

Al

Fuente: Revision Voluntaria de implementacion de la Agenda 2030 para el

Desarrollo Sostenible El Salvador.
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Anexo IV Cuadro Resumen de los ODS y los OPQD

VINCULACION ODS-OPQD DE EL SALVADOR

EJES TEMATICOS
DEL GOES PARA
EL DESARROLLO

11 OBJETIVOS DEL PQD-OPQD-

9 ODS
PRIORIZADOS
POR EL GOES

Trabajo decente y
proteccién social

(Eje Temético 1)

Dinamizar la economia nacional para generar

empresas y al pais. (OPQD 1)

Desarrollo del potencial humano de la poblacion
salvadorefa (OPQD 2)

oportunidades y prosperidad a las familias, a las

Fin de la
pobreza (ODS
1)

Igualdad de
género (ODS 5)

Vivienda y acceso a
servicios de agua y

saneamiento

(Eje Temético 2)

Asegurar progresivamente a la poblacion el
acceso y el disfrute de vivienda y habitat

adecuados (OPQD 6)

Agua limpia y

saneamiento

(ODS 6)

Medio ambiente y
adaptacion al

cambio climético

Transito hacia una economia y una sociedad

ambientalmente sustentable y resilientes a los

Accion por el
clima (ODS 13)

_ o efectos del cambio climatico. (OPQD 7)
(Eje Temaético 3)
Seguridad
alimentaria y Incremento de los niveles de seguridad Hambre cero
nutricional ciudadana y seguridad alimentaria (OPQD 3) (ODS 2);
(Eje Tematico 4)
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Educacion y
formacion de

valores

(Eje Temético 5)

Servicios de salud
preventivos y

curativos
(Eje Tematico 6)
Seguridad
ciudadana y
prevencién de

violencia (Eje

Tematico 7)

Conectividad y

accesibilidad

(Eje Tematico 8)

Migracién

(Eje Temético 9)

Impulsar la cultura como derecho, factor de
cohesidn e identidad y fuerza transformadora de

la sociedad.

(OPQD 8)

Acelerar el transito hacia una sociedad equitativa
e incluyente. (OPQD 5)

Asegurar gradualmente a la poblacion
salvadorefia el acceso a, y la cobertura universal
de los servicios de salud de calidad. (OPQD 4)

Incremento de los niveles de seguridad
ciudadana (OPQD 3)

Potenciar a El Salvador como un pais integrado a
la region y al mundo, que aporta creativamente a
la paz y el desarrollo (OPQD 10)

Fortalecimiento de derechos y la integracion
efectiva al desarrollo del pais por parte de los

salvadorefios en el exterior. (OPQD 9)

Fuente: Elaboracion propia

Igualdad de
género (ODS 5)

Educacién de
calidad (ODS 4)

Salud y
bienestar (ODS
3)

Paz, justicia e

instituciones

sélidas (ODS
16)

Alianzas para
lograr los
objetivos (ODS
17)

Fin de la
pobreza (ODS1
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Anexo V Proceso de induccion sobre la Agenda de Desarrollo
Sostenible a funcionarias y funcionarios de Gobierno.

No. FECHA INSTITUCIOMES CANTIDAD DE
FUNCIONARIAS/OS
2015
1 | Martes 15 de | Ministerio de Salud, 1555, DNM, FOSALUD, Sanidad 48
diciembre | Militar e SRI
2 | Miércoles 16 | Ministerio de Relaciones Exteriores, Secretaria Técnica y 41
de diciembre | de Planificacién de la Presidencia y DIGESTYC
2016
3 [ Miércoles 13 | Ministerio de Educacion y CONACYT 26
de enero
4 Viernes 15 | Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, Policia Nacional 33
de enero | Civil y Centros Penales
5 | Lunes 18 de | Secretaria de Comunicaciones y Comunicadores 28
enero | institucionales
6 | Miércoles 20 | Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Maturales, 18
de enero | Ministerio de Turismo, Administracidn Nacional de
Acueductos y Alcantarillados
7 Viernes 22 | Ministerio de Agricultura y Ganaderia y Consejo Nacional 22
de enero | de Seguridad Alimentaria y Nutricional
B | Miércoles 27 | Ministerio de Hacienda, BANDESAL, Banco de Fomento 34
de enero | Agropecuario, Banco Hipotecario, Banco Central de
Reserva y PROESA
9 Viernes 29 | Ministerio de Obras Publicas, Vivienda y Desarrollo 21
de enero | Urbano, CEPA, Fondo Social para la Vivienda v FONAVIPO
10 Lunes 01 de | Ministerio de Economia, CONAMYPE y Defensoria del 38
febrero | Consumidor
11 | Miércoles 03 | Ministerio de Gobernacion y Desarrollo Territorial y FISDL 48
de febrero
12 Viernes 05 | Ministerio de Trabajo y Previsidn Social e INSAFORP 25
de febrero
13 Lunes 08 de | SIGET, CNE y CEL 11
febrero
14 | Miércoles 10 | Secretaria de Gobernabilidad, Secretaria de Participacion 34
de febrero | Ciudadana, Transparencia y Anticorrupcion, Instituto de
Acceso a la Informacidn Publica y Registro Nacional de las
Personas Naturales
15 Viernes 12 | Secretaria de Inclusidn Social e ISDEMU 20
de febrero
16 | Miércoles 17 | Secretaria de Cultura y Universidad de El Salvador 22
de febrero
17 Viernes 19 | ISNA, INJUVE y CONNA 19
de febrero
TOTALES 71 instituciones 488 funcionarias/os

Fuente: Tomado del Informe Final Proceso de induccion sobre la Agenda de
Desarrollo Sostenible 2030 y ODS a funcionarias y funcionarias de

Gobierno.
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Anexo VI Mecanismo de coordinacion politica, conformado por los

gabinetes de gestion.

Fuente: Revision Voluntaria de implementacion de la Agenda 2030 para el

Desarrollo Sostenible El Salvador.
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